PROFILO IN USCITA DELL’ALUNNO MARISTA
PROVINCIA MARISTA MEDITERRANEA

DIMENSIONI DEL MODELLO
MARISTA DI PERSONA

PROFILO DELLE COMPETENZE DELL’ALUNNO

CONCETTI CHIAVE

OSSERVAZIONI
VALUTAZIONE

INTERAZIONE
CON SE STESSO

Raggiunge un buon livello di fiducia in se stesso e un equilibrio personale.

E’ capace di mettere ordine nelle proprie emozioni e nei propri pensieri.

Conosce i propri punti di forza, gli ambiti su cui puo lavorare di piu, gli aspetti da migliorare
e come affrontarli.

E’ consapevole dei propri diritti, della propria dignita personale, e rafforzando la propria
capacita di affrontare il futuro.

Valuta con senso critico le proposte di un contesto in continua evoluzione.

Offre risposte alla realta in cui vive in modo creativo, impegnato, costruttivo ed etico.
Assume le proprie responsabilita e si impegna per il proprio apprendimento, mostrando
curiosita ed interesse per la cultura, per la conoscenza, applicando il tutto alla risoluzione
della vita quotidiana e all’essere capace di imparare da solo o con gli altri.

Prova a concepire il lavoro come un impegno verso se stesso e verso gli altri, usando il
rispetto per gli altri, I'ascolto, il dialogo, la riflessione, il valore dello sforzo e del lavoro ben
fatto come strumenti chiave per raggiungere obiettivi comuni.

Agisce in modo impegnato nell’adottare abitudini sane e nell'incrementare I'attivita fisico-
sportiva per il raggiungimento di un livello adeguato di salute.

Sviluppa comportamenti positivi e di adattamento che superino le avversita che possono
sorgere nella vita.

EQUILIBRIO EMOZIONALE E
ADATTABILITA

AUTONOMIA E SENSO CRITICO
DELLA VITA

FORMAZIONE CONTINUA

IMPEGNO NEL LAVORO
PERSONALE E COLLABORATIVO

ABITUDINI SALUTARI




INTERAZIONE CON GLI
ALTRI

Costruisce relazioni personali sane, collaborando in modo costruttivo con gli altri,
riconoscendo la ricchezza che questi gli forniscono.

Si dimostra competente nella risoluzione di conflitti.

Risolve i problemi con creativita e innovazione, in modo da offrire valide soluzioni per il
miglioramento della societa.

Si mostra solidale davanti ai bisogni degli altri, prendendosi cura delle persone, lavorando
sulle proprie competenze civici e sociali.

Valorizza l'unita nella diversita, in quanto fonte di incontro, riconoscendo che le differenze ci
arricchiscono.

Favorisce il lavoro collaborativo, imparando insieme agli altri.

COMPETENZE CIVICI E SOCIALI

RISOLUZIONE DI PROBLEMI
CON CREATIVITA E
INNOVAZIONE

SOLUZIONI PER IL
MIGLIORAMENTO DELLA
SOCIETA

RISPETTO DELLA DIVERSITA




INTERAZIONE CON IL
MONDO

Impara a conoscere ed apprezzare la propria cultura, oltre che a valorizzare e rispettare la
ricchezza delle altre culture.

Continua a lavorare sul dialogo, sull'ascolto attivo e sulla comunicazione, argomentando le
proprie idee e i propri sentimenti con fiducia e rispetto.

Si impegna socialmente a favore dei piu bisognosi in situazioni di ingiustizia sociale.

Agisce con coscienza ecologica, impegnandosi nella cura della nostra “casa comune”.
Affronta sfide davanti alle quali la nostra societa ci pone, denunciando le ingiustizie per
riuscire ad ottenere attraverso I'azione un mondo piu giusto, solidale e democratico.
Sviluppa le proprie capacita comunicative in varie lingue, facilitando le relazioni nei diversi
contesti in cui si ritrova.

Integra nelle proprie conoscenze e abilita le innovazioni e i cambiamenti nati per adattarsi ad
una societa in continua evoluzione.

Aggiorna le proprie competenze e abilita digitali, facendo un uso creativo, responsabile,
critico e sicuro delle nuove tecnologie e dei loro strumenti per cavarsela in questo mondo
sempre in rete.

ADATTARSI AD UNA SOCIETA IN
CAMBIAMENTO

IMPEGNO SOCIALE PER COSTRUIRE
UN MONDO PIU GIUSTO,
SOLIDALE E DEMOCRATICO
CAPACITA COMUNICATIVA

COMPETENZE DIGITALI PER UN
MONDO IN RETE




INTERAZIONE
CON DIO

Conosce Gesu e favorisce I'incontro con Lui, essendo portatore del messaggio del Vangelo.

E’ umile, semplice e vicino, con I'amore per Maria, per il lavoro e per lo spirito di famiglia
come ci e stato trasmesso dal nostro fondatore Marcellino Champagnat.

E’ in grado di riconoscere Dio negli altri ricercando solidarieta, giustizia e pace, prendendosi
cura delle persone piu vulnerabili.

Vive e celebra la fede in comunita.

E’ capace di coltivare in sé un senso trascendente della vita e del lavoro attraverso un progetto
personale, partendo dall'umanita e dalla spiritualita cristiana.

CONOSCERE GESUE IL SUO
VANGELO NELL’INCONTRO
PERSONALE CON LUI E NELLA
COMUNITA

BUON CRISTIANO E ONESTO
CITTADINO

PROGETTO PERSONALE DI VITA
PARTENDO DALL’UMANITA E
DALLA SPIRITUALITA CRISTIANA




