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presentacion

LA EVIDENTE IMPORTANCIA DEL CONTENIDO no debe hacer olvidar la importancia de los mé-
todos y medios de la evangelizacién. Este problema de cémo evangelizar es siempre actual, porque las
maneras de evangelizar cambian segtin las diversas circunstancias de tiempo, lugar y cultura; por eso
plantean casi un desafio a nuestra capacidad de descubrir y de adaptar” (Evangeh'i nuntiandi, n. 40).

Los métodos y medios de evangelizacién deben cambiar, actualizarse, adaptarse e innovarse. Esto supo-
ne afrontar desafios y superar retos. Afrontar desafios y superar retos, claro estd, a los agentes y a las
instituciones evangelizadoras directamente implicados, e indirectamente a toda la comunidad creyente.

Estamos inmersos y empefnados en un proceso de reestructuracion provincial con caracteristicas no solo
interprovinciales sino también internacionales. Definido y aprobado en su dia por el Consejo provincial el
“Marco de evangelizacién en los centros maristas”, el punto de mira del Equipo provincial de Pastoral se
centré después en la elaboracién de un método concreto de aplicacién del Marco: “Itinerario de educa-
cién en la fe en Grupos de Vida Cristiana”.

Es cierto que para seguir a JesUs, para llegar a ser cristiano, existen muchos itinerarios. En los evangelios
aparecen desde una muchedumbre que escucha, pasando por el grupo de los setenta y dos, hasta el
circulo més intimo de los Doce, sin olvidarnos de los caminos que, entre otros, siguieron Zaqueo, Nico-
demo y José de Arimatea.

Sin embargo, la elaboracién o eleccién de un método, como bien nos recuerda el documento “Pastoral
Juvenil Marista” (PJM), no es algo accidental en nuestro proceso por implementar el “Marco de evangeli-
zacién” en nuestra Provincia, ya que el método determina nuestro estilo propio de hacer evangelizacién
juvenil. De otra manera, como el mismo documento PJM nos recuerda también, como maristas y como
Provincia Mediterrdnea no nos sirve cualquier método.

Ni éste es el lugar, ni yo la persona adecuada para hacer una lectura o valoracién técnica del conjunto
del Itinerario.

Ante preguntas tan sencillas, justificadas y espontaneas como ;por qué este Itinerario?, ;qué creden-
ciales aporta?, ;qué valor anadido, qué elementos diferenciales, permitanme la expresion, contiene?,
personalmente responderia diciendo que me garantiza su caracter experiencial, su fraternal concepto de
comunidad y el sello particular de Champagnat.



No por leido, citado y repetido el consejo de Confucio lo hemos practicado: “Se le dijo... y lo olvidé. Lo
vio... y creyd. Lo hizo, lo experimentd y lo entendid”. Rebasados los procesos puramente doctrinales o
vivenciales, el Itinerario quiere ser experiencial: “Hemos encontrado al Sefor”.

Se trata, pues, de un camino hacia el encuentro personal, sacramental y existencial con Jesucristo, de
modo que se le acoja en la vida y cada uno pueda llamarse verdaderamente discipulo suyo.

Benedicto XVI, en su primera enciclica “Deus caritas est”, implicitamente propone esta metodologia: “No
se comienza a ser cristiano por una decisién ética o una gran idea, sino por el encuentro con un acon-
tecimiento, con una Persona, que da un nuevo horizonte a la vida y, con ello, una orientacién decisiva”.

Escribir a estas alturas que nuestro apostolado y misién es comunitario no deja de ser una obviedad. Es la
Iglesia la que evangeliza a través de los distintos agentes y de otros medios. Son la comunidad provincial
y las comunidades colegiales las que evangelizan.

De este Itinerario podemos decir lo que afirmabamos del Marco: que ha nacido de la vida de los centros,
que lo han alumbrado con amor, con pasién, y también con dolor, muchos hermanos y seglares que,
como Felipe, oyeron la voz del dngel: “Ponte en marcha hacia el sur, por el camino... El se puso en marcha”(Cf.
Hch 8, 26). También ellos se pusieron en marcha y hoy nos ofrecen el fruto de su andadura con los mismos
sentimientos fraternales que expresa Pedro Casaldaliga en estos versos:

Camino que uno es. Camino que uno hace al andar.
Para que otros caminantes puedan el camino hallar.
Para que los atascados se puedan reanimar.

Para que los muertos no dejen de estar.

Estos versos complementan los magnificos y existencialmente archiconocidos de Machado: “Caminante,
no hay camino sino estelas en la mar”.

Camino de lIglesia, camino provincial, camino marista. Tan marista como eclesial y tan eclesial como
marista.

Jesus es el centro, el paradigma y el horizonte del Itinerario. “No sé nada mas que Cristo y Cristo cruci-
ficado y resucitado” (Cf. 1Cor 1,23-24). Maria es la estrella de la evangelizacién, “isalid deprisa hacia una

"

nueva tierra!”, la estrella del mar turbado del viernes y la esplendorosa estrella matutina de Pascua y

Pentecostés.

Ademés, Champagnat nos ensefi¢ en su itinerario de educacién en la fe que Maria es nuestro Recurso
Ordinario y nuestra Buena Madre. Este Itinerario ha sido hollado y seguido por muchos Champagnats a lo
largo de casi doscientos afos y trazado con un dificil equilibrio de cabeza y corazén: “Buenos cristianos

” ou

y buenos ciudadanos”, “No puedo ver a un nifio sin decirle cunto le ama Jests”.,
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Doy las gracias a todos los que han colaborado en la preparacién de este documento, incluyendo a los
pequefios, adolescentes y jévenes que lo sigan, pasando por todos los responsables que les acompanan.
No olvido al Equipo Provincial de Pastoral, tltimo coordinador de este proyecto. Sé que muchos de ellos
estan en sintonia con las ondas del “Marcelino vive en ti, td seras hoy Champagnat”.

Termino invitando a todos los maristas de Champagnat que formamos la Provincia Mediterranea a acoger
y trabajar por implementar y mejorar en todas nuestras obras apostdlicas este Itinerario, con el mismo
tesén y convencimiento de los que lo han elaborado.

Que el Espiritu del Seror Jesus, dador de todo don, nos acompafie en nuestro caminar y nos ayude a
mantener en vela la esperanza hasta que el Senor vuelva.

H.Antonio Giménez de Bagiiés
Provincial de Mediterranea
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introduccion

“Afirmamos que la evangelizacion es el centro y la prioridad de nuestras acciones apostélicas, proclamando a
Jesucristo y su mensaje” (Mendes). Asi se manifiesta el XXI Capitulo General®. Lo que nosotros pretendemos
con el presente Itinerario es ofrecer medios y un proyecto concreto para hacer viable la evangelizacién.

Este documento se ha de entender dentro de la referencia que sefiala el “Marco de Evangelizacién en los
centros maristas”, del que la Provincia marista Mediterranea se ha dotado para orientar y llevar a cabo la
evangelizacién de los nifos y jévenes. Es un medio que explicita la plataforma de la catequesis de prea-
dolescentes y jvenes y su educacién en la fe en Grupos de Vida Cristiana (GVX).

Se ha ido elaborando a base de las ilusiones y esfuerzos, tiempo y dedicaciéon de muchas personas:
hermanos, catequistas, animadores, nifos, ninas... que han compartido su experiencia y creatividad.
El resultado es este instrumento que orienta y concretiza el camino para trasmitir y contagiar la Buena
Noticia de Jests de Nazaret y contribuir asi a la instauracién de su Reino.

En su elaboracién se ha tenido presente la realidad que viven los nifios y jévenes de los diversos dmbitos
geograficos y sociales de la Provincia, sin olvidar las caracteristicas psicoldgicas propias de las distintas
edades. Ha sido, sobre todo, la experiencia la que nos ha hecho caer en la cuenta del perfil humano,
psicolégico, social y religioso de sus destinatarios, a fin de acceder a sus vidas y caminar junto a ellos en
el proceso de crecimiento y maduracién que van viviendo.

Este Itinerario de educacién en la fe marca un largo camino que se inicia en la nifiez —en Infantil y primeros
cursos de Primaria— en los que se han ido poniendo las bases mediante acciones que pretenden fomentar,
de manera casi ininterrumpida, la interioridad. Estructurado en etapas, estd destinado a personas de eda-
des comprendidas entre los 10y los 25 afios e intenta y pretende ayudar al nifio y a la nina, al adolescente
y al joven a crecer y a desarrollarse integralmente. Su objetivo es la formacién de cristianos adultos que
han encontrado su puesto dentro de la Iglesia y han optado por vivir cristianamente en comunidad. Por
otra parte, y aunque no se trata de un proyecto de catequesis sacramental, dada la atencién que presta al
despertar y al cultivo ordenado de la fe, prepara también a los que de él participan a recibir el sacramento
de la Confirmacion, que se prevé dentro de la etapa de Comunidad.

' jCon Maria, salid deprisa a una nueva tierra! FMS. Roma. 2009. Pag. 40



Por tanto, los protagonistas de este proceso de crecimiento son las personas cuyas edades se acaban de
delimitar. No obstante, un rol fundamental lo juegan también los animadores y catequistas que, con su
presencia, su palabra e iniciativas y, sobre todo, mediante el testimonio y acomparnamiento ofrecen a los
nifos y jovenes el estilo e identidad de un seguidor de Jests al modo de Marcelino.

En cuanto maristas ponemos en juego unos rasgos que nos identifican: los que vivié Maria e hicieron de
ella la primera discipula de Jests. Marcelino Champagnat los descubrié, encarné y los cedié a la Iglesia
como perfil caracteristico que sus seguidores trasmiten como sello distintivo. El proceso tiene presentes
todos esos rasgos caracteristicos y los brinda como estilo de vida para cuantas personas, de una manera
u otra, se acercan al ambito marista.

La Provincia Mediterrdnea en su conjunto, y el Consejo provincial en su nombre, apuestan por este Iti-
nerario de educacién en la fe en Grupos de Vida Cristiana y lo asumen como el camino para promover y
acompanar la educacion de la fe entre los adolescentes y jovenes de nuestros centros.

No se puede condensar en un documento el entusiasmo que despierta un suefio, ni encerrar en unas
paginas la creatividad que desborda nuestra accién. Lo que este Itinerario busca es animar a seguir so-
fando. Si no contdramos con el entusiasmo, apertura, bisqueda y creatividad de tantas personas no
nos hubiésemos atrevido a plasmarlo por escrito. A todas ellas, y a cuantas seguirdn implicandose en el
futuro, nuestro mas profundo reconocimiento y las mas sinceras gracias.

Pero, estas palabras de gratitud quieren ser también un desafio para que no nos conformemos con un
pasado fructifero, sino que buscamos un presente y un futuro que haga posible acoger y vivir el mensaje
de Jests. Somos y nos sentimos herederos del carisma de Marcelino. A él Dios lo eligi6 para llevar la espe-
ranza y el mensaje del amor de Jestis a los jévenes’ . Este Jests que habfa estado predicando en Galilea, Judea
e incluso en Samarfa, al final de sus dias reta a sus discipulos a romper fronteras: “Seréis mis testigos en
Jerusalén, en toda Judea, en Samaria y hasta los confines del mundo” (Hch 1,8). Hoy hacemos nuestro
este desafio: ir mas alld, rompiendo fronteras, para ser —con estilo y lenguaje nuevos— testigos del amor
y la fuerza de Dios entre los jévenes de hoy. Que el Espiritu nos gufe.

Equipo Provincial de Pastoral

2 Misién Educativa Marista, 1
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A LO LARGO DEL PROCESO se tienen muy presentes y se cuidan los pasos y elementos que favorecen el crecimiento

interior de la persona, tan entremezclados en muchas ocasiones con la experiencia de fe. Nos parece importante la idea
que expresa al respecto Elena de Andrés®, refiriéndose a la educacion en la interioridad, al manifestar que deberfa comen-
zarse desde las edades mas tempranas, sentando asi las bases imprescindibles para profundizar en el proceso al llegar la
adolescencia:

La Educacion de la Interioridad es el previo a la experiencia de fe y el previo al anuncio del Evangelio que puede
situar al adolescente en el umbral de la experiencia del Misterio. Es decir, en la actualidad, es necesaria esta
circunvalacion que lleve al adolescente desde su exterioridad al centro. Antes de hablar de Dios, quizds sea ne-
cesario hoy hablar mucho del hombre. El edificio de la fe debe construirse sobre una base sélidamente humana.

Evidentemente, en la vida todo se entremezcla y los limites entre las diferentes fases se desdibujan, pero es
necesario hacer estas matizaciones metodoldgicas por lo que pueden tener de clarificador.

Los pasos que van desde la dimensién corporal a la trascendente son pasos que preparan los caminos del Se-
for... pero hay una tierra en la que no podemos entrar con nuestros chavales, porque son ellos los que han de
ser adentrados por Otro mayor que nosotros.

3 ANDRES, E. La educacion de la interioridad. Ed. CCS, Madrid, 2009. Pag. 41, ss.



Todas las personas somos, en parte, hijos de nuestro tiempo, y hemos asumido la cultura de la sociedad que nos ha tocado
vivir. Estamos en un mundo cambiante, sometido a miiltiples factores que lo hacen cada vez mas complejo. Han desapa-
recido las referencias estables y, sin embargo, los adolescentes y jévenes tienen necesidad de modelos que apunten estilos
de vida que merezcan la pena; viven inmersos en una auténtica marana de valores, en cuyo seno estan llamados a forjar
su propio crecimiento.

Las ayudas que unos u otros encuentren en este proceso son diferentes y también pueden ser muy distintas las posturas
que adopten: algunos muestran una actitud de acogida de la fe y otros, en cambio, o no se la han planteado o han esco-
gido otro camino. A esta diversidad de destinatarios se dirige la propuesta que ofrecemos. Por otra parte, el ambiente de
nuestro mundo no siempre es propicio para quienes adoptan una actitud de acogida de la fe.

Desde esta situacion, atreverse a proponer un itinerario de educacién en la fe, y pretender ponerlo en marcha, supone todo
un reto asumido con la ilusién y las ganas de ayudar a descubrir nuevos aspectos de vida que den sentido a los jévenes con
los que nos encontramos.

La evangelizacién es una propuesta que va enganchando a la persona desde aspectos e inquietudes aparentemente mds su-
perficiales y exteriores hasta llegar al corazén de la misma. En ese camino de interiorizacion la va transformando y haciendo
sensible a unos valores conformes con el estilo de vida de Jests y su Buena Noticia. Nos atrevemos a hacer esta propuesta
a los hombres de nuestro tiempo, atraidos por la llamada del que nos invita a seguirlo y a “echar las redes en su nombre”
(Lc 5,5). Ademas, lo hacemos como enviados en este momento concreto de la historia, caracterizado por una acelerada
secularizacion, pero también, y paradéjicamente, abierto a nuevas formas de religiosidad y sentido de la trascendencia.

No obstante, si queremos acercarnos y conectar de modo realista con los adolescentes, hemos de prestar especial atencién
y dedicar tiempo a conocer cual es su sensibilidad, sus necesidades y los condicionantes en que se desenvuelven sus vidas.
De esta forma sera posible ayudarles a descubrir la bondad de Dios, la maternidad de la Iglesia y su apuesta por la dignidad
de la persona y su realizacién en una vocacién social y eclesial.

El propésito es presentar y compartir un proceso profundamente coherente y significativo que ayude a los destinatarios a
superar el ambiente de desconfianza hacia Dios, hacia la Iglesia y hacia la misma sociedad, que nuestra cultura ha sembrado
en las generaciones jovenes.

Es un proceso que parte, como opcién consciente, de la realidad, profundiza en lo antropolégico y, mediante la apertura
de la persona a la novedad del Evangelio, la lleva a vivir el encuentro con Dios y la impulsa a ir asumiendo un estilo y forma
de vida que sea respuesta a la llamada recibida y acogida (vocacién) como camino de realizacién personal y comunitario.
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* Los jévenes viven el proceso de cambio, de transicién, entre la nifiez y la adultez.

* Forman agrupamientos con otras personas que tienen problemas en comin
' para afrontar esas circunstancias y defenderse en conjunto, pero con el riesgo, a
veces, de resultar subestimado y poco comprendido.

* Los jévenes viven una cultura anti-institucién, anti-dogmati-
cay anti-normativa.

* La sociedad postmoderna incide sobre ellos con sus prejui-
| cios y valoraciones: son un publico que se moviliza facilmente
b desde los mass-media; un piblico con cierto impulso hacia el
consumo basado en las modas del momento, o en encontrar
rapidamente un lugar en la sociedad.

i * Viven un desenganche respecto de la Iglesia, viéndola
e como algo aburrido, caduco y viejo, propio de gente ma-
yor, alejada de los problemas del mundo actual. No obstante,

| buena parte de ellos estan abiertos a otras formas de religio-
|
sidad y al sentido de trascendencia.

* Muchos ven en la Iglesia el origen de prohibiciones que no dan res-
puesta a sus vidas, y les impide su desarrollo como personas.

* Otros han descubierto en la Iglesia una institucién que lucha por ellos,
a pesar de sus fallos, y que les ayuda a crecer como personas.
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Jests reconoce la plenitud de su persona en el amor del Padre. Asi Marcelino Champagnat en todo momento pone
su confianza en Dios, no atreviéndose a emprender nada sin antes haberlo confiado a El. (CF. Si el Sefior no construye
la casa... S. 126).

De ahf que, a la hora de plantear los elementos basicos del Itinerario, no se puede olvidar que el artifice funda-
mental de todo proyecto es Dios. La fe tiene una doble dimensién: es don de Dios, y también respuesta libre del
hombre. Ello no quita que a nosotros nos toque poner todos los medios a nuestro alcance para llevar adelante el
proyecto; de aqui que la pedagogia y la metodologia no se pueden descuidar.

Se recogen a continuacion los siete aspectos basicos que se han tenido presentes en la elaboracién del Itinerario
de educacion en la fe en Grupos de Vida Cristiana.
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RERSIOINIA

* Una persona que acepta su realidad y vive su vida como regalo.

* Una persona libre y en continua formacién y crecimiento.
* Una persona en relacién, abierta a la naturaleza y a los demas.

* Una persona con sentido trascendente, capaz de admirarse, preguntarse por
el sentido de la vida y situarse ante si mismo.

* Una persona creyente, que se siente amada por Dios, y que ha descubierto y pone
en préctica el estilo y el proyecto de JesUs.

* Una persona que encuentra su fuente y dinamismo de vida en la Palabra de Dios.
* Una persona comprometida con la realidad y solidaria con el mundo.
* Una persona que hace del estilo de Marfa el camino que lleva a Jess.

* Una persona que encuentra en Marcelino un modelo atrayente para seguir a Jesus, al estilo de Maria.

1.3.4. UM ESTELO DE SER

* Un JesUs que vive una experiencia de relacién con Dios totalmente original, ﬂ‘ogo@o ﬂ ll_'ﬂ
y se atreve a llamarle “Abba".

* Un Jests que busca la voluntad del Padre y la cumple hasta el final.
* Un Jesus Resucitado, que pasa previamente por la Pasién y Crucifixion.

* Un Jests encarnado en las realidades de este mundo que asume la condicién humana con todas las conse-
cuencias.

* Un Jests que ora con frecuencia al Padre y pasa noches en la contemplacién, poniendo en sintonia su pro-

zn

yecto con el de su “Abba”".

* Un Jests que anuncia la inminencia del Reino, invita a la conversién a su
Evangelio y al encuentro con él como camino de felicidad y realizacién para
el hombre.

SHSEL € VYHHIVLY

* Un Jests que se identifica con los pobres y necesitados, se deja conmover

por ellos y nos pide a nosotros hacer lo mismo.

* Un JesUs que nos ofrece la salvacion, la plenitud personal que comienza
ahora y que nos invita a compartirla.
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* Un JesUs que invita a continuar su misién de anunciar la Buena Noticia del Reino de Dios: el amor del Padre esta ya
actuando en este mundo a favor de las personas.

* Un JesUs que busca el cambio de la sociedad proclamando y haciendo realidad el Reino de Dios.

El Espiritu de las bienaventuranzas, proyecto comunitario de Jests, es el camino para el encuentro con Dios.

©000000000000000000000000 0~~~ o000 0 ~2000000000 0°

* Palabra para ser leida, escuchada, meditada, contemplada, guardada y he-
cha vida, a ejemplo de Maria.

* Através de ella, cada dfa, Dios se revela y manifiesta sus caminos y su volun-
tad: lampara para mis pasos, luz en mi sendero, semilla que fructifica...

La Palabra de Dios es creadora y transformadora e invita al hombre a reconstruirse
permanentemente; es también fuerza y luz en nuestro caminar como cristianos.

* “Como la lluvia y la nieve bajan del cielo y no vuelven alld sin haber empapado la tierra, fecundado, hecho germinar
y producido la semilla para sembrar y comer, asi la palabra no vuelve sin producir efecto, sino que hace lo que Dios
quiere y cumple su orden”. (Cf. Is 55, 10-11)

* Es la Palabra que la comunidad de creyentes lee en comin y encuentra en ella la referencia para crecer. La

celebracién y la oracién ocupan un lugar privilegiado a lo largo del Itinerario, siendo la Palabra creadora de
Dios fuente de vida y revelacion de la voluntad del Padre y manifestacién de su presencia.
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* La Palabra de Dios es el alimento del creyente.




1,3.%, UMA EeLESZOLOGEA

La mision de la Iglesia es el anuncio de la Buena Noticia y la construccion

del Reino de Dios. Esta Buena Noticia nos ha llegado a través del testimonio
vivo de generaciones de cristianos que han hecho del Evangelio el centro
de su vida.

Jesls dedicé una buena parte de su actividad a formar comunidad e invit6 a sus
seguidores a continuar en este emperio porque solo asi se puede experimentar y
entender el Reino (cf. PIM 82).

Seducidos por el ejemplo de Marcelino Champagnat, en cuyas miras entraban todas las diécesis del mundo,
ensanchamos nuestro corazén para dar cabida en él a todos los jévenes.

Unidos a nuestros pastores y en comunién con la Iglesia diocesana, aceptamos el reto de la sociedad actual y
nos preparamos para ser presencia cristiana significativa en una realidad pluricultural y cambiante. Priorizamos
como respuesta:

* La comunidad cristiana, como presencia del resucitado en medio del mundo y como manera de
experimentar y entender el Reino (PJM 82).

VEIOLA [l CHELIVE CLIOD

Conscientes de que formamos parte de una Iglesia plural con variedad de ministerios y carismas,
promovemos las acciones que nos unan con otras comunidades cristianas de nuestro entorno (pa-
rroquiales, colegiales, religiosas...).

La vivencia de la fraternidad, especialmente visible en la vocacién de los hermanitos de Maria,
memoria evangélica para el mundo.

El papel de los seglares en clave de misién compartida y de renovacién de la Iglesia.

La confianza en el Espiritu Santo que, a través de los acontecimientos y los cambios vertiginosos
de nuestra época, nos gufa hacia nuevas presencias en fidelidad al Evangelio.

La propuesta de las bienaventuranzas que ha de traducirse en gestos significativos al servicio de los
pobres y marginados.

* La integracion de la celebracion sacramental en el proceso: celebracién que parte de la experiencia
y lleva a la vida.

Una eclesiologia como camino y utopia: Iglesia comunién de comunidades, Pueblo de Dios.

* Anunciamos una Iglesia que responde a las necesidades de los tiempos que vivimos.
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Ayudar a acoger la llamada personal de Jests a seguirle es la razén de ser de
todo trabajo con jévenes y, por tanto, también de este [tinerario.

Encuentro, invitacién, conversidn, seguimiento, estar con El,... apareceran y
se iran suscitando en este proceso por doquier, pues son elementos claves de
realizacion y felicidad para el cristiano.

El conocimiento y experiencia personal de amor a JesUs lleva a su seguimiento, a vivir
su estilo de vida comunitario y a ponerse al servicio de los demas.

1.3.3, UM 6AZNG

®o00000000
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EN GRUPOS

1.3.3, OPCZOMES

LA FE

Entendemos por opciones pedagdgicas las actitudes y estrategias a las que

EN

damos prioridad en la evangelizacion de los jévenes.

1364, vida EN GRupo

El grupo no se puede reducir al mero entretenimiento, ni tampoco al simple “gru-
po de amigos” que se relinen para rezar o plantearse juntos un compromiso. El grupo
en el Itinerario de GVX es todo eso y mucho més.

SVORDEOVEEE

El grupo es un espacio de vivencia y de compartir experiencias; ha de ser algo abierto
donde cabe la vida entera de todos los componentes, con sus triunfos y dificultades,

[TINERARIO DE EDUCACION

sus crisis y alegrfas. También es lugar de trabajo personal y crecimiento compartido

en vistas a la convivencia dentro y fuera del mismo.

No obstante, la introduccién con alguna frecuencia de dindmicas que desborden el propio grupo y que
introduzcan a los miembros en otros caminos de experiencia cristiana supondran un enriquecimiento y
revulsivo en su crecimiento.
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A partir de Marcha 4, el proyecto de grupo ird marcando dinamismos mads sélidos y sistematicos hacia la cons-
truccion de la comunidad, al fijarse en las relaciones interpersonales, la formacién, la oracién, la revisién de vida,
el compromiso o las interpelaciones vocacionales.

La periddica evaluacién de este proyecto (dos o tres veces al afio) servird de ayuda para que los distintos aspectos
no caigan en el olvido.

136.2. CEtEbRacioN dF la vida

Frente al predominio de lo intelectual y discursivo, el Itinerario pone el acento
en una pedagogia de la vivencia y la accién, tratando de inculcar, sobre todo, un
estilo de vida o un saber vivir: ensenar a ser.

La razén de la vida se encuentra en aquello por lo que vivimos, los valores que se

ponen de manifiesto en ella. Entonces la vida tiene sentido y es causa de satisfac-
cién y motivo de fiesta. De ahi la importancia de aprender a reconocer las raices de la felicidad en la propia vida.

Para Jests, cada vez que el Reino llegaba a los mas pobres era motivo de gozo y alabanza. (Mc 2, 19; Lc 10, 21).
También para los discipulos la construccién del Reino entre los hombres es camino de plenitud, aunque vaya
acompanado del conflicto y la persecucién (Jn 16,22).

Y es que “celebrar” en cristiano consiste en recordar lo que Dios ha hecho con nosotros, proclamar lo que sigue
haciendo todavia, y anunciar, en esperanza, que lo seguird haciendo mucho mas. Celebrar los valores cristianos es
reconocer en ellos la llamada de Dios a ponernos en marcha por el camino de la felicidad. Es descubrir el sentido
de la vida desde la perspectiva de Dios*.

Es éste un reto y una tarea para cada miembro de los GVX. La propia dindmica de cada catequesis, el compartir
experiencia en el grupo y el compromiso compartido son ayudas para caer en la cuenta de la accién de Dios en
cada uno.

1363. la REdlidad como punto dE paRtida y compRomiso
Nuestro Dios es “gratuito”, se nos revela como amor a sus criaturas y nos ofrece la oportunidad de responsabili-

zarnos en la humanizacién del mundo. Hemos sido hechos “creadores” (Gn 1, 26) y, siéndolo, estamos llamados a
realizarnos plenamente.

4 MOVILLA, S. Iniciacion cristiana de jovenes. CCS. 1994. Madrid. T. 3
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Reconocer la realidad del mundo, como lugar de la manifestacién y del encuentro

A | )
s con Dios, es una de las metas de todo el proceso.
JesUs sale al encuentro de las personas, las invita a aprender los valores fundamen-
/. bl Ja tales del nuevo estilo de vida y a experimentar y entender asi lo que es el Reino (cf.
vEN £ / A . 0 .
/1 ) PJM 81-84). Desde esta experiencia de encuentro con Jests y los hermanos se en-

tiende la vocacién y misién personal y la de la Iglesia: anunciar la Buena Noticia a
través de la vida. Marcelino Champagnat lo sofd y lo compartié a la Iglesia: nuestra
misién es evangelizar a través de la educacién de ninos y jévenes, especialmente
los mas desatendidos (cf. PJM 86).

Pero la novedad de Jests nos sitlia a contracorriente de algunos valores socialmente dominantes. Se fundamenta en
el amor gratuito, la solidaridad por encima del éxito personal, el sentido profundo de comunidad, el compromiso con
los demés, etc. (Cf. PJM 88).

13.6.4. coN E Estilo dF maRcFlinvo y EN la FScula dE maRia
~pEdagoaia maRista-

* Somos conscientes de que la evangelizacién es primordialmente tarea del Espiritu Santo que sigue inspirando la
bisqueda de nuevas formas de estar presentes como Iglesia.

* Entendemos nuestra tarea educativa no solo como profesién, sino como vo-
cacién.
* Vivimos en grupo el espiritu de familia.

* Nos mostramos abiertos a los jévenes: ellos también nos inspiran y nos evan-
gelizan.

Trabajamos juntos: el amor al trabajo como medio para construir la propia
vida, la comunidad y transformar el mundo.

Partimos del amor a Maria, su confianza y la imitacién de su estilo.

Consideramos como valores la sencillez, humildad y modestia, representadas en las tres violetas.
* Los pequefios detalles constituyen un medio para construir las relaciones humanas.

+ Con corazén alegre y animo ante las dificultades, viendo la parte positiva de la vida, trabajamos por superar los
problemas confiando en la ayuda de Dios.
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Respetamos la naturaleza.

Comprometidos socialmente, comenzamos por el entorno mds cercano para llegar a opciones mas radicales de
trabajo con necesitados.

La pedagogfa de la presencia, por lo que supone de cercania al nifio y a su realidad, nos ayuda a responder a las
necesidades concretas que vive.

Aplicamos una pedagogia activa y de la experiencia en la que el nifio es protagonista.

Empleamos una pedagogia progresiva que se adapta a la edad, a la psicologia y a los intereses de los destinatarios.

No olvidamos la regla de oro de todo educador marista: “Para educar a los nifios hay que amarlos. Y amarlos a todos
por igual”. Amar a los ninos es entregarse totalmente a su educacién, adoptar todos los medios que un celo inge-
nioso pueda sugerir para formarlos en la virtud y la piedad (Vida, XXIII, p. 550).

Usamos una pedagogia que cree en la comunidad, la fomenta con su estilo y con la vida y las experiencias que
promueve. En este sentido, los animadores viven y trabajan como comunidad, de forma que los nifios y jovenes
puedan decir: “Mirad cémo se aman los hermanos”.
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Las opciones metodoldgicas estan referidas a los procedimientos y recursos
que ponemos en marcha en el Itinerario para una mejor evangelizacién de los
jévenes.

1374, utiliza Fl M'E’rOdO catEcumENd

Este método viene a ser como el hilo conductor formado por tres hebras que se entre-

lazan y que va de la comunidad al catequizando y viceversa. Estd tejido por tres elementos interrelacionados
entres si: la experiencia humana, la Palabra de Dios y la confesién de fe.

* La experiencia humana como punto de partida

“La catequesis de la experiencia es algo inherente a la transmisién del Evangelio como mensaje de salvacién”.
(CC, 223).

El Evangelio responde al gran interrogante del hombre que necesita salvacion. Pero si el hombre no se interro-
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ga, no precisa respuestas. De ahf la importancia de observar, analizar y profundizar
en la experiencia humana de cara a identificar los elementos que concurren en la
misma.

Al profundizar en la experiencia surgen los interrogantes, la bisqueda de sentido...
Serd necesario conocer las experiencias nucleares de cada momento evolutivo del
adolescente o del joven, y también los “temas generadores” del momento histérico,
asi como la realidad cultural.

En este proceso tienen cabida tres experiencias:

* La del hombre que busca sentido a su vida: experiencia antropoldgica. Es importante partir de ella.
* La de los grandes testigos biblicos: ayudan a comprenderse mejor a si mismo.
* La de la vivencia cristiana a lo largo de la historia y en la Iglesia y el mundo de hoy.

* La Palabra de Dios como lugar de referencia

La Palabra de Dios responde, colma de sentido y, a su
vez, interpela a la experiencia humana. Ha de ser leida
desde la clave de lectura de la Iglesia.

La presentacién del mensaje cristiano se hace siguien-
do las tres coordenadas evangélicas que constituyen al
mismo tiempo las tres grandes opciones de una pasto-
ral de inspiracién catecumenal: conversién, Reino de
Dios, comunidad. De esta forma:

- Estamos llamados a realizar un camino de CON-
VERSION en el seguimiento de JesUs para asimi-
lar y vivir los valores del Reino.

- Estamos llamados a entrar en el REINO —nlicleo del mensaje de Jestis—. El Reino tiene consistencia
en el Dios de Jesus, “Abba", y hay que hacerlo segtin su voluntad. El Reino queda garantizado por la
Resurreccién de Jesls y estd impulsado por el Espiritu.

- Estamos llamados a participar en la COMUNIDAD de los seguidores de Jesus, la Iglesia, como lugar
en el que hacemos efectiva nuestra conversién y desde el que nos comprometemos en favor del
Reino de Dios. El grupo catecumenal entra en contacto con el Evangelio “para dejarse interpelar por

él, conocerlo en profundidad y para vivirlo orientando desde él la existencia” (CC, 228).

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0°
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* La confesion de fe como meta

“Cuando el catequizando es capaz de confesar la fe con toda su vida en la Iglesia, con su memoria, inteligencia y co-
razén, el proceso catequético ha culminado” (CC, 96).

Este proceso, se expresa mediante:

* La profesion de fe: Dando razén de ella.
* La oracién y los sacramentos: Contemplandola y ce-
lebrandola; la fe se transforma en encuentro gozoso
con el Resucitado. “Celebrar es reconocer la gracia del
Dios de la Vida presente en cada momento del proceso
vivido, y en cada persona que integra el grupo”. La
celebracién de los sacramentos, signos eficaces de la
accién salvadora de Dios, nos motivan y empujan a
ponernos en camino, haciendo presentes los valores
del Reino en el mundo (cf. PJM,184).
El compromiso: Realizandolo en la vida, sobre todo, como actitud
de querer ser protagonista en el Reino de Dios, en la forma y medida que Dios quiera. Ello se con-
creta no solo en ser apéstoles de otros jévenes, o artifices de renovacién social, sino también en
la implicacién en la transformacién de las estructuras socio-politicas para hacerlas mas conformes
con el proyecto del Reino.

13.7.2. acompaNamiEnto pERSonal

Nos estamos refiriendo al acompafiamiento pastoral a lo largo del Itinerario. La evan-
gelizacion es un proceso de crecimiento humano y en la fe que no se reduce a una
simple trasmisién de conocimientos sino que lleva consigo una auténtica personali-
zacién al tiempo que la conversion de la propia vida a los valores del Reino.

Siguiendo a Oscar Alonso, “la finalidad de todo acompaniamiento pastoral es facilitar

el encuentro con Jesus y el crecimiento de la persona desde los valores del Evangelio,
su vinculacién al Reino y el descubrimiento de su propio camino concreto de seguimiento™.

Es significativo el pasaje de Emats: “Lo que Jests aporta en la marcha de los discipulos es compania significativa. Una
compafiia que abre horizonte, que ayuda a comprender lo que viven y lo que llevan en el corazén. Y esto lo lleva a cabo
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leyendo su vida a la luz de las Escrituras™.
Se trata de un proceso duradero en el que la persona en su crecimiento va madurando integralmente.

Entre los contenidos del acompafiamiento cabe sefialar: el conocimiento de si mismo, la maduracién afectivo-sexual,
la vivencia familiar, el uso del tiempo, la utilizacién de los bienes materiales, las relaciones interpersonales y solidarias,
los conflictos y crisis personales, etc.

13.7.3. pRoyEcto pERsoNdl

El proyecto personal recoge los aspectos claves de la realidad que vive el adolescente
y el joven, cada uno de los cuales asume sus posibilidades madurativas y el ritmo al

: CAFARNAUM
que se siente llamado a llevarlas a cabo.

Uno de los primeros campos que ha de contemplar el proyecto personal es la propia

. ;. . s L]
persona (aspectos psicolégicos, relacionales, afectivos...) deSlaae %ldg
El proyecto personal de vida se plasma en acciones especificas que permiten dar tiiiro
forma y vida a la propia actividad en contextos humanos muy diferentes.

El proyecto personal de vida incluye un compromiso especifico con las personas que necesitan de la compasién, del
amor de JesUs, para hacer frente al sufrimiento cotidiano y a las limitaciones impuestas por las estructuras psicolégicas,
sociales y econémicas.

Es importante no solo realizar el proyecto, sino también fijar los momentos adecuados para evaluarlo, los recursos y
ayudas con que cuenta.

Asumir un proyecto personal es ir tomando las riendas de la propia vida.

13.7.4. la fRansFoRmadoN dF la REdlidad

Los adolescentes y jévenes han de ser los primeros evangelizadores en sus propios ambientes: el Itinerario, lejos de
arrancarlos de su mundo y encerrarlos en sus grupos de fe, ha de promover que lleven la luz y la sal del Evangelio en
su experiencia personal, en su vida. Por eso estan llamados a cultivarse como personas activas, lideres, protagonistas
de la evangelizacién y artifices de la renovacién social. De ahf la necesidad de ejercitarse, a través de pequefios com-
promisos e implicaciones, en su ambiente a fin de hacerlo més acorde con los valores del Reino.

Se ha de promover y cuidar su apertura y que se puedan hacer también presentes, en la medida de sus posibilidades,
en las estructuras pastorales de la didcesis, parroquias, etc.

® GINEL, A., “Encrucijada y horizonte de la catequesis hoy”. Misién Joven, n. 344.2005: 24



Es importante, a medida que avanza el proceso, trabajar la cercania a los pobres,
no mirdndolos desde una “prudente distancia”, sino desde la cercania y el contacto,
dando pasos en compartir su situacién e implicindose con sus causas justas.

La sensibilizacién acerca de las situaciones sociales injustas ha de llevar aparejado el
compromiso con ellas. A ejemplo de JesUs estamos llamados a avanzar en la promo-
cién del bien comin y en la construccién de un orden social, politico y econdmico
mas humano, justo y solidario, convirtiéndolo poco a poco en un compromiso de
fe (cJf. PIM 164).

Mediante una adecuada sensibilizacién y formacién, el andlisis de la realidad, com-

promisos progresivos, etc., se ha contribuir a la erradicacién de las causas que generan la injusticia y la pobreza.
Para ello, es importante trabajar el corazén, y esto se hace desde el contacto con la realidad y la experiencia; no es

suficiente con ilustrar la mente.

13.7.5. H cuadFRNo dF vida

Se trata de un pequeno cuaderno que quiere ser una ayuda en el dia a dia. Lo mismo
que el capitdn va dejando constancia en el cuaderno de bitacora de los principales
eventos que suceden a bordo, cada uno ird anotando lo esencial del proceso que
esta realizando en el grupo, especialmente los compromisos que va asumiendo. Es
un modo de dejar constancia del camino realizado, de los horizontes descubiertos,
etc.

También se pueden recoger en el mismo el proyecto personal, llamadas de Dios
experimentadas, aspectos de la vida que tenemos que cultivar especialmente para
poder crecer, capacidades, debilidades, medios con que contamos, etc.

Otro aspecto que puede quedar recogido en el Cuaderno de vida es todo lo descubierto en el acompafiamiento per-

sonal.

Este recurso es recomendable de modo particular en la etapa de Comunidad.

v B S
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13:7.6. CON uNd Simbologia

Los signos y simbolos ocupan un lugar importante en la vida humana. La persona, que es a la vez corporal y espiritual,
expresa y percibe las realidades espirituales a través de los signos y simbolos y se comunica con los demas mediante
el lenguaje, gestos y acciones. Lo mismo sucede en su relacién con Dios.

El pueblo elegido recibe de Dios signos y simbolos distintivos que marcan su vida
litrgica; son signos de la Alianza, signos de las grandes acciones de Dios en favor
de su pueblo. Entre ellos se pueden destacar la circuncisién, la uncién y consagra-
cién de reyes y sacerdotes, la imposicién de manos, los sacrificios y, sobre todo,
la Pascua.

También JesUs, en su predicacién, se sirve con frecuencia de los signos de la crea-
cién para dar a conocer los misterios del Reino de Dios. Realiza curaciones o subra-
ya su predicacién por medio de signos materiales o gestos simbdlicos. En distintos
pasajes de su vida da un sentido nuevo a los hechos y a las experiencias de la
Antigua Alianza, sobre todo al Exodo y a la Pascua.

A partir de Pentecostés, la accién del Espiritu se sigue manifestando a través de los signos sacramentales de su Iglesia.
Asi en los sacramentos de la iniciacién podemos sefialar (cf. Catecismo de la Iglesia Catdlica, 11451152):

SACRAMENTO SIGNO SIGNIFICADO

BAUTISMO Signacion Dios nos ha salvado en la cruz de Cristo
Uncidn Trasmision de la fuerza de Dios
Agua Accidn regeneradora de Jesucristo, nuevo nacimiento
Vestidura blanca Es nueva criatura, se reviste de Cristo para su ministerio
Luz Paso de las tinieblas a la luz
“Effeta” Como Jesiis, mediante este gesto sana, bendice, protege y perdona

CONFIRMACION Imposicion de manos  Trasmision del Espiritu Santo
Crismacion Comunicacion de la fuerza de Dios

EUCARISTiA Pan y vino Satisfaccion del hambre, da vida; sentido de fiesta, amistad, comunién.
Alimento, reparacion de fuerzas, calma la sed fisica, de felicidad, de amor.
Comer y beber Comunian con el cuerpo y la sangre de Cristo.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0°
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La Iglesia, desde los primeros siglos, llevaba a cabo la entrega ordenada de la Sagrada Escritura y la clave de lectura para
leer aquélla, con algunos “ritos de transicién” que ponen de relieve su importancia y la acogida que los catectimenos
les dispensan. Estas cuatro entregas eran: entrega de los evangelios, entrega de la cruz, entrega del padrenuestro y
entrega del simbolo.

Para situarnos en una auténtica definicién, tomamos el referente teolégico. Y, para ello, primeramente distinguimos

entre signo y simbolo.

Podemos decir que el signo es una realidad apreciable que reenvia directamente a otra realidad de mayor entidad,
aunque no necesariamente, que esta fuera de él, y a la que de alglin modo sustituye, de manera especial, por econo-
mia de lenguaje. Resumiendo podemos decir que es o expresa un concepto; el significante y el significado tienen una
relacién convencional. Los ejemplos son variadisimos; las sefiales de trafico o las palabras son signos.

En el simbolo, en cambio, la relacién no viene constituida por la

intencionalidad humana sino por algo con que se encuentra el propio SrS—_——
0 0 4e &, lag &~y
hombre. No se puede explicar ni se puede comprender conceptual- e

. . . , tH
mente. Se vive y, cuando se vive, se puede sugerir de forma mas o

menos vacilante. Supone una experiencia vital y, como experiencia,
ni se explica ni se entiende; como mucho, se puede intuir. El anillo PADRE, E WE
de unos casados, por ejemplo, es simbolo de su amor. Un simple WA UEGATO EL MOMEWTO

. " " cAREAR oW Mi cReZ,
amuleto o una camiseta o cualquier cosa, puede convertirse en una ey GUA ESTA™ LA TOUA,
realidad cargada de simbolismo para una persona o un grupo y, sin

embargo, carecer de todo valor a ojos de otros.

Si entramos en el mundo de lo religioso, no debemos olvidar que
hay simbolos que nos encaminan y nos ponen en contacto con la
trascendencia, con Dios.

Podemos concluir diciendo que al simbolo hay que iniciar y, de igual manera, al simbolo religioso. Ademés, los simbolos
no son estéticos, pueden ir creciendo con la persona y enriqueciendo su significado, incluso pueden desbordar nues-
tras expectativas y alcanzar nuevos simbolismos no previstos; en realidad, un simbolo no puede ser acotado.

Asi, los simbolos que ofrecemos en nuestro proceso de Grupos van creciendo con el chico o la chica. Por ejemplo la
chispa, en el primer nivel, les llega como ilusion, alegria, estilo de vida feliz. Posteriormente la entenderan como la
luz de Jests que ilumina su vida a través de su ejemplo, sus actitudes, sus palabras, etc.

A continuacién, vamos a explicar algunos de los simbolos que en los GVX nos sirven para expresar nuestra vivencia de
la amistad entre nosotros y con Dios. Los simbolos no se dejan explicar porque remiten a vivencias. Es, pues, simple-
mente una invitacién a seguir viviéndolos.
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“\_._-#saas  El taburete es uno de los simbolos més intuitivos y clasicos que tenemos en los Grupos
' deAmistad. Es sencillo y muy visual. La dindmica que sigue es facilmente asimilable: los
grupos son como un taburete de tres patas. Las tres patas del taburete de los Grupos
35507 : de Amistad son:

* Pasarlo bien, divertirse, disfrutar, reir... pero no yo solo o a costa de los demés. Es mejor pa-
sarlo bien, pero todos.

*Hacer amigos, compartiendo lo que vivimos, somos, tenemos; los amigos de verdad son un tesoro.
* Conocer a Jests, el Buenagente, que se nos presenta como el modelo de amistad que deseamos vivir.

A'lo largo del proceso de los Grupos de Amistad pretendemos que los chicos y las chicas crezcan y construyan su propio
taburete de vida manteniendo el equilibrio entre las tres patas, puesto que si una de ellas crece mas que otra se rompe
la armonia, el equilibrio que pretendemos transmitir.

No es facil definirla, pero cuando experimentamos que los chicos y las chicas y los ani-
madores disfrutamos, estamos ilusionados, dispuestos a todo, apasionados, con una
actitud de servicio y disponibilidad, viviendo segtin un estilo propio... entonces cree-
mos que JesUs, el Buenagente, estd presente, animandonos y uniéndonos. La chispa
es el Espiritu y la presencia de Jests en medio de los Grupos. Tradicionalmente, la luz

ha sido el simbolo de la presencia de Dios. El Espiritu de Jests siempre nos alumbra con
su luz.

A veces cerramos la ventana de nuestro corazén con nuestras ocupaciones, blsqueda de lo innecesario, egoismos que
nos separan de los demas miembros de los Grupos de Amistad... Entonces se apaga la luz de Jests y su presencia entre
nosotros: se apaga la chispa.

Pero también es cierto que en la amistad hay muchos momentos de alegria, paz, misericordia, perdén... dones del

Espiritu de Jests que abren nuestro corazén a la presencia de Dios Padre.

Al sentirnos amados, mimados y queridos por Dios, encendemos la chispa como sefal de gratitud por los dones re-
cibidos y reconocimiento de la presencia de JesUs entre nosotros. Solemos encenderla en los momentos de oracién,
expresando simbélicamente que es Jestis quien nos retine y lo hacemos en su nombre.
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Donde dos o més amigos celebran su amistad, el Espiritu de Jes(s estd presente en medio de ellos. Los miembros de
los Grupos de Amistad lo simbolizamos con la luz de una lampara de bosque —uno de esos candiles mineros que se en-
cienden con parafina— que nos recuerda los momentos de convivencias, de alegria y fiesta compartida: es LA CHISPA.

¢Qué queremos decir cuando a alguien se le dice que es “buena gente"? Sin duda, nos re-
ferimos a una persona que no hace mal, que ayuda cuando se precisa, que es honrado,
pacifico...

El “buenagente” por excelencia fue (y es) Jests de Nazaret. Su bondad fue tan radical que
se hunde en la raiz de su persona, en lo mas profundo de su ser y le llevé a dar la vida por
sus amigos, entregandose en la cruz. Por eso a Jesus le decimos, el Buenagente.

Pero su ejemplo ha sido seguido por muchas personas que también amaron a los demés

hasta las Ultimas consecuencias. Es el modelo de referencia que tenemos los que partici-
pamos de los Grupos de Amistad. Cuando vivimos sus valores, chicos y chicas y animadores
nos convertimos también en “Buenajente”, con “J”, al estilo de Jests de Nazaret.

Resumiendo:

> : Buena persona, pacifica, amigable, simpatica, amable, que perdona...

> : Titulo ‘cristoldgico’ que destaca los valores de Jests de Nazaret, su dimen-
sién de amigo que da su vida por aquellos que ama.

4 (con J de Jests): Es el chico o chica que vive segln las bienaventuranzas de Jesus de
Nazaret; lo representamos con la figura de un chico que acoge (brazos extendidos y manos abiertas)
y ama a todos.

“Haz a los demas lo que te gustaria que te hicieran a ti”

La expresion ‘ser Buena)ente pretende resumir una experiencia concreta, una forma de ser —la que oferta el proceso
de los Grupos de Amistad— frente a la vida y el ambiente que nos rodea.

La denominamos ‘Regla de oro’ porque con ella mostramos a los chicos y chicas y animadores el estilo concreto que
debemos vivir en la vida dia a dfa: en la familia, con los amigos, en el colegio, en la calle, con los estudios...

Es una expresion que hace referencia explicita a un texto de Jesus en los discursos después del Sermén de las Bienaven-
turanzas: “Asi pues, tratad a los demas como querdis que ellos os traten a vosotros, porque en esto consiste la ley y

los profetas” (Mt 7, 12 6 Lc 6, 31).



La camiseta es una prenda netamente juvenil. La visten todos los chavales y los que no lo son tanto. Lleva implicita
toda una serie de mensajes, pues lo que en ella hay escrito o dibujado tiene su significado. Hay camisetas que aluden

a grupos musicales, ideas politicas o sociales, equipos de fitbol, incluso algunas hacen propaganda de si
mismas: las camisetas “de marca”.

Llevar la camiseta de los Grupos supone una connotacién especial ya que esta prenda simboliza toda
una experiencia vivida y recuerda a tantas personas con las que se han compartido momentos inol-
vidables y, ademas, representa el compromiso de seguir viviendo como “Buenajente”. Es como una
segunda piel. Es mas valiosa que cualquier camiseta de marca porque en ella va la vida de cada uno.
Por eso, la entrega de las camisetas —en distintas actividades de GVX— tiene que ser también un mo-
mento especial en el que se haga hincapié en todo lo anterior.

La ldmpara es el soporte de la luz y simbolo de la presencia real de Dios, de Jes(s resucitado (cirio pascual), de la vida,

de la salvacion.

Es ldmpara que arde, que brilla en la oscuridad, que destruye, ilumina y calienta. Dios es la luz que
guia al pueblo en forma de columna de fuego, de un fuego que purifica. A lo largo de estos afios
todos nos hemos ido purificando juntos y nos hemos ido “quemando” dando, poco a poco, luz.

Jests es luz del mundo (Jn 8,12; 9,5), es el Mesias que trae la luz, que disipa las tinieblas y llama a
los hombres a la luz. Desde esta identidad de seguidores de Jesus, los creyentes también deben ser
luz para el mundo (Mt 5,14) y convertirse en reflejo de la luz de Cristo.

Esta luz que ilumina las tinieblas y vence a la muerte acompana al cristiano desde la vela bautismal, pasan-
do por el cirio de la comunién y del matrimonio hasta el cirio de los agonizantes. La lampara del sagrario nos indica
la presencia de Cristo en la Eucaristia (Luz del sagrario).

Ser luz significa iluminar a aquellos que estan a nuestro alrededor, a los que se transmite felicidad y alegria, aquello
que cada uno es. JesUs, que ha hecho un proceso de transformacién en nosotros, porque le hemos seguido a lo largo
de los afos, nos da la posibilidad de sentir y transmitir la ilusion y alegria que hemos experimentado y que todavia
experimentamos, por haber sido fieles en ese camino. Hemos ido descubriendo la luz que nos ilumina y hemos de
mantenerla encendida y, a la vez, ir transmitiéndola.

Ser transmisores de |uz es ser transmisores de vida, es comunicar aquello que se ha vivido y sentido a lo largo de los
anos de catequesis.



La cruz, senal del cristiano, simboliza al Crucificado, a Cristo. Se identifica con su historia humana,
con su persona. Expresa la muerte del Mesfas y su presencia: donde estd la cruz esté el Crucificado.

También expresa el arbol de la vida. Cristo en la cruz con los brazos abiertos acoge a todo el mundo.
El pie de la cruz hincada en la tierra significa la fe asentada sobre profundos fundamentos; el tramo
superior, la esperanza subiendo hacia el cielo; el brazo transversal, la caridad que se extiende hasta los
enemigos Y, por Ultimo, el longitudinal es la perseverancia hasta el fin.

La cruz es simbolo del cristiano. Todo seguidor de Jesds ha de acoger esa cruz que le identifica con El, y que es nece-
sario asumir y aceptar para seguir a Jesus.

Tomar la cruz es estar dispuesto a asumir su destino (Mc 8, 34), entregar la vida como El, pero también la garantia
del triunfo sobre la muerte, es decir, la vida, la resurreccién. Es invitacién a acoger los desalientos, el dolor, las in-
comprensiones... de cada dia y seguir tras El.

La cruz estd intimamente unida al bautismo. En él, Jesus recibié del Padre la vocacion y el destino que marcé y orien-
t6 su vida, su solidaridad con el pueblo; y sufre y muere violentamente por salvar a su pueblo (Mc 1,11; Mt 3,17; Lc
3,22; Is 42,1). Las dos Unicas veces que JesUs utiliza el verbo “bautizar” (Mc 10,38; Lc 12,50) es para referirse a su propia
muerte. En labios de Jesus, “ser bautizado” es lo mismo que “ser crucificado”, sufrir y morir por el pueblo.

Una sensacién muy generalizada es que en la vida se camina triunfando, teniendo éxito, controlando y dominando
absolutamente todo, que no hay nada ni nadie que nos detenga. Pero tenemos que tener en cuenta que el camino del
seguimiento nos esta diciendo que la cruz es la que nos ha de ir guiando, que es Jests con su cruz quien va delante,
que mi vida, hecha de limitaciones, debilidades, sudores y esfuerzos, es camino de plenitud. Y esto no va con los
criterios de nuestro mundo, de nuestra sociedad. Sin embargo, es el camino de salvacién y liberacién.

Poner la sandalia sobre algtin lugar denota toma de posesion; asimismo, es simbolo de libertad.

Andar descalzos por caminos polvorientos y pedregosos hace lento el caminar y lastima los pies. Igual que los israelitas

celebran la Pascua con las sandalias puestas, asf el cristiano ha de estar preparado para salir a compartir la

buena nueva de la paz; es necesario estar siempre listos para anunciarla (Cf. Ef 6, 15).

Ponerse en camino es blsqueda y descubrimiento del sentido de la vida. Es salir de nosotros
mismos, sin renunciar a lo que somos, para emprender la aventura de algo nuevo.

La sandalia expresa un profundo deseo de cambio interior, una necesidad de experiencias
nuevas. Sugiere todo un proceso de transformacién, de avance, de no pararse, de superacién.
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Calzarse las sandalias y empezar a caminar supone un esfuerzo, salir de un estado habitual y desplazarse hacia otro
lugar, ponerse en movimiento hacia la meta sin tenerla del todo asegurada.

Calzarse las sandalias y caminar significa que no queremos instalarnos en nosotros mismos, en nuestras comodidades,
en un estilo de vida que no nos deje cambiar, evolucionar, es descubrir los pasos que he de ir dando en mi crecimiento
como persona y como cristiano. Implica ir descubriendo cual es el camino por el que me estoy sintiendo llamado a
realizarme.

Ponerse las sandalias y caminar es dar los pasos para ir tras Jests que nos indica el camino justo. Caminando tras El
descubriremos cudl es nuestro camino, el sentido de nuestra vida.

Aunque el Itinerario es un proceso en el que no hay saltos, si hay momentos que tienen un relieve especial. Entre ellos
cabe destacar los Pasos de Etapa que, sin ser una ruptura, si marcan el final de un periodo o etapa y el comienzo del
siguiente. Cada paso de etapa viene marcado por una celebracion festiva en la que se lleva a cabo la entrega de un
simbolo relacionado con las caracteristicas de la nueva etapa que se va a iniciar.

No obstante, hay otros simbolos que no estan vinculados a los pasos de etapa (entregas), sino que aparecen y se van
incorporando en el proceso més con un sentido pedagégico y visual, y poniendo de manifiesto alguno de los elemen-
tos que entran en juego en un determinado nivel.

De este modo, el proceso tiene momentos significativos, y son expresados mediante un simbolo.

Con objeto de unificar los ritmos entre los diferentes centros y también en aras a la coherencia, los simbolos deben
presentarse y/o entregarse, en la medida de lo posible, siguiendo la temporalizacién que se indica.

Especialmente, en el caso de los simbolos vinculados a los Pasos de Etapa (lampara, cruz y sandalia) se ha de cuidar
que su entrega tenga el relieve conveniente. El marco para llevarlo a cabo no es otro que el de la celebracién del paso

de etapa, y en presencia de la mayor representacién posible de la comunidad cristiana del centro.
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EL TABURETE

Su presentacion conviene llevarla a cabo en el primer trimestre del nivel primero. A
través de él, los nifios podran descubrir y tener presentes los tres elementos-clave
de los Grupos de Amistad.

Se debe presentar durante los lanzamientos iniciales de los grupos.

LA REGLA DE ORO

Cuando los nifios se han incorporado a los Grupos de Amistad (GA) y empiezan a in-
corporar el “taburete”a su vida, se les desvela cudl es el estilo de vida de los Grupos
de Amistad. Parece oportuno hacerlo dentro del segundo trimestre del primer nivel
de GA, o bien presentarlo en la celebracién de Semana Santa (final de trimestre).

LA CHISPA

En realidad la chispa puede aparecer desde el primer momento en cualquier ce-
lebracion, pero debemos ir cargandola de simbolismo poco a poco. En el tercer
trimestre, se presentard “oficialmente”en una celebracién.

Su sentido, tal y como se ha explicado mas arriba, es simbolizar la presencia de
Jesus entre nosotros. El nos da luz, calor, nos reunimos en torno a El, etc.

LA CAMISETA

La camiseta de los GVX se entregard en las distintas actividades de verano, en
el transcurso de una celebracién preparada para ello. Dependiendo del tipo de
actividad también variara el momento para llevarla a cabo y el modo de realizarla.
Légicamente, cada ano ira ganando en significado, lo mismo que va creciendo la
experiencia vivida en los Grupos de Vida Cristiana (GVX) por sus miembros. Pero en
todo caso se intentara vincular el significado de la camiseta con la actividad que
se realiza.

EL BUENA.ENTE

Como en el caso de la chispa, la silueta del Buenajente puede ir apareciendo desde
el principio. Progresivamente se ira cargando de significado. Al final del tercer nivel
de G.A. (Campamento) se le ird dando contenido. Pero, en realidad, hay que tener
presente que sera uno de los elementos fundamentales y dinamizadores para el
cuarto nivel; en ese momento contaremos con temas al respecto y con toda una
convivencia provincial de Semana Santa.



" - LA LAMPARA

La ldampara es el simbolo que se entrega en el paso de Grupos de Amistad a Mar-
PAso DE Los GA

A Los GRruPOS
X MARCHA.

GRUPOS MARCHA

cha. Es preferible que esta fiesta se lleve a cabo en cada centro, bien al final de
curso, bien en las primeras semanas del curso siguiente.

Lo que se pretende es indicar que se inicia una etapa en la que poco a poco van
a ir descubriendo a la persona de Jests (=LUZ DEL MUNDO). Una luz que se nos
regala y que nos permite conocer cudl es nuestra verdadera realidad y que se nos
invita a convertirnos en luz para los demas.

LA CRUZ

A lo largo de la etapa de Marcha se ha ido descubriendo, a grandes rasgos, la

PASO DE LOS GRUPOS ’
persona de Jess.

MARCHA A COMUNIDAD.
CoMuNIDAD Caminar detrds de JesUs exige convertirse y cargar con la cruz. Es éste un ele-

mento clave en el seguimiento y en la construccién del Reino.

Por eso, en el paso de etapa de Marcha a Comunidad se entrega la CRUZ; no
es posible seguir a JesUs sin estar dispuestos a subir a Jerusalén con El. Es un
aspecto esencial que se va trabajar y es necesario asumir a lo largo de la etapa
de Comunidad.

LA SANDALIA

En la etapa de Comunidad, al mismo tiempo que se ahonda en el misterio cris-
tiano, se va experimentando la dureza del camino y descubriendo la libertad
que Cristo nos da. No obstante, el camino de la vida cristiana es largo y no esta
exento de dificultades.

NIVEL QUINTO.
CoMUNIDAD

Comunidad es una etapa especialmente extensa. No en vano, a lo largo de la
misma, se propone el descubrimiento y asuncién del misterio cristiano. Parece
conveniente introducir en momentos clave elementos de discernimiento y ayu-

da.

En este sentido se ve que el final de la primera subetapa (el comienzo del nivel
quinto) habria que resaltarlo con objeto de orientar los pasos siguientes. Por ello,
parece oportuno que la entrega de la sandalia tenga lugar en este momento y
no antes.

Si se adelantara, se correria el riesgo de precipitar el final de proceso o de dejarlo
a medias, sin haber cubierto los objetivos que la etapa tiene marcados.









 ANINOSNINANASIDENIOISIANGS

Nos encontramos ante la etapa que podemos denominar infancia adulta, que tiene como caracteristica la apertura a la

vida, la toma de conciencia de si mismo y la influencia que durante ella ejercen los compaferos. Su crecimiento y desa-

rrollo personal en todas las dimensiones le permiten descubrir la propia vida y la del entorno (personas, acontecimientos,

naturaleza) de forma mas auténoma y objetiva, ya que es la etapa en la que se preguntan por todo: por ellos mismos, por

las personas, por los acontecimientos sociales y por la naturaleza y el mundo. Es una etapa caracterizada por la actividad.

4 )

o dEsaRRollo Evolutive: af Ecfividad
actitudEs, capacidad dE REFIEXioN, Etc.

Este momento se caracteriza por la accién y el movi-
miento, asi como por la curiosidad y el deseo de expe-
rimentar cosas nuevas, de aprender y de comprobarlo
todo. A estas edades son sinceros, naturales, esponta-
neos y muy participativos, lo cual significa que estan
muy dispuestos a hacer cosas y aprender. En este sen-
tido, se partira siempre de la experiencia del nifo y se
procurara profundizar en esa experiencia en la medida
de lo posible, llevando a cabo actividades dinamicas y
simbdlicas que deben ser expresiones de su fe.

Es una etapa en la que son exigentes consigo mismos
y con los demas, pero también van aprendiendo a ser
mas comprensivos. Es el perfodo més favorable para la
adquisicién de costumbres y habitos relacionados con
lo religioso, con el respeto y la defensa de la naturale-
za, con el sentido de la gratuidad, de la generosidad y
de la solidaridad. Pero, a su vez, son tremendamente
incoherentes y parcelan su vida de manera efectiva,
comportandose de manera distinta, y en algunos casos
opuesta, seglin sea el dmbito en el que se muevan.

Q 4

Kdesarrollo personal de un chico de grupos. )

N
O REFERENGES:

Aunque la familia sigue manteniendo un nivel de influen-
cia importante, las personas a esta edad tratan de ser
mds auténomas y consideran que su influencia en ellas
es menor. A pesar de que siguen manteniendo una fuer-
te dependencia afectiva, muestran menos expresiones de
carifio, ya que parecen mas despegados por considerarse,
precisamente, més autosuficientes e independientes. Sin
embargo, siguen necesitando la referencia de los adultos
y, en este sentido, descubren a otros adultos significa-
tivos: profesores, animadores, monitores deportivos, in-
cluso religiosos y sacerdotes que estan cerca de ellos. Por
tanto, les influye de manera muy positiva el testimonio
cristiano de otras personas, ya que tienen capacidad para
admirar e idealizar a adultos significativos por los valores
y actitudes que viven. De aqui que, en ese ir descubrién-
dose y construyéndose a si mismos, contribuye mas la
presentacion y testimonios de modelos de identificacion
humana y cristiana, que los mensajes tedricos, dificiles
de asumir a esta edad. La presencia de un animador que
escuche y entienda sus problemas y no los tache de “nife-
rias”y le sirva de confrontacion serd fundamental para el




© diMENSioN GRupa)
Socidl o coMuNitdRia

En esta aventura del propio descubrimiento,
es importante la primera socializacion que
realizan, al margen de la familia, en el grupo
de iguales. Estos grupos, aunque todavia son
poco estables, se caracterizan por el compa-
fAerismo (el sentido de la amistad no estd aun
bien configurado), y son cauce de seguridad
y autoafirmacién, donde se da un paso del
“yo” al “nosotros”. Al mismo tiempo, les ayu-
da a potenciar valores como la colaboracién,
el servicio, la responsabilidad, el trabajo en
grupo, la honradez, la capacidad de perdén,
aunque también aparecen sentimientos con-

trarios de rivalidad y competitividad.

Los chicos en esta etapa de su vida empiezan
a abrirse a experiencias hasta ahora desco-
nocidas, y lo haran, como corresponde a su
edad, en grupo. Es la época de las primeras
salidas como pandilla, del querer hacer “las
cosas de los mayores”, lo cual supone el co-
mienzo de las relaciones de pareja, caracteri-
zadas en su inmensa mayoria, por la inesta-
bilidad y por estar vinculadas a su grupo mas
préximo. Ademas, dentro de su ocio grupal,
el tabaco y el alcohol hacen su aparicién, con
un doble baremo ético en sus mentes: por un
lado, es percibido socialmente como positivo
por lo que les permite sentirse como adul-
tos; pero, por otro, es sefalado como algo
negativo para la salud, lo cual les lleva a con-
sumir sin la presencia de adultos y utilizando
estrategias que les permitan salir airosos ante
la exigencia de responsabilidades.




-

o la REligioSidad

En cuanto a su religiosidad, se nota una disminucién pro-
gresiva del antropomorfismo atribuido a Dios, lo animista y
el sentido magico de lo religioso. Al disminuir su exuberancia
imaginativa, y valorar el mundo de lo real, se da con ello un
cierto escepticismo religioso, dejando de creer en los Reyes
Magos y rechazando lo maravilloso de la religién. Todavia
consideran a Dios como alguien que esta en funcién y al ser-
vicio de su egocentrismo y, sin embargo, se hace mas intimo
y espiritual. También es la época de aplicar atributos a Dios

(grandeza, omnipotencia, bondad, justicia, belleza, amor,

etc.). Ademas, tienen conciencia de comunicarse con Dios
a través de una oracién motivada, fundamentalmente, por
la solucién de sus problemas, aunque también empiezan a
aparecer signos altruistas en sus oraciones. La pastoral tiene
el reto de ensenar a rezar, a reconocer a Dios en los demds y
en las cosas, dado que a partir de ahora, al nifo y a la nina
de esta edad le costara hacerlo.

Son solidarios y colaboran activamente ante necesidades
concretas, pero siempre en el marco de hacer cosas mas que
como compromiso de la propia fe. Sin embargo, aunque sea
una visién imperfecta, posibilita las primeras experiencias
prerreligiosas, por lo cual la pastoral debe aceptarlo y tratar
de reorientarlo. Ademds, dado que su afan estético les hace
disfrutar de la liturgia, se cuidard especialmente lo celebrati-
Vo a través de gestos, simbolos, accién y musica.




El momento evolutivo por el que atraviesan los alumnos y alumnas
de estas edades se puede calificar de eritico, ya que se deva-
Iian muchas conductas y arquetipos indudables hasta entonces.
La etapa es muy amplia y las caracteristicas cambiaran segtin los
anos y la madurez de los propios chavales.

o dEsaRRollo Evolutive

Es la etapa de la identidad como personas. Aparece en su psico-
logfa un balance ambiguo por lo que se refiere a su crecimiento
respecto a su entorno. No son considerados adultos pero tam-
poco son percibidos como nifios. Su cuerpo les acerca méas a los
primeros pero su inexperiencia mas a los tltimos.

En estos anos se espera de ellos que desarrollen una personali-
dad propia, diferente a la de sus padres, en medio de una amal-
gama de roles que les rodea por doquier. Obviamente el proceso
no termina al final de esta etapa, pero estos anos resultaran fun-
damentales para la formacién del futuro adulto independiente.

En légica con lo anterior, los adolescentes buscan ser ellos mis-
mos, separandose mas alin de su familia, tanto en lo psicolégico
como en lo social. Es la etapa en la que el grupo de amigos que
es percibido en ocasiones como su mundo adulto, adquiere el
Mmayor peso en sus pensamientos, sentimientos y opciones.

En esta busqueda de su propia personalidad y de su identidad
dnica, la presion de grupo les llevara a identificarse con modelos

de referencia, generalmente famosos, que les permite actuar en

comun y con un sentido: estrellas de musica y de cine y depor-
tistas seran sus mayores referentes y les copiaran.

En algunas ocasiones esta etapa sera dificil por dos motivos: por
un lado aparecera en un grupo de chicos una oposicién violenta
a todo lo adulto; por otro, la crisis de identidad y de autoestima
se verd plasmada en chavales que al compararse con otros, igua-
les o famosos, no encuentran nada positivo en su propia vida.
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© REFERENIES

En este dmbito nos encontramos con diferen-
cias muy significativas entre unos chicos y otros.
Mientras algunos viven una adolescencia sin
grandes sobresaltos, otros pretenden autoafir-
marse mediante la confrontacién directa con los
adultos que le rodean, principalmente familia y
profesores.

Es la etapa en la que muchos se sienten inmersos
en un mundo injusto que les perjudica, sin capa-
cidad para tomar decisiones por si mismos por
ser dependientes de una estructura de adultos
de la que no se sienten parte. Son tremenda-
mente criticos con los demas, incluyendo su pro-
pio grupo de iguales, pero en la misma medida
son excesivamente laxos con sus propias incohe-
rencias.

Solamente se sentirdn identificados con aquellos
adultos que comprueben que les entienden tal
como son, que sean capaces de razonarles las
cosas y que sean percibidos como coherentes,

fija'ndose mucho mds en sus actos que en sus

palabras.

Quieren ser mayores pero no como los adultos
que encuentran a su alrededor. Necesitan hablar
y expresar sus ideas, opiniones y sentimientos y
lo hacen en muchas ocasiones sin tener en cuen-
ta los sentimientos de la otra persona. La figura
del acompanante que comienza a aparecer en el
proceso resulta clave para objetivar su percep-
cién de la realidad.




© diMENSioN GRupal, Social o comunNitaRia

Lo tratado en la etapa vital anterior se acentla en es-
tos anos. El grupo de iguales aparece como fundamen-
tal en sus opiniones, decisiones y forma de afrontar la
vida. La amistad es el elemento que les permite juzgar
lo que les ocurre y mirar a su futuro. La pandilla deja
de ser lo mas importante y aparece mucho més fuerte
la presencia de algunos amigos dentro de este mismo
grupo que sera con los que comparta sus inquietudes
y preocupaciones. Este subgrupo tenderd a ser mucho
méds estable que la propia pandilla, si bien podra sufrir
importantes cambios a lo largo de esta etapa y tiende
a ser mucho méds inalterable en los chicos que en las
chicas.

Las relaciones de pareja comienzan, en algunos casos,
a ser mas estables y constituyen un motivo de gran
preocupacion para sus vidas. Es la época en la que la
mayorfa de los chicos mantienen su primera relacién
sexual y es la etapa de su plena identificacién en esta
dimension de su persona. Los éxitos y fracasos en este
ambito condicionaran en gran medida la forma en la
que se relacionan con los otros ambitos de su vida.

En nuestra realidad, ademas, el alcohol, asociado a los
fines de semana y a cualquier celebracién, se constitu-
ye en elemento indispensable para su diversién. Deja
de ser un tabu, como en la etapa anterior y es per-
cibido socialmente como un elemento que sirve para
marcar el paso de etapa entre la infancia y la juventud.
Deja de ser algo esporadico y en determinados casos
se convierte en excesivo en demasiadas ocasiones. En
este ambito, comienzan también a aparecer otras dro-
gas en su propio entorno cercano. Percibidas al princi-
pio como negativo, se convertiran, con el tiempo, en

-
© la REligiosidad B
En esta etapa los chavales son deudores en gran parte
de lo vivido en los afos anteriores. Como en otros aspec-
tos de su propia psicologia es la época del oposicionismo.
Todo lo que suene a adulto es eliminado de su vida por
injerencia. La Iglesia, en estas edades, es percibida mucho
més alld que adulta: como anacrénica y prohibitiva.

Aparece mucho mas cercano el Dios que se hace hombre y
que busca ser amigo de los hombres, si bien la relacién se
queda en muchas ocasiones en la oracién de peticion ante
las dificultades, y es algo que no toca la realidad profunda
de la persona en construccién, sobre todo en los primeros
anos de esta etapa.

El propio pensamiento critico del chaval le hace cuestio-
nar verdades, dogmas, normas que hasta ahora no eran
puestas en duda, pero que ahora les resultan impedimen-
tos para considerarse creyentes o miembros de la Iglesia.

Su relacién con Dios se da a través de las personas, sobre
todo de los amigos, y especialmente también en la accién.
De alguna forma quieren cambiar el mundo, aunque no
estén dispuestos a cambiar su vida, y todo lo que impli-
que esto es percibido positivamente. La participacién en
actividades solidarias, o la simple colaboracion en tareas,
les sirve como elemento identificador.

Con el tiempo, si se va cultivando la interioridad y los
tiempos amplios de reflexion y oracién, la bisqueda de
una coherencia en sus vidas les llevard a plantearse su
persona en torno a unos ideales religiosos donde, en el
fondo, puede descubrirse a Dios, si bien todavia estd muy
desdibujado. Su vinculacién con la religién es mas con una
forma de vivir que con una fe entendida como adhesion
personal.

ngo habitual y tolerable en muchas ocasiones. )
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En este momento se viven nuevos cambios mar-
cados, sobre todo, por la salida del colegio y el inicio
de los estudios universitarios, o bien por la incorporacién al
mundo laboral. Por eso, es un momento de tomar decisiones, de
optar, de decidir personalmente.

Al igual que en etapas anteriores, la relacién del joven con los amigos

sigue cumpliendo funciones importantes de apoyo psicolégico. Necesitan
depositar su confianza en personas que se encuentran en las mismas condi-
ciones vitales y que pueden ofrecer modelos de actuacién mas cercanos. Por
ello, las relaciones con los iguales se vuelven més sinceras e intimas. Ya no se
utiliza a los demas como un medio de referencia para conocerse a si mismo,
sino con un verdadero interés por su valor personal, incluyendo la ayuda y el
sacrificio si es necesario.

Respecto a las relaciones familiares, los jévenes se van independizando afec-
tivamente de sus padres, pero las influencias de la familia y del grupo de
amigos pueden ser complementarias si la calidad de ambas relaciones es
buena. Asi, los chicos y las chicas parecen seguir los consejos de unos y
de otros dependiendo de la cuestién de que se trate.

Buscan la independencia, no tanto con la intencién de romper to-
. talmente con el mundo presente y pasado, como con hacer suyo
(P aquello que ha rodeado su infancia y adolescencia. Perciben que
s
oA el Ginico camino para llegar a ser auténomo, para superar
su crisis de identidad, para ser auténtico.

Se reafirman interesandose por temas por los que antes

% no lo hacian (la justicia, la paz, la ecologia, la solida-
4 ridad, el antimilitarismo,...). Tienen sus propios crite-
rios y son capaces de juzgar desde sus propios valores.
Contrastan y comparan sus ideas y convicciones con los
demds. Son capaces de reconocer sus propios errores. Les



sigue costando adquirir COMPromisos serios y tienen mayor concien-
cia de los problemas sociales del mundo y de su alrededor.

Quieren encontrar un sentido a la existencia, por eso sienten in-

terés por lo religioso: desean aumentar sus conocimientos en ese
campo, bien para aceptar o bien para rechazar. Por lo general,
ven a Dios en un compartimento “estanco” que no impregna otras
facetas de la vida. En los entornos de confianza no tienen dema-
siados problemas en expresar sus ideas y creencias.

En estos cuatro afios se produce un proceso de decantacién de
los jévenes: es posible que los grupos que vienen cohesionados
del proceso colegial vivan una cierta inercia al comienzo de la
etapa. Pero en este periodo irdn quedando los que de alguna
manera han sido “tocados” y sienten que la propuesta marista
de crecimiento en la fe merece la pena. Es, por tanto, momen-

to de transito hacia nuevas metas, y ocasién para ir tomando
conciencia de sus opciones.

El joven que se va decidiendo por la propuesta de Jests inicia un camino personal de maduracién humana y cristiana. El
recorrido que sigue este proceso puede ser mas o menos largo y desemboca en el descubrimiento de un objetivo vocacio-
nal: descubrir dénde y de qué manera quiere Dios que sirva a sus hermanos.

Se plantea fuertemente la idea de ser feliz, de darle un sentido pleno a su existencia. Descubre a un Jests que le invita a
hacer ese camino desde la disponibilidad y la audacia. El proceso lleva a descubrir la vocacién personal desde Dios.

En cuanto a los contenidos, es importante seguir profundizando en la oracion personal. Es probable que ya hayan ex-
perimentado a Dios de alguna manera. Ahora es el momento de profundizar en esa experiencia, de ofrecerles pautas de
oracién diaria, de actualizar la experiencia, de familiarizarse con maneras de hacer presencia de Dios-amor.

Asimismo, es tiempo de poner palabras a lo experimentado de forma mas sélida: los jovenes estan recibiendo una forma-
cién intelectual seria en otras areas de su vida y su fe debe crecer paralelamente; hay que ofrecer una sintesis de la fe
“razonable” que permita descubrir mas y mejor el camino de Jesus, en un lenguaje actual, practico y sentido. Jesus es el
centro de esta sintesis de fe.

Es el momento de ir decidiendo dénde van comprometiendo su servicio. Han vivido experiencias de voluntariado; a
algunos se les ofrece la posibilidad de ser catequistas; a otros la de colaborar de forma estable en espacios de solidaridad.
Por dltimo, su madurez les permite ir introduciéndose en la lectura de la realidad social en la que vivimos, analizando
las estructuras sociales, econémicas, politicas y culturales y sus efectos sobre las personas.

En esta blsqueda de opciones personales, se empieza a trabajar con ellos el proyecto personal como instrumento de
interiorizacién y trabajo personal.




'l

Una vez iniciado el proceso de acercamiento decidido a los elementos de la fe
el joven va encontrando en el grupo y la experiencia de fraternidad que vive
en su seno muchos recursos que le llevardn a la integracién en la comunidad
cristiana adulta.

Lo caracteristico y clave en esta etapa es el discernimiento personal y comu-
nitario de la misién a la que se siente llamado por Dios y la forma
concreta de llevarla a cabo.

Elementos que no pueden faltar en esta etapa son la toma

de conciencia de la realidad eclesial, de las posibles op-
Y g Ciones de vida cristiana que se le ofrecen y el com-
promiso vocacional-profesional que estd dispuesto a

asumir para ir construyendo el Reino en el mundo.

e
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<1 I QUIENTES?

La Iglesia se reconoce a si misma como fruto de la evangelizacién, y no solo como agente, porque esta convencida de que
este proceso estd en manos de Dios. Por eso, el proceso de evangelizacién se transforma en un proceso de discernimiento,
y el anuncio exige que antes haya momentos de escucha, comprensién e interpretacion’.

Los animadores son aquellos jévenes o adultos que transmiten vida, es decir, que transmiten todo lo que han ido descu-
briendo a lo largo de su proceso: la alegria de seguir las huellas de Jesus viviendo en cristiano la amistad con los demas.

Se emplea la palabra animador en su sentido més profundo. Animador viene de “anima”, es decir “alma”. El animador es el
que pone el alma en aquello que hace, en su misién; es el alma del grupo; el que transmite su alma, su verdad, su
interioridad. Es el que anima siempre, el que no se rinde aunque las cosas vayan mal. Anima al grupo a lo largo de los
anos en el seguimiento de Jests. No es un monitor...

De ahf que la prioridad de la formacién personal, el cultivo de la oracién, el acompanamiento y la fidelidad en el propio
proceso de crecimiento cristiano sean elementos irrenunciables para cualquier animador o catequista. A ello puede ayudar
la confrontacién en el propio grupo de referencia o en la fraternidad o comunidad cristiana en la que estén integrados.

La palabra catequista (hace referencia a resonar, hacer eco, de una palabra ya recibida) se suele emplear al referirse a las
personas jovenes o adultas que trabajan en las etapas de Marcha o Comunidad, resaltando con ello la labor mas especifica
de evangelizacién que se lleva a cabo en dichas etapas.

Pero, tanto se hable de animadores como de catequistas, nos referimos a personas que se sienten llamadas por JesUs
(vocacién cristiana) a anunciar su Palabra y a trasmitirla a los demds, no como satisfaccién personal, sino como servicio
a los otros (misién-apostolado). Es una vocacién que implica toda la vida, ya que no se es animador o catequista solo de
una hora, sino que permanentemente reﬂeja en sus acciones lo que dice vivir.

Se trata de una experiencia de fe personal y también comunitaria, pues, aunque la llamada la recibe cada uno, sin
embargo se vive junto a los otros, con los que comparte la fe y la misién. Desde aqui se desprende que es prioritario para
todo animador o catequista compartir su fe en un grupo o, en su caso, en la comunidad de referencia, sea dentro de la
Pastoral Juvenil Marista o en otras (parroquia, movimientos, etc.).

Ser conscientes de lo que se quiere trasmitir y también de lo que se evalia més tarde permite caer en la cuenta de lo que
se estd haciendo en el proceso. Es necesario apostar mas por los procesos que se siguen, por las motivaciones y actitudes
que se generan y por la fe que se cultiva, que por los nimeros o los resultados obtenidos: “Apostamos mds por los procesos
de vida y fe que por los resultados, acercdndonos a los jévenes con palabras que confirman, vinculan y envian. Les acompafiamos en
el camino del amor, en el amor de los unos a los otros (Jn 13, 34-35), un amor como el de Jests, un amor que al ser puesto en prdctica
revela al mundo que somos sus discipulos”(cf. PIM 54).

7 Cf. Lineamenta XIII Asamblea General Ordinaria. N. 3




En ocasiones pueden faltar criterios claros a la hora de invitar a los muchachos a ser
animadores o a ser catequistas (“ser”, no “hacer de”). No bastard con la asistencia a unos
cursillos, o que posean recursos dindmicos. Por eso, es imprescindible que, a la hora
de concretar, se dialogue con sus catequistas respectivos en vistas a ver hasta
qué punto se aproximan al perfil definido en la Provincia para los catequistas.
En funcién de las conclusiones habrd que plantear el proceso de formacion.
De este modo se iran configurando y afianzando segtin el perfil que se des-
cribe y propone a continuacién:

3.2.”@5’

Todo catequista (o animador), en cuanto que se siente llamado a continuar
la misién de Marcelino Champagnat en la Iglesia y en el mundo, ha de
cultivar los siguientes ambitos de cara a su formacién humana, cristiana
y pastoral.

* Ha logrado una madurez humana acorde a su  vencias interiores.

edad. * Esta disponible para las personas.
* Posee una autoestima positiva de si mismo y se  * Conoce la realidad social, cultural y moral del
acepta como es. mundo en el que vive.

Es responsable en su propia vida y misién. Es persona de equipo, entiende su vida desde la

Se relaciona con los otros y se mueve con natu-  relacién y el encuentro con los otros.
Trata de modificarse para ir creciendo como per-

ralidad en su ambiente.
Tiene capacidad para tomar decisiones y asumir ~ sona: tiene un proyecto personal de vida.
Vive con cierta intensidad virtudes como la ca-

COMPromisos.

» Acepta a las personas y los acontecimientos tal ~ pacidad de escucha, la autenticidad consigo mis-
como se le presentan. mo y con los demds, la paciencia, la humildad
« Conocedor de sus sentimientos, afectos y emo- Y sencillez, el servicio, la gratuidad, disponibili-

ciones, se sabe situar ante ellos logrando un dad, etc.
adecuado control. Es capaz de expresar sus vi-

8Cf. El perfil del agente de mision marista. PMM.




* Estd atento a la realidad de los nifios y jévenes.

* Enraizado en su ambiente, es sensible a los problemas de los hombres
y mujeres de su tiempo.

* Parte de la situacién humana, religiosa y espiritual del catequizando;
respeta su ritmo de maduracién, asi como su conciencia y conviccio-
nes.

* Se muestra cercano a los jévenes, consciente de que su papel esencial
consiste no sélo en ensefar, sino sobre todo en ayudar a descubrir.
» Estd atento a la situacién de cada nifo o joven:
- Respeta el ritmo de madurez de cada uno, sin coacciones ni
imposiciones.
- Fomenta una actitud de blsqueda y una conciencia critica.
A - Procura que cada joven realice su proyecto personal de vida
que oriente e ilumine su identidad personal.
* Conecta con los destinatarios desde la igualdad, pero aportando su
experiencia y madurez.
* Se preocupa de su formacién en todas las éreas y promueve una edu-
cacién integral.
* Revisa y evaltia su actuacién con los catequizandos.
* Posee las titulaciones civiles y religiosas necesarias para trabajar,
acompanar y educar a los que les son confiados.

* Es conocedor del Itinerario y del proceso a través del cual ha de acom-
pafar a los destinatarios de GVX.
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El catequista se siente llamado por Dios, en la Iglesia, para anun-

ciar el Reino de Dios en medio del mundo.

Refiere toda su vida a Jesucristo. El es el centro.

* Vive en actitud de escucha a la voz de Dios en su propia vida y

en el mundo.

* Hay coherencia entre su vida y su fe: comunica y comparte su

seguimiento del Sefior resucitado como Aquel que ha dado sen-

tido pleno a su existencia.
Vive vinculado a una comunidad cristiana; en ella recibe su mi-

sion de catequista y desde ella es enviado a evangelizar a los

jovenes.

* Su adhesién a la Iglesia es activa, corresponsable y comprometi-

da, encarnada y compartida.
Opta por los jévenes, los ama y confia en ellos, haciéndolo des-

de el seguimiento de Jesus.
Practica y vive la oracién como relacién intima de amor con

Dios.

* La eucaristia ocupa un lugar central en su vida.

Cultiva aspectos importantes de la espiritualidad cristiana:

- El silencio interior.

- Austeridad de vida.

- Esperanza y alegria.

- Sencillez, que lleva a la autenticidad.

- Didlogo fraterno y sincero: salir de si al encuentro del otro.

Discipulo de Champagnat, encarna las actitudes de Maria: servi-

cio, disponibilidad, familia, sencillez, humildad, trabajo, fideli-
dad...
Revisa y evalta su docilidad al Espiritu y la actuacion llevada a

cabo con los catequizandos.
Esta en renovacién y conversién permanente.




Hace de la presencia un elemento esencial de su mi-
sién.

* El catequista es persona impregnada de ardor misione-
ro.

* En cuanto catequista, tiene como meta dar a conocer
y amar a Cristo y su Buena Noticia.

* Se preocupa no sélo de lo que tiene que anunciar, sino
también de a quién tiene que anunciarlo.

* Acompana al grupo, ayudando a cada joven a descubrir
y leer su propia vida con sentido cristiano.

* Su metodologia es la de guia y acompanante:

- Esta atento y a la escucha de la realidad.

- Ayuda a los jévenes a dar respuestas personales a los
desafios de la vida.

- Promueve el protagonismo de los jévenes en la so-

* Es capaz de mirar al mundo con ojos criticos para

contra la dignidad de la persona.
* Es sensible a las situaciones de necesidad e igno-

de los menos atendidos.
por el bien, la justicia y la paz en el mundo.

* Va descubriendo y asumiendo los valores comuni-
tarios y la vida en equipo para hacer creible, fecun-

ciedad y en la comunidad cristiana, integrando el
crecimiento humano y el crecimiento en la fe.
Se siente y vive como testigo para invitar al seguimien-
to. Toma a Marfa como modelo.
Se considera enviado por la Iglesia y actla en su nom-
bre.
Es miembro de una comunidad en la que cultivan su fe,
la hacen crecer y la celebran.
Es testigo de esperanza en su ambiente.
Desarrolla los pilares de la iniciacién cristiana: cono-
cimiento de Cristo, oracion, celebracion de los sacra-
mentos, COMPromiso...
Atiende las dimensiones del ser, del saber y del hacer
del catequista: su mentalidad, sensibilidad, actitudes,
opciones, método...

da y auténtica la misién.

descubrir las situaciones injustas o que atenten * Siente como suyos los sufrimientos de los otros,

lucha por los pobres, los cuales ocupan un lugar
preferente en su vida.

rancia de los nifios y los jévenes, particularmente * Se implica en la transformaci6n social y en la cons-

truccion de la paz y la justicia.

* Muestra su solidaridad con todos los que trabajan * Con su vida despierta en los nifios y j6venes la con-

ciencia del otro y el valor de la lucha en la cons-
truccién de un mundo mas solidario y fraterno.



3.3, {303 WNODELO DE ACERCANENTO
AIVA\PERSONA!

No debemos olvidar que Jestis de Nazaret, su vida y su forma de transmitir la Buena Noticia son siempre nuestra referen-
cia a la hora de evangelizar. El no escribié ni difundié ninglin tratado de su ser; es mas, de El se decia que ensefiaba con
autoridad. Su palabra convocaba, era escuchada y nadie permanecia indiferente.

Cada dia parece mas dificil llegar a los preadolescentes y jévenes, de ahi que serfa bueno recordar las fuentes en las que se
inicié la tarea de la evangelizacion.

A continuacién se desarrollan algunas claves que explican cémo lo hacia Jesus para que nos sirvan a nosotros como princi-
pios pedagdgicos en nuestra tarea. Consideramos prioritario que todo animador o catequista los trabaje y llegue a tenerlos
asumidos:

« LO HACIiA TODO DESDE DIOS

Su comunién con el Padre le llevaba a tenerlo como
referencia en todo momento; por eso podia decir en &t
verdad: “Mi comida es hacer la voluntad del que me

envié y terminar su trabajo” (In 4, 34).

e LE MOVIA EL AMOR

“Tu fe te ha salvado”. JesUs tenia muy claro que la

propia persona era la que tenfa que tomar la inicia-
tiva. Nunca fue paternalista ni sobreprotector. Eso
si, quien acudia a El, dando el primer paso para sa-
lir de su situacion, se sentia amado, escuchado e
importante; se sentia con la suficiente fuerza y

ganas como para caminar hacia delante.

Encontramos algunos referentes en los siguientes textos:
Mc 10, 46-52; Mt 9, 27-30; Mc 5, 2142 y Mc 6, 1-6.
Practicamente, esto reclama del animador:

* Apostar por los chicos y chicas del grupo.

* Vigilar la propia afectividad. El papel del animador es amar y no buscar a toda costa el carifio de los chicos y chicas,

hasta darles lo que piden y no lo que necesitan.
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* No olvidar que el carifio no est4 refiido con la exigencia
ni con la disciplina. Antes bien, quien ama no da coba,
ni duda de la respuesta positiva del chico o chica.

-

ESCUCHABA A LA GENTE COMO
S| DE DIOS SE TRATARA

Existe una sola verdad y esta en Dios; pero nadie la
posee en exclusiva y, por ello, debemos buscarla entre
todos. Su sabiduria le venia de escuchar a las perso-
nas, de ser sensible a las necesidades de los demas,
de escuchar los gritos del mundo. (Mt 16, 1-4; Lc 7,

18-23). o

fLisisecatis

i
i

En el actuar del animador o catequista, esto significa:
* No soltarles “rollos”; que los chicos y chicas sean los protagonistas, quienes tengan la palabra.
* No creer que nosotros vamos a salvar a los chicos y chicas del grupo. Ellos son los responsables de su propia formacién.

* El papel del animador consiste en suscitar el didlogo; asi que habra que evitar exceder el tiempo de charla por encima
del de cualquier chico o chica.

* ABORDABA LOS PROBLEMAS DEL PUEBLO

No hablaba de teorias ni de cosas que no les interesaban

a los que le rodeaban; abordaba los problemas concre-
mos ? .
é v, zouondey fe vmas mfwr&mt}; oﬁmﬁ% 25,37) tos de la gente, se enfrentaba a sus causas y anunciaba
9 un mensaje de esperanza: Dios estd actuando ya para
}‘\ N (AL ‘.ﬂ construir un mundo més justo, un mundo de hermanos.
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* Los temas no lo son todo, de ahi que, desde la propues-
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* HABLABA DESDE SU PROPIA EXPERIENCIA DE VIDA

La vida de Jesus era su mensaje. Primero, descendia has-
ta el pobre y practicaba con él la solidaridad; luego, rezaba
por esa situacion buscando la voluntad de Dios en esas
personas concretas Yy actuaba. Solo al final compartia con
la palabra lo que habia descubierto con su vida (Mt 13,
44-46).
Por eso, no tenemos que olvidar que:
*No basta con saber el tema correspondiente con la
mejor dindmica.
* No somos monitores que repiten mensajes, sino ani-
madores que transmiten su vida.
* Es necesario ser coherentes con lo que predicamos.
*Un animador no se limita exclusivamente a trans-

mitir ideas aprendidas, sino que comparte lo que
esta viviendo, lo que siente...

pescar”.

respuestas concretas y realizables.

* NUNCA ADOCTRINABA

La ensefianza de Jests no sale de un manual perfecto. Nun-
ca da una respuesta prefabricada; suscitaba la pregun-
ta, provocaba la busqueda de la verdad y estimulaba
en la gente la capacidad de aprender. (Lc 10, 25:37)

Por eso, un animador:

* No debe adoctrinar ni darles la respuesta: nuestra res-
puesta.

* Debemos suscitar preguntas oportunas que les conduz-
can a ser ellos mismos los descubridores de la verdad.

* Hay que ayudarles a que lean desde su propia vida,
desde su experiencia.

* Hay un refran que dice: “No les des el pez, ensénales a

No les des una respuesta; enséfales a pensar, a confrontar las respuestas con los otros y a que den

* iiEs fundamental el uso del lenguaje narrativo y audiovisual!!




*TRABAJABA EN EQUIPO

Jests no hizo la guerra por su cuenta. Vivié con

su grupo lo que predicaba. Compartié con ellos su
vida y lo dio todo por ellos. Los escogi6 a pesar
de que no eran perfectos, respet6 a cada uno tal

como era y con ellos empezé a caminar.
Por eso en todo animador o catequista ha de

estar claro:

* No estamos solos en esto. Todos vamos en el
mismo barco. Se trata de aprender a trabajar

en equipo.
uno aportara una cosa. Hay que descubrir los

* Los individualismos no conducen a nada. Cada
propios dones y ponerlos al servicio de los demas.

* Es fundamental trabajar formando una pifia, compartir los éxitos y también los fracasos con el resto
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de animadores, asi como orar juntos y dejarse sorprender unos por otros.

« HACIA EL BIEN SIN NADA A CAMBIO

Por eso los més pobres podian acudir a El. En este sen-
tido todo catequista o animador es consciente de que
2

* Nuestra labor es gratuita.
* No solo no estamos por dinero, sino que les pedi-
mos que sean ellos mismos y que tomen las rien-
Fom o) .
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das de su propia vida.
* En un mundo corrompido por el dinero da gusto

actuar gratuitamente.




Marcelino Champagnat es
nuestro modelo y referencia
para lograr un estilo y un ca-
risma propio. Nos distingui-
mos principalmente por las si-
guientes caracteristicas:

Marcelino  Champagnat prefirié com-
partir la incomoda vida de los primeros
hermanos en La Valla a gozar de los privi-
legios de los sacerdotes de su época. Asi
también nosotros nos acercamos a los
chicos y chicas y, de algtin modo, compar-
timos la vida con ellos. Esto nos lleva a no
hacer distinciones entre ellos ni tampoco
entre nosotros. Marcelino lo transmitfa a
los hermanos diciéndoles: “Para educar a
los nifios hay que amarlos. Y amarlos a todos

por igual” (Vida, XXIlI, p. 50)

El mismo respeto con que les vamos a
exigir que nos traten lo tendremos no-
sotros en nuestra relacién con ellos. Los
tratamos siempre con educacién y sin
prepotencia, sabiendo también guardar
la distancia para evitar los infantilismos y
manipulaciones.

En los momentos de convivencia y de grupo con los chicos y chicas
siempre estaremos con ellos, demostrandoles asi que son lo mas
importante para nosotros. Esta presencia forma parte del estilo y
de la forma de ser marista.

Igualmente mantenemos una relacién sana y equilibrada con ellos,
respetando su independencia afectiva y su libertad cuando no es-
tan en el grupo. Solo nos acercaremos a ellos si somos invitados,
evitando de esta manera ser animadores absorbentes.




teristicas que hemos recibido de Marcelmo y de los primeros
hermanos. Es, ademas, una actitud mariana que ellos descu-
bren en la Buena Madre, la viven y la transmiten. Tratamos
de crear entre nosotros y con los nifios y nifias relaciones
sencillas:
* Sabemos corregirnos mutuamente con carifio y sin tapu-
jos.
* Decimos con claridad a los chicos y chicas lo que pensamos
de ellos.
* No fingimos ser mejores de lo que somos.
+ Actuamos con naturalidad evitando tratarlos como nifios o
como inferiores.
+ Siempre les diremos la verdad sencillamente. Evitaremos la
ironfa, la doble intencién y la superioridad.

Eran los jévenes a los que Marcelino deseaba servir especialmente aunque sin
excluir a nadie. La vida sencilla y austera de los primeros hermanos les permitia
sentirse como uno mas entre aquellos a quienes se dedicaban. En este sentido
le indicaba a un director: “Trate a estos nifios con suma bondad, pregtinteles con
frecuencia y no tema manifestarles en todo momento que los quiere mds porque se
hallan desprovistos de privilegios y bienes naturales” (cf. MEM pg. 136-140).

No nos creemos los mejores ni despreciamos las iniciativas educativas de otros, pero mostramos decision
de cara a apoyar nuestras propias actividades. Por otro lado, evitamos la competitividad.

A la hora de hacer las cosas empleamos los medios necesarios, pero sin desperdiciar material. Sabemos
que el éxito de una actividad no siempre esta en los medios técnicos o materiales que empleemos, aun-
que son necesarios, sino en la ilusion con que la llevamos a cabo.

A lo anterior hemos de afadir otras caracteristicas conocidas de Marcelino: amor a Maria, amor a los nifios,
entrega, espiritu de familia, coherencia de vida, trabajo en equipo, creatividad, responsabilidad, preocupa-

cién por la formacién, equilibrio... y todo lo que se pueda aprender en el trato con los comparieros.
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No podemos olvidar que para que la puesta en marcha del Itinerario sea un éxito, la persona del animador o catequista es
una de las claves fundamentales. El es quien acompafia a los nifios y adolescentes en su caminar. A lo largo del proceso, el
animador tendrd que ir adaptandose al ritmo de los nifios y nifas o adolescentes siguiendo un estilo distinto a medida que
va creciendo y cambia de nivel el destinatario.

Indicamos algunas claves que pueden servir de orientacién en este camino:
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* El animador o catequista ha de ser muy creativo y dindmico, capaz de conocer la realidad de los chicos y

chicas, de captar y motivar el interés de los chavales.

+ Sin diluirse en el grupo, debe ganarse la confianza y amistad de todos los que lo componen y, desde esa amis-
tad especial, tratard de ayudarles a personalizar su experiencia de vida y su fe.

* Ha de convertirse en un verdadero acompafiante de camino. El animador/catequista debe tener la suficiente
presteza como para adelantarse y mostrar una postura de apertura y acogida.

* Esto dltimo es importante, pero alin es mas que el animador aproveche cualquier ocasién para orientar a cada
uno de los chicos y chicas, para comunicarle su impresién sobre determinadas actitudes o situaciones que ha
visto en ellos. Esto, como es evidente, va a exigirle una mayor preparacién, formacién y dedicacién. Si antes
era amigo de todo el grupo, ahora es el amigo de cada uno de sus componentes.

* Por (ltimo, es fundamental el trabajo del equipo de animadores. El adolescente tendra puesto en él su punto
de mira y su atencién porque en este equipo verd (o no) un estilo de vida y de relaciones que él mismo querra
trasladar a su propio grupo. A su vez, el grupo de animadores trabaja en equipo y se sienten responsables unos
de otros.

* Dado que el grupo de animadores y catequistas esta implicado en un proceso de iniciacién cristiana y que ésta
no se puede dar sin la existencia de una comunidad eclesial, es de vital importancia promover pequenas co-
munidades cristianas como final del proceso formativo de las personas a las que acompafian. En el caso de que
no haya ninguna instancia eclesial atractiva a la sensibilidad actual de los jévenes serd necesario ir dando pasos
para presentar los rasgos de un nuevo perfil de creyente y de comunidad cristiana viva y comprometida, que vive
y celebra su fe y se siente corresponsable de una comunidad més amplia. Esta pequeria comunidad se convertira
en referencia para que los otros grupos hagan su propio camino y descubran el lugar de su insercién, tanto en la
Iglesia local como en la sociedad. De ahi la importancia de tomar la palabra y narrar la propia historia y las claves

090 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,,

teoldgicas y pastorales que mas les han ayudado.
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UN ITINERARIO ES UNA DIRECCION, un camino en el que se describen los lugares, accidentes, paradas, etc., que hay
en su trayecto. Cuando hablamos de un itinerario de fe nos referimos a un proceso de crecimiento que pone el acento en
Jesucristo y su estilo como el camino que se recorre a lo largo de la vida al ritmo que marca el propio crecimiento humano.

El Itinerario lleva consigo un proceso de acompafiamiento que haga posible el libre y progresivo crecimiento personal de

la fe.

Para ello se plantea, no como un periodo aislado y excepcional, ni tampoco como un proceso continuo de catequesis
sin fin, sino como un camino de pastoral evangelizadora en el que los cateciimenos estan llamados a

formar parte de la misma comunidad convocante, pues el catecumenado nace de la comuni-
dad y debe tener como fin la integracién en la comunidad.

Aunque parezca pretencioso, lo que se quiere es ir mas alld de una pastoral de con-
servacién o de cristiandad para llegar a una pastoral evangelizadora. En nuestro
horizonte, a la hora de enfocar el Itinerario, estan presentes dos elementos
claves en los procesos catecumenales con jévenes: la insercion comuni-
taria y la opcion vocacional de los cateclimenos.

En este sentido se consideran fundamentales unas opciones que pro-
gresivamente se han ir convirtiendo en metas:

* Cultivar la interioridad.
* Educar en la apertura a la trascendencia.
» Cultivar la cultura vocacional, despertar y acompanar el descubri-
miento de la propia vocacion.
* Provocar inquietudes y suscitar interrogantes: el anuncio del Evange-
lio supone siempre novedad; es buena noticia que provoca.
* Vivir experiencias humanas hondas que vayan posibilitando la experiencia
creyente: experiencias de encuentro y compartir, de oracién, celebracién,
compromiso, etc.
* Estar mds atentos a las personas que a los programas, centrandonos en la persona
y en su caminar. Invitar a los jévenes a compartir su experiencia cristiana lo que requiere
plantear los encuentros y reuniones en torno a las experiencias mas significativas que viven y
pueden ayudar a vivir a los jévenes.
+ Capacitar para la opcién personal, superando un tipo de religiosidad formal y diluida para pasar a una fe elegida y
consciente.

Todo esto exige claridad y replanteamiento catequético:

*No proponer, ni plantear este proceso de manera aislada, ni reducirlo a una mera preparacién sacramental, o a deter-
minadas etapas de la vida, ni tampoco desconectarlo de un proceso permanente de crecimiento en la fe.




% SAN AGUSTIN, Las Confesiones, 4, 8,13

* Es fundamental estar mas atentos a los procesos que viven los chavales en su caminar que a los programas
elaborados y establecidos de antemano y que han de ser replanteados conforme a las experiencias mas
significativas que se pretende inculcar y profundizar en los miembros del grupo.

* El grupo del que participa el joven es una célula viva en desarrollo de madurez y, en consecuen-
cia, se ha de parecer mas a un taller de experiencia que a un pupitre escolar.

* El catequista que anima el grupo, lejos de ser el que ensefa, es el guia y animador, testigo
de fe entre los jévenes y acompanante de su proceso de crecimiento humano y espiritual.

*Siendo la fe esencialmente comunitaria, el proceso arranca de la comunidad cristiana,
en cuyo seno el catequista y animador participan de la vida y hacia ella son conducidos
(DGC 254). Esta comunidad es de indole humana y cercana, en la que se cultiva la relacién
personal, tal como san Agustin hablaba de la comunidad cristiana:

“Un grupo cristiano es un grupo de personas que rezan juntas, pero que también hablan juntas; que
rien en comtin e intercambian favores; estdn bromeando juntos y juntos estdn serios; estdn a veces en
desacuerdo, pero sin animosidad, como se estd a veces con uno mismo, utilizando ese raro desacuerdo
para reforzar siempre el acuerdo habitual. Aprenden algo unos de otros o lo ensefian unos a otros. Echan de
menos con pena a los ausentes. Acogen con alegria a los que llegan. Hacen manifestaciones de este u otro tipo,
chispas del corazén de los que se aman, expresadas en el rostro, en la lengua, en los ojos, en mil gestos de ternura. Y
cocinan juntos los alimentos del hogar, en donde las almas se unen en conjunto y donde varios, al fin, no son mds que uno™.

* Conscientes de que la catequesis sigue vinculada a los momentos sacramentales, hemos de dar pasos para que se
comprenda como algo normal en la vida del creyente y que tiene un lugar y originalidad propia, sobrepasando una
mera preparacion sacramental.

El Itinerario de educacion en la fe se desarrolla durante el periodo comprendido entre los 10 y los 25 anos.

Su estructuracién se fundamenta en las tres grandes fases de lo que es un proceso catecumenal: acogida, propuesta
de la fe y opcién vocacional e insercién eclesial. Aunque, a titulo orientativo se concreta en las sucesivas edades de
los destinatarios, no ha de ser en la edad, sino en el proceso seguido y en los niveles de maduracién, donde se fije la
atencién a la hora de proceder a las agrupaciones y a los pasos de etapa.

Este largo proceso en grupo ha de ser algo progresivo y arménico, bien estructurado y en el que se sefialen los hitos
més importantes del camino. En caso contrario, se correria el riesgo de quedar a disposicién del azar, y no permitir las
evaluaciones oportunas de cara a un diagndstico para situar el momento en el que se encuentra.

* Tampoco podemos entenderlo como algo cerrado en cuanto a programas o edades, pero si como una propuesta di-
versificada respecto a momentos, edades, ritmos de maduracion, estilos, etc. Por eso, a fin de facilitar su aplicacién
practica, su seguimiento y evaluacion, el Itinerarito en GVX se estructura en etapas y niveles y destacan los sucesivos
pasos e hitos que tienen lugar a lo largo de su recorrido:



GRUPOS DE AMISTAD

10-13 anos

MARCHA

14-17 anos

COMUNIDAD
18-25 anos

En esta etapa los nifios y nifas evo-
lucionan desde una situacién de des-
orientacién, o de dispersién y lejania
ento personal.

A'lo largo de la misma se pretende ha-
cer una oferta atrayente que permita
la incorporacién de los nifios y ninas
al proceso. Por eso, lo ludico tiene un
puesto destacado. De este modo se ira
creando un ambiente que responda a
sus expectativas y favorezca una pro-
puesta educativa en valores.

La denominacién de la etapa viene de
la experiencia mas atrayente y repre-
sentativa que buscan y desean vivir los
ninos y nifas de esta edad: sentirse
escuchados y comprendidos. Esto lo
encuentran en el grupo de amigos,
que responde a las necesidades y ex-
pectativas mas importantes que viven
en su interior.

Es la parte del proceso en que se avan-
za desde el interés por ser alguien a
la presentacién y propuesta inicial del
mensaje de Jests. Después de que los
chicos y chicas han experimentado lo
que significa crecer conforme a unos
determinados valores y en un am-
biente positivo, se presenta de modo
progresivo y explicito el Evangelio de
Jestis como una manera nueva de ser

y de vivir.

Poco a poco, a través de diversas activi-
dades y experiencias, irdn descubrien-
do y experimentando que lo que Jests
propone es un camino de realizacién y
de felicidad para la persona. El nombre
de la etapa, Mar-Cha, viene del estilo
que tiene todo el proceso, que no es
otro que el de Marcelino Champagnat.
Asimismo, alude al modo como se ha
de llevar a cabo el crecimiento y el des-
cubrimiento de las claves para la vida:
andar, caminar, moverse avanzando
con los pies en el suelo, andar con cier-
to ritmo, marcando el paso...

Esta etapa marca el camino desde una
opcién (muy inicial todavia) por Jesus
y su Evangelio y el progresivo descu-
brimiento de la propia vocacién, a la
incorporacioén a la comunidad cristiana
adulta.

Cuando el joven estd abierto al mensa-
je cristiano y lo desea en su vida, estd
preparado para la iniciacién a la vida
cristiana integral, haciendo que toda
su vida (planteamientos, opciones
y actitudes) estén en sintonfa con el
Evangelio.

Esto conlleva una serie de decisiones
compartidas, discernidas, acompana-
das y celebradas en el grupo de per-
sonas con las que comparte su vida y
su fe.




* Esta estructuracién del Itinerario en etapas y niveles, asi como la definicién de los objetivos, contenidos y logros
que alcanzar en cada uno de esos pasos del proceso es fundamental que estén claramente caracterizados y defi-

nidos. De esta manera, a lo largo de los mismos, habrd referencias claves y suficientes, tanto para los catequistas
como para los miembros de los GVX, y les ayudaran a continuar el camino en todo momento.

* Independientemente de los temarios que se utilicen o de las adaptaciones de los mismos que se hagan en los
centros, las siguientes paginas constituyen la guia y el hilo conductor para la educacién en la fe en Grupos de Vida
Cristiana de los centros maristas de la Provincia Mediterranea, segtn lo aprobado en la Asamblea Provincial de
Pastoral, celebrada en Guardamar los dias 5 a 7 de septiembre de 2008, y por el Consejo Provincial el 5 de octubre
del mismo afo.










41 (23 GRUPOS (-3 MNSTAD

411, caRadHERisticas gENER IS

Esta etapa de inicio en el proceso de GVX se centra en nifos y nifias que proceden de ambientes diversos:
* Recibe, acoge y atiende a los nifios y nifas, seglin las inquietudes e intereses de cada uno.
* Al menos al comienzo, se ha de trabajar respetando y apoyandose en los grupos naturales con que llegan.

* A lo largo de esta etapa se van introduciendo las actitudes bésicas de los Grupos, despertando en ellos ilusién
y entusiasmo hacia el grupo y las actividades que llevan a cabo.

* A través del juego se les ayuda a descubrir los valores del grupo y la importancia de la convivencia, la cola-

Law.smv 3d SOdNA9

boracién, la amistad, etc.

* Progresivamente iran reconociendo el sentido religioso en muchos de los valores que viven.

412. b jFivos dF la Etapa

1. Iniciar a la vida en grupo, a construirlo entre todos y a crecer juntos.
2. Ayudar a descubrir y aceptar con alegria el mundo que les rodea, los propios cambios y su crecimiento.
3. Aprender y habituarse a evaluar paralelamente las actividades y las actitudes personales.

4. Experimentar lo que significa crecer conforme a unos valores humanos y cristianos.

5. Cultivar el sentido religioso y el descubrimiento del estilo y vocacién de Jests, Maria y Marcelino.




413, NudEos tEmaticos

* Antropoldgico: Amistad, alegria, grupo, familia y crecimiento.
* Biblico: Dios Padre, presentacién de la persona de Jesus.
* Identidad marista: Marcelino y Maria.

+ Compromiso y solidaridad: conocimiento de la realidad.

414, FEMENTOS diNamiz adoRES

* El juego (aspectos lidicos).

* Las salidas: excursiones, visitas, convivencias,...

| GRUPOS DE AMISTAD

* Momentos de oracién y celebracién (iniciacién en el lenguaje simbdlico,...)

* Pequenas experiencias de solidaridad.

* Participacién en actividades: campamentos, convivencias, fiesta de JesUs,... colegiales e intercolegiales.




415, ESquEMma 'y cONFENIdOS dF cada NivEl dE la Ftapa GRupos dE amistad
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GRUPOS DE AMISTAD

NiveL T 10 ANos

Idea clave

ME LO PASO BIEN. HAGO AMIGOS ¥ ME PRESENTAN A JESUS

Objetivos

Descubrir que juntos lo pode-
mos pasar mejor.

Ser conscientes de que cuan-
do pensamos en los demas,
las cosas marchan mejor.
Acostumbrarnos a revisar y a
pensar cdmo lo hemos pasa-
do.

Desarrollar la capacidad de
trabajar en grupo aceptando-
se reciprocamente.

Presentar a Jesus como amigo
que quiere estar con ellos.
Descubrir a Marcelino como
persona cercana a los nifios y
gue tiene amigos.

Celebrar la fe con nuestros
amigos.

oukwnNE

N

Temas

iJuntos es mas divertido!
Construyendo mi grupo.
Somos amigos.

Vivimos la Navidad.
iVamos a casa!

Nos cuidamos, lo cuida-
mos.

iQué bueno es regresar!
Las rayas de la cebra.
Jesus y Marcelino, mis
amigos.

Elementos dinamizadores

Presentacion, por clases, de los GA.
Reuniones semanales en grupos pequefios y
asambleas del nivel.

Celebraciones, oraciones y eucaristias.
Campafias de Navidad y de solidaridad .
Experiencias festivas y de juego (gymkanas,
torneos deportivos...), celebracion de los
cumpleanfios, salidas por la ciudad...
Lanzamiento de inicio de los grupos, excur-
siones y salidas al campo, convivencias de fin
de semana (por grupos, el nivel completo o
todos los niveles de GA).

Acampadas por niveles o por grupos.
Campamentos y convivencias de verano.
Evaluacion con los chicos de las actividades.
Reuniones, celebraciones y/o convivencias
con los padres.

Simbolos del nivel: Pasaporte del Comando
GAy taburete.

Encuentro con los hermanos.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

Reuniones y encuentros para presentar los Grupos de Amistad y su simbolo principal del curso: el taburete.
Momentos que ayuden a los chicos a sentirse parte de su grupo.
Reuniones y oraciones que acerquen a los chicos a un Jesus amigo y cercano.




IGRUPOS DE AMISTAD .

Guia dF dEsaRRollo dE conENidos

* Tema GA 1.1. jJuntos es mas divertido!
Objetivos
- Conocer los Grupos de Amistad.
- Vivir la experiencia de trabajar en grupo.
- Divertirse y conocer a Jests de una manera mas
cercana.
Linea de desarrollo
- Momentos de presentacién y lanzamiento de los
Grupos de Amistad y de su simbolo principal de este
ano: el taburete.
- Dindmicas para aprender a ceder por el bien del gru-
po y la diversion.
- Juegos para crear lazos entre los que se animan a
formar parte de esta nueva aventura.

e Tema GA 1.2. Construyendo mi grupo
Objetivos
- Conseguir una identidad de grupo y entender mi
papel dentro del mismo.
- Crear un ambiente de confianza en el grupo.
- Construir el grupo teniendo en cuenta las necesida-
des de cada uno.
Linea de desarrollo
- Reuniones que favorezcan que todos los chicos asu-
man su papel dentro del grupo.
- Juegos y actividades que promuevan la unién entre
los miembros del grupo.
- Celebracion en la que comprometernos ante las ne-

cesidades de los demas.

e Tema GA 1.3. Somos amigos

Objetivos

- Conocerse y descubrir que los demés son como yo'y
que les gustan y les pasan las mismas cosas que a mi.
- Ampliar mi grupo de amigos.

- Entender que, cuando somos sinceros, somos ver-
daderos amigos.

Linea de desarrollo

- Juegos para favorecer la integracién y conocimiento
de nuevos amigos.

- Dindmicas que trabajen el valor de la sinceridad
como motor de una verdadera amistad.

- Momentos distendidos de encuentro entre los
miembros de los Grupos para sentirse a gusto siendo
ellos mismos.

* Tema GA 1.4. Vivimos la Navidad

Objetivos

- Conseguir que el primer Adviento que vivan en los
Grupos sea muy especial.

- Preparar la Navidad de manera que sean unas fechas
llenas de detalles.

Linea de desarrollo

- Reuniones en las que compartan cémo viven su Na-
vidad. Cémo lo hacemos en los Grupos.

- Campana durante el Adviento en la que experimen-
ten la importancia de los pequenos detalles.




e Tema GA 1.5. |Vamos a casa!

Objetivos

- Aprender cémo han de comportarse los chicos en los
distintos dmbitos en los que se desenvuelven, cen-
trandonos en la familia.

- Reconocer la capilla como la casa en la que puedo
visitar a Jesus.

Linea de desarrollo

- Dindmicas en las que compartir cémo son las fami-
lias de los miembros del grupo.

- Juegos en los que reconocer y poner en practica
actitudes que construyen grupo, familia...

- Momentos de oracién en los que encontrarse con
Jeslis como un amigo que nos espera en su casa.

e Tema GA 1.6. Nos cuidamos, lo cuidamos

Objetivos

- Crear un ambiente de escucha y didlogo en el grupo.
- Respetar las opiniones de los demds, sobre todo
cuando no coinciden con las mias.

- Respetar que somos importantes y diferentes, aun-
que complementarios.

- Entender la naturaleza y el entorno como regalo de
Dios y respetarlo.

Linea de desarrollo

- Actividades que potencien la comunicacién, tanto
al hablar como al escuchar.

- Dindmicas orientadas a que todos los miembros del
grupo se sientan importantes y queridos.

- Salida al campo para disfrutar de la naturaleza y del

grupo.

e Tema GA 1.7. jQué bueno es regresar!

Objetivos

- Reconocer que a veces fallamos y no por eso somos
peores personas.

- Saber perdonar cuando otro se equivoca.

- Poner paz cuando haya discordia, utilizar la palabra
y no la mano.

Linea de desarrollo

- Juegos en los que se pongan en practica las habili-
dades de cada uno y que ayuden a aceptar las limita-
ciones que tenemos.

- Dindmicas orientadas a analizar la realidad de cada
uno y a comprometerse a pedir perdén a las personas

a quienes han defraudado.
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GRUPOS DE AMISTAD

- Juegos de cooperacién en los que los chicos tengan
que resolver alguna situacién conflictiva.

e Tema GA 1.8. Las rayas de la cebra

Objetivos

- Dar un sentido positivo a todas las situaciones que
vivimos.

- Reconocer que tenemos la capacidad de elegir la
actitud que hemos tomar en cada momento.

- Encontrar en todas las circunstancias aquello que
nos ayuda a crecer, tratando de vivirlo con alegria.
Linea de desarrollo

- Actividades en las que describir las situaciones que
vivimos cotidianamente y buscar entre todos el lado
bueno y positivo de las mismas.

- Momentos de oracién que ayuden a optar ante di-
ferentes actitudes, segtin el estilo de vida que presen-
tan los Grupos.

- Compromiso de los chicos con el grupo por sonreir
en los diferentes dmbitos de su vida.

e Tema GA 1.9. Jesus y Marcelino, mis amigos

Objetivos

- Reconocer a Jestis como el compafero de camino en
la aventura que hemos vivido juntos este afio.

- Conocer cémo Marcelino vivié el valor de la amistad.
- Celebrar con los Grupos lo vivido durante todo el
curso.

Linea de desarrollo

- Dindmicas que reflejen la relacién de amistad de
Marcelino con los primeros hermanos.

- Dindmicas que presenten algunos de los valores que
vivia Jests y confrontarlos con los que nosotros he-
mos vivido durante el afio.

- Celebracién vy fiesta de final de curso que recoja
todo lo vivido en este primer curso de Grupos.




GRUPOS DE AMISTAD NivEL 2: 11 ANos

Objetivos

e  Descubrir y respetar el entorno
y a los demas.

e Desarrollar la capacidad de tra-
bajar en grupo, sintiéndose par-
te de él.

e Reconocer lo que mds nos gusta
de las personas.

e  Compartir los valores, lo mejor
de nuestra convivencia.

e Ayudar a ver a Jesus como el
amigo por excelencia.

e Conocer la infancia y la familia
de Marcelino.

e Celebrar la fe con nuestros ami-
gos.

Idea clave

Temas

Comenzamos.

éQuién soy yo?

Somos un grupo.

Los demds nos necesitan.
Compartir con todos.
Entre todos mejor: Clase.
Entre todos mejor: Grupo.
Marcelino y sus amigos.
Jesus, nuestro amigo.

©CRNDU A WNEO

10. Un afo deilusion.

. Una familia como la nuestra.

DESCUBRO QUE NO ESTOY SOLO. TENGO A Ml GRUPO Y A JESUS

Elementos dinamizadores

Presentacién por clases de los GA.
Reuniones semanales en grupo pe-
queio y asambleas del nivel.

Diario de Grupo.

Experiencias festivas y de juego
(gymkanas, torneos deportivos...),
celebracién de los cumpleaiios, sali-
das por la ciudad...

Lanzamiento de inicio de los gru-
pos, excursiones y salidas al campo,
convivencias de fin de semana (por
grupos, el nivel completo o todos los
niveles de GA).

Acampadas por niveles o por grupos.
Campamentos y convivencias de ve-
rano.

Evaluaciéon con los chicos de las ac-
tividades.

Celebraciones, oraciones y eucaris-
tias.

Campafias de Navidad y de solidari-
dad.

Reuniones, celebraciones y/o convi-
vencias con los padres.

Simbolos del nivel: carné de los Gru-
pos, taburete, regla de oro y chispa.
Encuentro con los hermanos.
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GRUPOS DE AMISTAD

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

Reuniones de los temas que tienen como objetivo formar grupo: “Somos iguales, somos diferentes” y “Entre

todos mejor: grupo”.

El momento mds importante del afio es la presentacién de la chispa, dentro de un encuentro especial (convi-
vencia, acampada, celebracidn...), tras unas reuniones previas de preparacion.

Guia dF dEsaRRollo dE conENidos

e Tema GA 2.0 Comenzamos

Objetivos

- Motivar a los nifios para que se apunten a los Grupos.
- Presentar los GVX y los GA.

Linea de desarrollo

- Lanzamiento de GA2, mediante dindmicas, juegos
y oraciones.

- Presentacion de los grupos por clases, con todo el
nivel y por grupos.

* Tema GA 2.1 ;Quién soy yo?

Objetivos

- Presentar y dar a conocer a los miembros del grupo.
Linea de desarrollo

- Dindmicas de conocimiento de los miembros del gru-

po.

- Momentos de evaluacién y accién de gracias.

* Tema GA 2.2 Somos un grupo

Objetivos
- Dar los primeros rasgos de identidad al grupo.
Linea de desarrollo

- Dindmicas de integracién del grupo.
- Momentos de evaluacién y accién de gracias.

e Tema GA 2.3 Los demds nos necesitan

Objetivos:

- Prepararnos para vivir la Navidad con alegria y desde
los pequenios detalles.

- Compartir la fe con los amigos.

- Hacer algo como servicio a los demés.

Linea de desarrollo:

- Campana diaria de dar las gracias a los amigos por
sus detalles.

- Momento comuin con todos los niveles para vivir el
Adviento.

e Tema GA 2.4: Compartir con todos

Objetivos

- Trabajar el concepto de la verdadera amistad.

- Fomentar en el grupo la sinceridad, confianza, ca-
rino...

- Presentar a Jes(is como el mejor amigo.

Linea de desarrollo

- Dindmicas para trabajar conceptos: un amigo de
verdad, diferencia con compariero, conocido...

- Experiencias y reuniones con personas importantes.
- Celebraciones y momentos de reflexién sobre la
amistad con JesUs.




e Tema GA 2.5 Entre todos mejor: clase

Objetivos

- Reflexionar sobre el modo de afrontar los estudios
y cémo mejorar.

- Observar y compartir la vida de las clases.

- Comprometernos en mejorar el ambiente escolar.

- Vivir el tiempo de Cuaresma desde pequefios cam-
bios personales.

Linea de desarrollo

- Reuniones sobre la vida y el ambiente en la clase:
lideres, peleas, “marginados”, asignaturas, respeto...
- Trabajo con documentos y dindmicas que lleven a
un compromiso con el trabajo diario y con el ambien-
te en clase.

e Tema GA 2.6 Entre todos mejor: grupo

Objetivos

- Revisar la marcha del grupo para intentar mejorar.
- Aprender a decir a los demas las cosas importantes,
positivas o negativas, con carino.

- Vivir el tiempo de Cuaresma desde pequefios cam-
bios personales.

Linea de desarrollo

- Revisién de lo mejor que hemos vivido en el grupo
y de lo que habria que mejorar.

- Dindmicas para valorar la integracién de todos en
el grupo.

- Celebracion, reunién, reflexion... para el compromi-
so con el crecimiento del grupo.

e Tema GA 2.7 Marcelino y sus amigos

Objetivos

- Descubrir a Maria como apoyo constante.

- Conocer alguna parte de la infancia de Marcelino.

- Aprender a valorar lo que tenemos y a luchar por lo
que queremos.

- Profundizar en el conocimiento de los miembros del
grupo donde cada uno expresa qué quiere ser de ma-
yor.

Linea de desarrollo

- Busqueda de pistas y gymkhana sobre Champagnat.
- Juego de tablero sobre la infancia de Marcelino.

- Fiesta de disfraces: ;Quién quiero ser de mayor?

* Tema GA 2.8. Jesus, nuestro amigo

Objetivos

- Analizar nuestra realidad y pensar dénde “falta algo”.
- Celebrar la fe con nuestros amigos.

- Ayudar a sentir a Jesus presente en el dia a dia.
Linea de desarrollo

- Reuniones de andlisis de su realidad en su familia,
con sus amigos...

- Celebracién de la presentacion de la chispa
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¢ Tema GA 2.9. Una familia como la nuestra - Comunicacién de situaciones conflictivas para que
Objetivos entre todos puedan ayudarse, resolver dudas...

- Reflexionar sobre nuestro modo de vivir en familia.
- Revisar nuestro papel, relaciones y responsabilida- ~ ® Tema GA 2.10. Un aiio de ilusion

GRUPOS DE AMISTAD .

des. Objetivos

- Conocer a los miembros del grupo desde su realidad - Celebrar un afio de vida compartida.

familiar. - Ver cémo seguir viviendo los grupos en las vaca-
Linea de desarrollo ciones.

- Presentacién de fotos de la familia. Linea de desarrollo

- Reflexién sobre mi historia en mi familia, con los - Evaluacion del curso.

momentos buenos y malos. - Fiesta y celebracién final de curso.




GRUPOS DE AMISTAD NIvEL 3: 12 ANos

Objetivos

e Acercarse al propio mundo in-
terior: aprender a dar nombre a
nuestros sentimientos.

e Ser conscientes del propio cuer-
po y de la sexualidad.

e Caer en la cuenta de que cre-
cemos, y no solo en edad.

e  Descubrir y valorar las propias
cualidades.

e  Profundizar sobre la infancia y
la experiencia escolar de Mar-
celino.

e Trabajar los aspectos en los que
crecia Jesus.

e Celebrar la fe con nuestros ami-
gos.

ounkpwnNEO

Idea clave

Temas

Comenzamos.

Me descubro a mi mismo.
Descubro a los demas.

Es tu amigo es...

Y td, équé esperas?

Ojos para ver.

Como estoy cambiando: My fa-
mily.

Como estoy cambiando: Sex.

Un baul de talentos.
Caminando con Jesus, Maria y
Marcelino.

. Cémo estoy cambiando: Res-

ponsabilidad.

ME CONOZCO. ME SIENTO GRUPO Y VOY DESCUBRIENDO A JESUS

Elementos dinamizadores

Reuniones semanales en grupo pe-
quefo y asambleas del nivel.
Celebraciones, oraciones y eucaris-
tias.

Campafias de Navidad y de solidari-
dad.

Experiencias festivas y de juego
(gymkanas, torneos deportivos...),
celebracién de los cumpleafios, sali-
das por la ciudad...

Lanzamiento de inicio de los gru-
pos, excursiones y salidas al campo,
convivencias de fin de semana (por
grupos, el nivel completo o todos los
niveles de GA).

Acampadas por niveles o por grupos.
Campamentos y convivencias de ve-
rano.

Evaluacion con los chicos de las ac-
tividades.

Reuniones, celebraciones y/o convi-
vencias con los padres.

Simbolos del nivel: mosquetén,
cuerdas de escalada y corddn de za-
patilla.

Encuentro con los hermanos.
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GRUPOS DE AMISTAD .

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e La presentacién de los simbolos a lo largo del afio.

e EL trabajo que hay que realizar segun los temas que se centran en la amistad con los demds y con Jesus.
e Momentos para plantear a los nifios cdémo van creciendo, tanto fisicamente como en relacién a su responsa-

bilidad hacia sus tareas, grupo, familia...

Guid dF dEsaRRollo dF coNENidos

® Tema GA 3.0 Comenzamos
Objetivos
- Motivar el inicio del curso en grupos.
- Afianzar el concepto que tienen acerca de lo que
son los Grupos.
Linea de desarrollo
- Convivencia de lanzamiento que les ayude a reen-
gancharse con ilusién a los Grupos.
- Actividades que propicien la unién entre los miem-
bros del grupo, les ayuden a aclarar lo que son los
Grupos y dialoguen sobre cémo van a vivir este afo.

¢ Tema 3.1. Me descubro a mi mismo
Objetivos
- Descubrir qué puede aportar cada uno al grupo.
- Entender que el grupo lo construyen entre todos.
Linea de desarrollo
- Juegos que ayuden a cohesionar el grupo.
- Dindmicas en las que cada miembro del grupo com-
partira aquellos rasgos que le configuran como perso-
nay lo que pueda aportar al grupo.
- Mediante un compromiso podran ver que son pieza
fundamental en la construccién del grupo.

e Tema 3.2. Descubro a los demads

Objetivos

- Profundizar en el conocimiento de los compafieros
del grupo.

- Afianzar el concepto de lo que es un grupo.

Linea de desarrollo

- Actividades de confianza y conocimiento del grupo.
- Dindmicas para estar pendientes de los demds du-
rante la semana y para cambiar las actitudes que nos
separan de los demas.

- Proyectos para trabajar unidos como grupo tenien-
do en cuenta a los demés.

e Tema 3.3. Es tu amigo es...

Objetivos

- Entender la amistad como valor importante en
nuestra vida y cuidarla.

- Potenciar la verdad en nuestras relaciones.

Linea de desarrollo

- Actividades y dindmicas que les ayuden a descubrir
las cualidades positivas de sus amigos, ver cudles son
sus actitudes con ellos e intentar que eviten la men-
tira en sus relaciones.

- Presentacion de Jests como alguien que valoraba la




amistad y la sinceridad.
- Compartir juntos una tarde el juego de la oca con
preguntas y pruebas sobre la amistad.

e Tema 3.4. Y tu, équé esperas?

Objetivos

- Vivir el Adviento como época de preparacién y cam-
bio.

- Realizar un servicio a los demas para dar sentido a
la Navidad.

Linea de desarrollo

- Juego para entender mejor qué significa el Adviento.
- Momentos para vivir la Navidad desde la alegria y
la gratuidad.

- Campanfa de Navidad con la que se comprometan a
vivir la Navidad de manera diferente.

¢ Tema 3.5. Ojos para ver

Objetivos

- Despertar valores que motiven a los nifios a buscar
un mundo mejor, basado en la justicia y la felicidad.
- Fomentar el espiritu critico de la sociedad en que
vivimos.

- Sentirse tiles como medio para cambiar el mundo
desde la solidaridad.

Linea de desarrollo

- Dindmicas sobre los valores de la sociedad.

- Materiales para educar en la solidaridad.

- Oracién sobre el servicio a los demas.

¢ Tema 3.6. Como estoy cambiando: My family

Objetivos

- Profundizar en las relaciones con los padres toman-
do conciencia de lo que hacen por nosotros.

- Descubrir lo que nuestros hermanos necesitan de
nosotros para mejorar las relaciones con ellos.

- Ponerse en lugar de los padres y hermanos para bus-
car como poder hacerles mas felices.

Linea de desarrollo

- Momentos en los que compartir los problemas o
conflictos mas frecuentes en la convivencia con los
padres.

- Dindmicas para analizar nuestro papel con nuestros
hermanos o hermanas.

- Revisién de los compromisos que vamos adquiriendo
en el grupo.

e Tema 3.7. Como estoy cambiando: Sex

Objetivos:

- Tomar conciencia del cambio que tiene lugar en él o
en ella, tanto fisica como afectivamente.

- Crecer en autoaceptacion corporal y autoestima, ya
sea desde el conocimiento propio o desde el de los
otros.

- Dialogar sobre la sexualidad con naturalidad y res-
peto.

Linea de desarrollo:

- Presentacion de fotografias de su infancia para que
puedan comprobar el crecimiento fisico e intelectual
que han experimentado.

- Dindmicas orientadas a la sexualidad de cada uno

que ayuden a valorar al valorar al otro sexo.

law.smv 3d SOdNA9




GRUPOS DE AMISTAD

e Tema 3.8. Un batl de talentos

Objetivos

- Descubrir las cualidades que cada uno tiene para ser
capaces de ponerlas a disposicién de los demas y de
Dios.

- Ser conscientes de lo que cada uno puede aportar a
la realidad en que vive.

Linea de desarrollo

- Constatacion de las cualidades de cada uno median-
te un “mercadillo de valores”.

- Sentir el apoyo de JesUs en las dificultades y tratar
de potenciar las propias cualidades.

e Tema 3.9. Caminando con Jesus, Maria

y Marcelino
Objetivos
- Partiendo de JesUs, descubrir a Dios como alguien
cercano que les acompana en su crecimiento.
- Renovar la actitud y las formas de oracién.
- Encontrar en Marfa un modelo de gratuidad y en-
trega desde la humildad y la sencillez.
- Concretar valores que podemos aprender de Mar-
celino, profundizando en su infancia y experiencia
escolar.
Linea de desarrollo
- Actividades en las que trabajar la imagen de Dios
que tienen los nifos.
- Dindmica de acercamiento a Maria a través de la
figura de nuestras propias madres.
- Juego sobre la vida de Marcelino para profundizar en
su conocimiento.

e Tema 3.10. Como estoy cambiando:

Responsabilidad
Objetivos
- Profundizar en las actitudes que adoptan en su rela-
cién con las personas de su entorno.
- Entender que somos responsables de nuestros actos
y de sus consecuencias.
- Analizar cémo hemos madurado en responsabilidad
durante el curso.
- Celebrar las vivencias y la fe compartida en Grupos
durante el curso.
Linea de desarrollo
- “Role-playing” sobre sus actitudes en las relaciones
sociales.
- Dindmicas mediante las cuales nos ponemos en la
“piel” de otras personas.
- Revisién de lo trabajado este afio en los Grupos.
- Fiesta y celebracién de final de curso.
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Objetivos

e Ser mas responsable de las co-
sas que me afectan.

e Valorar los pasos que hemos
dado en nuestro crecimiento,
fortaleciendo la autoestima.

e Intuir o entrever que el futu-
ro de nuestra vida depende de
nuestras propias decisiones.

e  Descubrir, en la propuesta de las

bienaventuranzas, un camino
de felicidad.

e Iniciacion a la oracién personal
y en grupo.

e Descubrir el suefio de Marceli-
no.

e Celebrar la fe con nuestros ami-
gos.

PNV~ WNEO

Idea clave

Temas

Comenzamos.

Te cuento nuestra historia.

Te cuento mi historia.
Nos necesitamos.
Escucho tu historia.

Buenalente con J de Jesus.

Somos mayores contigo.
Estamos en casa.
Soy feliz contigo.

SOY MAYOR. CREZCO CON Ml GRUPO ¥ ME GUSTARIA SER COMO JESUS

Elementos dinamizadores

Reuniones semanales en grupo pe-
queio y asambleas del nivel.
Celebraciones, oraciones y eucaris-
tias.

Diario de grupo.

Campafias de Navidad y de solidari-
dad.

Experiencias festivas y de juego
(gymkanas, torneos deportivos...),
celebracién de los cumpleafios, sali-
das por la ciudad...

Lanzamiento de inicio de los gru-
pos, excursiones y salidas al campo,
convivencias de fin de semana (por
grupos, el nivel completo o todos los
niveles de GA).

Acampadas por niveles o por grupos.
Convivencia en Semana Santa, cam-
pamentos y convivencias de verano.
Evaluacion con los chicos de las ac-
tividades.

Reuniones, celebraciones y/o convi-
vencias con los padres.

Simbolos del nivel: espejo, el Buena-
Jente, pulseray llave.

Encuentro con los hermanos.
Celebracion del Paso de etapa.
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GRUPOS DE AMISTAD .

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

cuento mi historia” y “Somos mayores contigo”.

del simbolo.

e Temas que desarrollan la personalidad auténtica como oposicidn al dejarse llevar seguin los ambientes: “Te

e Reuniones que presentan el estilo de vida de Jesus el Buenalente.
e Elfinal de etapa: ultimas reuniones recordando todo lo vivido, la celebracién del paso de etapa y la entrega

Guia dF dEsaRRollo dF conENidos

e Tema GA 4.0 Comenzamos
Objetivos
- Reencontrarse con el grupo para empezar el curso
con renovada ilusion.
Linea de desarrollo
- Primeras reuniones-encuentros por grupos.
- Convivencia o gymkana de lanzamiento del nivel.

¢ Tema 4.1. Te cuento nuestra historia
Objetivos
- Fortalecer los lazos y la confianza dentro del grupo.
Linea de desarrollo
- Dindmicas de grupo que nos ayuden a descubrir que
seguimos creciendo.
- Convivencia fuera del colegio para mejorar la rela-
cién entre chicos y chicas.

¢ Tema 4.2. Te cuento mi historia
Objetivos
- Valorar los pasos que hemos dado en nuestro creci-
miento.
- Fortalecer la autoestima.

Linea de desarrollo

- Dindmicas para hablar de nuestros cambios perso-
nales.

- Reflexiones sobre cémo somos y cémo nos gustaria
ser.

* Tema 4.3. Nos necesitamos
Objetivos
- Prepararnos para vivir la Navidad con alegria y desde
el propio esfuerzo y la dedicacién a los demés.
- Compartir la fe con mis amigos.
Linea de desarrollo
- Participacién en la Campafa de Navidad del colegio,
recogiendo comida, alimentos, juguetes...
- Momento comun con todos los niveles para vivir el
Adviento.

* Tema 4.4. Escucho tu historia
Objetivos
- Analizar la propia realidad en los distintos ambitos
en que me muevo: familia, clase y grupo.
- Compartir desde la propia vida nuestras experiencias
y no desde opiniones.




Linea de desarrollo

- Dindmicas para compartir la realidad en casa, el cole
y el grupo.

- Juegos de interaccién para fomentar la confianza.

e Tema 4.5. BuenaJente con J de Jesus

Objetivos

- Conocer las caracteristicas del estilo de vida de Je-
sus, el Buenajente.

- Reflexionar sobre cémo vivo estos valores.

- Favorecer el compromiso por llevar lo aprendido al
dia a dia.

Linea de desarrollo

- Actividad especial por nivel para ilusionar a los chi-
Cos ante una nueva aventura.

- Dindmicas y juegos para conocer los valores de vida
de Jesus, el Buenajente.

- Celebracion del compromiso con tu vida a partir de
todo lo aprendido.

e Tema 4.6. Somos mayores contigo

Objetivos

- Aprender a hablar sobre sexualidad con respeto y
confianza.

- Compartir sentimientos sobre mis relaciones perso-
nales y mi desarrollo psicosexual.

Linea de desarrollo

- Dindmicas de confianza y fortalecimiento de la co-
municacién dentro del grupo.

- Reflexiones sobre la situacién personal.

- Momentos de didlogo para compartir dudas sobre el

desarrollo psicosexual.

e Tema 4.7. Estamos en casa

Objetivos

- Plantear cémo los valores del Buenajente pueden
transformar mi realidad.

- Promover el compromiso personal y grupal con la
construccion del Reino de Dios.

Linea de desarrollo

- Convivencia o acampada por nivel para trabajar el
Barrio del BuenaJente.

- Reflexiones personales y grupales para profundizar

en el modo de llevar a cabo los compromisos adqui-
ridos.

s e

¢ Tema 4.8. Soy feliz contigo
Objetivos

- Compartir sentimientos y experiencias de estos anos
en GA.

- Comprometernos con seguir caminando en la vida
cristiana.

- Celebrar la fe con mis amigos.

Linea de desarrollo

- Reunidn y oracién por grupos para celebrar la vida
compartida en GA.

- Celebracion y fiesta final del recorrido como nivel de
todos los anos en GA.

—
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421, caRactERisticas GENERIES

Las edades que comprende esta segunda etapa van desde los 14 a los 17 afios. Parte de los valores descu-
biertos e iniciados en la etapa de Grupos de Amistad para centrarse mas en el crecimiento en el grupo, el
autoconocimiento y la autoestima, enfocados desde la perspectiva del mensaje salvador de Jesus.

La presentacién y descubrimiento de los valores que caracterizan a la persona que madura seglin el estilo de
vida de los seguidores de Jestis supone una invitacién para los adolescentes a dar pasos, personalmente y en
grupo, en la linea de ir haciendo realidad la Buena Noticia del Reino.

En este proceso juegan un papel importante los ejemplos de Marfa y Marcelino, tanto de cara a la compren-
sion de los propios conflictos interiores, como hacia su implicacién en responsabilidades ante si mismos o
en el mundo que les ha tocado vivir.

T T

=




4.2.2.0b jEtivos dF la Etapa

* Trabajar el conocimiento personal y crecer en una valoracién positiva de si mismo.

* Cultivar el crecimiento humano y en la fe como camino de desarrollo personal.

* Vivir el grupo como lugar de apertura, intercambio y realizacion.

* Proponer el estilo de Jestis como modelo de crecimiento.

* Presentar a Marfa y Marcelino, en cuanto personas que optaron por seguir a Jests, como estilo de vida.

* Ejercitarse en la responsabilidad, toma de decisiones y asuncién de compromisos (solidarios, de grupo,...)
como ejercicio y practica de vida cristiana.

42 3. NUcFos HEmaticos

* Antropoldgico: formacién de la identidad, conocimiento personal y autoestima, afectividad, sexualidad, ...
* Biblico: estilo de Jesus, la Palabra de Dios, bienaventuranzas, las llamadas, oracion, vocacion de Maria...
+ Compromiso y solidaridad: ser cristiano hoy, experiencias solidarias, planteamientos vocacionales, ..

* Identidad marista: vocacién de Marcelino y respuesta a la llamada de Dios.

YHOAYW

4.2 4 FEMENTOS diNamiz adoRES

* Cursillos de oracién.

» Convivencias locales, intercolegiales y provinciales.

* Participacién en Pascuas juveniles.

* Experiencias solidarias: participacién en campanas colegiales, contacto con necesitados, voluntariado,
campo de servicio, etc.

+ Convivencias vocacionales.

* Participar en actividades parroquiales y/o diocesanas: encuentros, celebraciones, convivencias, etc.

* Encuentro y atencién personal a la realidad de cada chico o chica (preacompafiamiento).

* Importancia de la Palabra de Dios en las dindmicas de las reuniones de grupo.
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4.2.5. F5quEmay CONHENIdOS dF cada NivEl dF la Etapa MaRcHd

MARCHA NivEL T ™ ANos

Objetivos

e Trabajar el autoconocimiento y
autoestima personal.

e Aprender a comunicarse desde
la propia experiencia y senti-
mientos.

e Encontrar en el grupo un lu-
gar apropiado para compartir
(ideas, sentimientos, la amis-
tad,..) y comprometerse juntos.

e  Descubrir a Jesus como la per-
sona que se siente amada por
su Padre Dios, se relaciona con
El'y cumple su voluntad.

e  Descubrir a Maria y a Marcelino
como modelos.

etc.

3. Inteligencia emocional:

Idea clave

Temas

1. ¢Quién soy yo? I. Familia, ocio,

amigos, clase...

2. ¢éQuién soy yo? Il. Afectividad,

sexualidad.

saber
reconocer, identificar y gestio-
nar los sentimientos.

4. La asertividad (ser uno mismo)

al estilo de Jesus.

5. Jesus, modelo de persona.
6. Mariay Marcelino modelos que

nos ayudan a madurar como
personas.

7. El Dios revelado por Jesus.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e  Convivencia inicial (a principio de curso, a modo de tema 0).
e Taller de interioridad: iniciacion al silencio, a la escucha, al encuentro consigo mismo, comunicacion asertiva,

Participacién y celebracién en convivencias de Semana Santa y de verano.

ME CONOZCO ¥ COMIENZO A ACEPTARME: SOY PERSONA

Elementos dinamizadores

Actividades creativas: cineforum;
teatro, grafitis, deporte, dia de gru-
po...

Actividades que fomenten el compa-
fierismo y la amistad.

Convivencias: inicial y otras.

Lectura del Evangelio.

Lectura de la vida de Marcelino.
Momentos de oracién. Celebracio-
nes.

Convivencias de Semana Santa y ve-
rano.




Guid dF dEsaRRollo dE lo$ coNtENidos

e Tema M 1.1 ¢{Quién soy yo? I. Familia, ocio,
amigos, clase

Objetivos

1. Ayudar a valorar la capacidad que la persona tiene

para amar, para salir de si misma y abrirse a los otros,

descubriendo la vida de grupo como ambito que hace

crecer en la amistad y el amor.

2. Tomar conciencia del tipo de relaciones que se

mantienen, sabiendo distinguir las auténticas de las

egoistas e interesadas.

3. Tomar conciencia de que el amor es el mejor bare-

mo para medir la autenticidad de la persona.

4. Poner los valores de la amistad y del amor a los

demas, vividos al estilo de Jestis, como guia de la pro-

pia vida.

Experiencia de la que partimos

En mi casa no me entienden y creen que soy un nifo;

mis amigos, la pandilla, ellos si que son como yo.

e Tema M 1.2 ¢Quién soy yo? Il. Afectividad,
sexualidad

Objetivos

1. Conocernos y aceptarnos como somos, con posibi-

lidades y limitaciones, adquiriendo un concepto posi-

tivo de si mismo.

2. Compartir de forma abierta las inquietudes que tie-

nen y lo que buscan en las personas de otro sexo,

pudiendo confrontarlos con su grupo.

3. Que los chicos y chicas reflexionen sobre sus expe-

riencias afectivosexuales, desdramaticen las vivencias

negativas y vivan su sexualidad como algo positivo

aunque a veces conlleve alguna desazén.

4. Ofrecer los rasgos de una personalidad bien de-
finida, la de Jests de Nazaret, y los rasgos de una
sexualidad vivida en cristiano como alternativa a lo
que la sociedad ofrece.

5. Dar pasos en la vivencia de la propia sexualidad en
clave cristiana.

Experiencia de la que partimos

“Tengo que buscarme un novio mas maduro porque
mis companeros son unos ninos".

“Ellas se lo tienen creido. Quiero rollo”.

La relacién de pareja dentro de la pandilla.

e Tema M 1.3 Inteligencia emocional saber re-

conocer, identificar y gestionar
los sentimientos
Objetivos
1. Potenciar las actitudes de analisis de los propios
sentimientos y saber compartirlos en el grupo.
2. Hacer consciente al chico de que los demés lo nece-
sitan y de la posibilidad que tiene de ser feliz y hacer
felices a los otros mediante el uso adecuado de sus
sentimientos.
3. Descubrir los aspectos de la vida que impiden los
propios suefios (dificultades, miedos, situaciones,
etc.) reconociendo y mencionando estos aspectos
como paso previo para superarlos.
4. Acercamiento a la persona de JesUs a través de sus
relaciones y actitudes con las personas.
5. Vivir y celebrar la vida como don de Dios.

YHOAYW
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Experiencia de la que partimos

No sé lo que quiero, a veces estoy contento Yy otras
muy triste; quiero divertirme y pasarlo bien con mis
amigos.

e Tema M 1.4 Ser uno mismo (ser asertivo) al

estilo de Jesus
Objetivos
1. Tomar conciencia de que somos y vamos haciéndo-
nos personas en la relacién con los demas.
2. Entender los valores del Evangelio como camino
para ser uno mismo.
3. Descubrir a Maria y a Champagnat como ejemplos
de personas maduras.
4. Dar pasos encaminados a ser mas auténticos.
Experiencia de la que partimos
Si alguien se mete conmigo, no lo aguanto. Demasia-
do tengo con mis problemas.

e Tema M 1.5 Jesus, modelo de persona

Objetivos

1. Descubrir y ser conscientes de los valores que mue-
ven la propia vida y desde los que se toman las op-
ciones.

2. Reconocer el estilo de vida de Jeslis como conse-
cuencia de su relacién y confianza en el Padre.

3. Seguir dando pasos para lograr el estilo que propo-
ne Jesus, modelo de vida.

4. Concretar actitudes y comportamientos conse-
cuentes con el estilo de Jesus y llevarlos a cabo.

Experiencia de la que partimos

Me gusta la compania de mis amigos; con ellos me
lo paso bien. Con las ocurrencias de cada uno nos los
pasamos “bomba”.

* Tema M 1.6 Maria y Marcelino modelos que
nos ayudan a madurar como
personas

Objetivos

1. Tomar conciencia del proceso de vida seguido a lo
largo del curso, como persona y como grupo.

2. Confrontar las propias opciones con las de Marfa
y Marcelino en el seguimiento a Jestis como marista.
3.Aceptar la propia experiencia como punto de parti-
da en la que Dios incide y nos interpela.

4. Concretar algunas llamadas que Dios nos hace y dar
pasos encaminados en su puesta en practica.

Experiencia de la que partimos

Marfa es una buena Madre, ella nos dice cémo seguir
a Jesus cuando lo pasemos mal. Marcelino es el funda-
dor de los maristas, un cura que fundé escuelas.
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Objetivos

e  Descubrir los valores (amor, fe,
solidaridad, perdén, amistad,...)
que JeslUs nos propone en el
Evangelio como camino para ser
felices de verdad.

e Conocer la imagen de Dios que
nos propone Jesus.

e Identificar e introducir en la vida
el tipo de relacién que Jesus
guarda con su gente: pobres,
marginados...

e Madurar el aprendizaje de la
oracion desde la vida y el len-
guaje simbdlico.

e Descubrir las actitudes de Ma-
ria y Marcelino: oracion, servi-
cio y disponibilidad.

e Comprometerse, como grupo,
en acciones puntuales de soli-
daridad, acordes con su edad.

Idea clave

1. Misvalores, los valores del mun-
do, los valores de Jesus.

2. Libertady responsabilidad.

3. Ser creyente hoy en el mundo.

4. El Dios de Jesus.

5. Laoracidn cristiana.

6. El Reino de Dios (el proyecto de
Jesus).

7. Maria y Marcelino: modelos de
oracidn y servicio.

8. Elacompafiamiento.

9. El compromiso cristiano.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

CREYENTES AL ESTILO DE JESUS

Elementos dinamizadores

Actividades creativas: teatro, cine-
forum,...

Convivencias.

Celebraciones.

Cursillo de oracion.

Lecturas del Evangelioy de la vida de
Marcelino.

Convivencias en verano y Semana
Santa.

Experiencia de solidaridad (como
grupo).

Acompafiamiento personal.

e  Convivencia inicial (a principio de curso, a modo de tema 0: como estamos, actividades ludicas, oracién, pre-
sentacion de los objetivos del curso).

e  Cursillo de oracion.

e  Participacidon y celebracion en convivencias de Semana Santa y de verano.
e Experiencia de solidaridad como grupo.

YHOAYW
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Guid dF dEsaRRollo dE lo§ coNtENidos

e Tema M 2.1 Mis valores, los valores del

mundo, los valores de Jesus
Objetivos
1. Caer en la cuenta de que todas las personas vivimos
desde unos valores determinados.
2. Descubrir la importancia de los valores, actitudes y
normas en la formacién de la conciencia.
3. Reconocer los lazos entre actitudes actuales y va-
lores ideales.
4. Revisar la propia vida desde los valores de JesUs.
5. Tomar postura ante los retos que su mundo y su
cultura actual plantean.
Experiencia de la que partimos
A vivir, que son dos dias. Lo importante es pasarlo
bien hasta que el cuerpo aguante... cuando mis pa-
dres me dejan.

e Tema M 2.2 Libertad y responsabilidad

Objetivos

1. Descubrir la importancia que tienen las propias de-
cisiones en el afianzamiento de la personalidad.

2. Adquirir un concepto positivo de si mismo, inte-
grando las dificultades propias de la adolescencia.

3. Distinguir entre las falsas formas de libertad y la
propuesta liberadora de JesUs.

4. Aceptar los limites de la vida en el ejercicio de su
libertad.

5. Crecer en responsabilidad y libertad en la vida co-
tidiana.

Experiencia de la que partimos

Soy libre para hacer lo que me da la gana. Nadie me
puede decir nada porque todo el mundo hace lo mis-
mo. La responsabilidad... para los mayores.

e Tema M 2.3 Ser creyente hoy

Objetivos

1. Conocer las diferentes posiciones practicas de las
personas frente a la creencia.

2. Reconocer la importancia que la fe tiene para mu-
chas personas.

3. Valorar la aportacién de la fe a la vida.

4. Descubrir algunos compromisos que conlleva, en su
ambiente, ser creyente hoy.

Experiencia de la que partimos

Muchos dicen que creer no sirve de nada. Son cosas
de curas. Si lo soy es por “mi abuela”. De vez en cuan-
do voy a misa con mis padres o mis abuelos.

e Tema M 2.4 E/ Dios de Jestis

Objetivos

1. Tomar conciencia de que en nuestra vida buscamos
confianza.

2. Caer en la cuenta de que buscamos seguridad y
felicidad, y muchas veces encontramos lo contrario.
3. Descubrir que JesUs nos revela que Dios es nuestro
Padre y nos invita a confiar totalmente en El.

4. Aprender a relacionarnos con Dios, desde el amor y
la confianza, como hacia Jesus.

Experiencia de la que partimos
Dios es algo abstracto. ;Dios es Jestis no?...




e Tema M 2.5 La oracion cristiana

Objetivos

1. Conocer la importancia del silencio, la escucha y la
interioridad en la vida de la persona.

2. Vivir de manera experiencial la imagen de Dios que
nos propone Jesus.

3. Dar a conocer la oracién de Jests con su Padre.

4. Distinguir tipologfas de oracién personal, comuni-
taria y eclesial.

5. Iniciar en el aprendizaje de la oracién.

Experiencia de la que partimos

¢Para qué perder el tiempo? ;Para qué sirve rezar?
¢Hablo solo? ;Con quién se habla?

e Tema M 2.6 E/ Reino de Dios

Objetivos

1. Descubrir y ahondar cudles son nuestros suefios
para ser conscientes de su importancia.

2. Aclarar y explicar la expresion “Reino de Dios".

3. Descubrir la prioridad del Reino para JesUs.

4. Aprender a vivir el ideal del Reino situdndolo en el
proceso personal y del grupo.

Experiencia de la que partimos

La culpa de las injusticias en el mundo no es mia, sino
de los poderosos y los ricos. No hay que ser racista
aunque algunos se lo merecen. No se debe maltratar
a las mujeres.

e Tema M 2.7 Modelos de oracion y servicio
Maria y Marcelino

Objetivos
1. Revisar nuestro crecimiento respecto a nuestra re-

lacién con Dios y con los demas.
2. Descubrir las actitudes de Maria y de Marcelino
escucha y atencién a los demds, disponibilidad, ora-

cién y servicio.

3. En nuestra vida ordinaria, recurrir a Maria como lo
hizo Marcelino “Recurso Ordinario”y “Buena Madre”.
Experiencia de la que partimos

Marcelino fue un cura bueno que fundé a los maristas
y construyé escuelas para los ninos pobres. A Maria le
rezo algunas veces en la clase.

e Tema M 2.8 El acompanamiento

Objetivos

1. Reconocer que en la vida no vamos solos, sino que
necesitamos de los otros para crecer.

2. Valorar la riqueza de compartir en profundidad lo
que cada uno vive interiormente.

3. Estimar la importancia de dejarse interpelar por
una persona experimentada.

4. Animar a las personas a vivir la experiencia del
acompanamiento.

Experiencia de la que partimos

Soy suficientemente maduro.... aunque en ocasiones
no me detengo a pensarlo mucho.... y me da miedo
el futuro.

YHOAYW
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Objetivos

e Referir la experiencia de grupo a
la iniciaciéon comunitaria: frater-
nidad, celebracion, etc.

e Profundizar en la experiencia
de las bienaventuranzas. Leer la
realidad desde el Evangelio im-
plicando la propia vida.

e Descubrir el valor de la oracién
y de los sacramentos como
fuente de vida cristiana.

e Descubrir en Marcelino a una
persona que se compromete
con los problemas del mundo.

e Iniciar y avanzar en la busqueda
y clarificacién de la propia voca-
cién.

e Asumir la dimensién social del
proyecto de Dios: crear un mun-
do de hermanos y hermanas.

4. La

Idea clave

Temas

1. Analisis de la realidad.
2. El proyecto de grupo.
3. El proyecto de Dios: crear un

pueblo de hermanos y herma-
nas. Adviento como itinerario
de crecimiento.

oraciéon  personal-grupal.
Aproximacion a los sacramentos
(eucaristia).

5. Realizacion personal y dimen-

sion vocacional.

6. Lasbienaventuranzas como pro-

yecto de vida.

7. Marcelino y la comunidad de La

Valla.

8. Elgrupo de seguidores de Jesus.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e Convivencia inicial (a principio de curso, a modo de tema 0).
e  Preparacion de una celebracion de Adviento/Cuaresma a la que invitan a todos los GVX del centro.
e  Participacién en la convivencia vocacional.
e Experiencia solidaria puntual.
e Participaciéon y celebracion de la Pascua y convivencia de verano.

FRATERNALES AL ESTILO DE JESUS

Elementos dinamizadores

Convivencias vocacionales (locales y
provinciales). Salidas de fin de sema-
na en acampada o albergue.
Lecturas del Evangelio y de la vida de
Marcelino Champagnat.

Oracién semanal. Celebraciones eu-
caristicas (tiempos liturgicos) y peni-
tencial (Cuaresma).

Encuentros diocesanos (vigilia de la
Inmaculada,...)

Experiencia solidaria: asilo, comedor
social,...

Pascua juvenil en Semana Santa.
Convivencia en verano.
Acompafiamiento personal.
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o Tema M 3.1 Andlisis de la realidad

Objetivos

1. Conocer la realidad en la que se desenvuelve su
propia vida y la problematica de la sociedad a la que
pertenecemos.

2. Analizar criticamente la sociedad desde los valores
y actitudes de Jesus.

3. Tomar partido por la transformacién del propio am-
biente.

Experiencia de la que partimos

Solo soy uno més y, aunque quisiera cambiar algo, no
puedo hacer nada. No soy el presidente de EE.UU.

e Tema M 3.2 E/ proyecto de grupo

Objetivos

1. Partiendo de la experiencia vivida, sohar con un
grupo al estilo del que propone JesUs.

2. Adoptar progresivamente actitudes de autonomia
personal, apertura, participacién y compromiso en la
construccién del grupo y su proyeccién exterior.

3. Elaborar y vivir el proyecto de grupo como una
experiencia de Iglesia en la que los jévenes maduran
progresivamente su fe.

Experiencia de la que partimos

Me siento cémodo en mi grupo, aunque las decisio-
nes importantes las tomo fuera de él, e incluso, como
no tengo confianza con todos, prefiero hablar de cier-
tos temas solo con mis amigos.

e Tema M 3.3 El proyecto de Dios crear un pue-

blo de hermanos. El Adviento
como itinerario de crecimiento
Objetivos
1. Analizar nuestro camino de crecimiento cristiano a
la luz del itinerario del Adviento.
2. Presentar el nacimiento y venida de Jests como
realizacion del proyecto de Dios.
3. Continuar el proceso de oracién personal como ma-
nera de acercarse al proyecto de Dios.
4. Implicarse en este proyecto desde la fraternidad
vivida en el grupo y en la Iglesia.
Experiencia de la que partimos
Siento que lo que tratamos en el grupo me ayuda a
ser mejor y que me gusta lo que hago, aunque a veces
no entienda muchas cosas de la religion.

e Tema M 3.4 La oracion personal y comunita-

ria. Aproximacion a los sacra-
mentos (eucaristia)
Objetivos
1. Reflexionar sobre la propia vida de oracién y lo que
representa en nuestra vida.
2. Descubrir la importancia de la oracién en la vida de
JesUs y el talante con que la realizaba.
3. Llevar a cabo ejercicios practicos de oracién perso-
nal y en grupo desde la Palabra de Dios y los aconte-
cimientos de la vida.
4. Ejercitarse en la oracién desde la vida diaria: la vida

como lugar de encuentro con Dios.

YHOAYW
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Experiencia de la que partimos

Pensar de vez en cuando me gusta, pero eso de parar-
me todos los dias me cuesta... Normalmente lo hago
en la cama, al final de todo... y, claro, me quedo
“sopa”.

e Tema M 3.5 Realizacion personal

y dimension vocacional
Objetivos
1. Iniciar el planteamiento vocacional, ayudandole a
que comience a clarificarse en sus deseos y proyectos
personales.
2. Seguir profundizando en grupo la identidad cris-
tiana tomando como referentes personajes concretos
que nos ofrece la Escritura.
3. Lograr la propia implicacién en la toma de deci-
siones concretas aunque éstas no sean todavia defi-
nitivas.
Experiencia de la que partimos
No sé qué voy a hacer cuando acabe Bachillerato.
Pero la verdad, es algo que no me agobia mucho.

e Tema M 3.6 Las bienaventuranzas como

proyecto de vida y sus consecuen-
cias muerte y resurreccion
Objetivos
1. Entender los valores del Evangelio, no como otros
mas que compiten en el mundo, sino como aquellos
que me pueden ayudar a dar sentido a mi vida.
2. Confrontar la propia vida y el proyecto de grupo
con las bienaventuranzas.

3. Profundizar en el proyecto de vida de Jesus en clave
pascual, con la oracién como elemento fundamental.
Experiencia de la que partimos

Aunque me gusta esto, me siento incémodo por
pensar de otra forma cuando todo el mundo hace lo
mismo. No es facil ser de los grupos, y mas cuando la
gente se mete conmigo por esto.

e Tema M 3.7 Marcelino y la comunidad

de La Valla
Objetivos
1. Identificar la experiencia de Marcelino y la de los
primeros hermanos como un modelo de vida fraterna.
2. Confrontar la propia experiencia de vida con lo sig-
nificativo de la experiencia de la comunidad de La
Valla.
3. Plantear la vivencia del verano como un momento
para crecer en el seguimiento de Jesls al estilo de
Champagnat.
Experiencia de la que partimos
Me gusta el colegio, la forma como se llevan los Gru-
pos. Lo de Marcelino me suena a las fiestas del colegio
y a que quieren que me meta a hermano.
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Objetivos

e Ser capaz de compartir en el
grupo el porqué de la propia fe
y del estilo de vida elegido.

e Personalizar la experiencia del
encuentro con Dios y optar por
Jesus.

e  Descubrir a Maria y a Marcelino
como personas abiertas a los
planes de Dios.

e  Potenciar un compromiso social
como respuesta a la invitacion
de Jesus para trabajar por un
mundo mas justo y fraterno.

e  Profundizar en la vida de grupo
como ayuda para vivir la dimen-
sién comunitaria de nuestra fe y
sentirse miembro de la Iglesia.

Idea clave

Temas

0. Presentacion.

Proyecto personal de vida.

2. Llamados a ser Iglesia en medio
de los jévenes.

3. La comunidad cristiana al servi-
cio del Reino.

4. Hacia dédnde encamino mi vida.
La vocacion.

5. Maria y Champagnat en las ma-
nos de Dios.

6. JesuUsy los marginados.

7. Doctrina Social de la Iglesia
(aproximacién) .

8. Experiencia comunitaria e inser-
cioén eclesial.

=

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e  Convivencia inicial (a principio de curso, a modo de tema 0).
e  Convivencia vocacional.
e Campo de servicio.

e Paso de etapa, preferentemente a comienzos del siguiente curso.

e  Participacidon y celebracion en convivencias de Semana Santa y verano.

OPTAR POR JESUS Y SU EVANGELIO

Elementos dinamizadores

Convivencias vocacionales (locales y
provinciales). Salidas de fin de sema-
na en acampada o albergue.
Lecturas del Evangelio y de la vida de
Marcelino Champagnat.

Oracién semanal. Celebraciones eu-
caristicas (tiempos liturgicos) y peni-
tencial (Cuaresma).

Encuentros diocesanos (vigilia de la
Inmaculada,...)

Hacer un voluntariado estable: Ex-
periencia solidaria (asilo, comedor
social, etc.)

Pascua juvenil en Semana Santa.
Campo de servicio en verano.
Acompafiamiento personal.

Paso de etapa.

YHOAYW
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e Tema M 4.1 Proyecto personal de vida

Objetivos

1. Tomar conciencia de la propia realidad y de los di-
namismos que mas nos ayudan a crecer.

2. Elaborar un proyecto personal de vida que vaya
unificando a la propia persona.

3. Ir asumiendo el estilo de Jests como forma personal
de vivir y de trabajar.

4. Especificar en el proyecto personal de vida las con-
vicciones profundas, las actitudes y el estilo que se
quiere asumir como cristianos y los pasos graduales
para hacerlos realidad.

Experiencia de la que partimos

Me cuesta programar mi vida, prefiero hacer lo que
me apetece. Lo importante es aprobar el curso y sacar
nota.

¢ Tema M 4.2 Llamados a ser Iglesia

Objetivos

1. Tomar conciencia de la experiencia comunitaria vi-
vida en el grupo y descubrir los valores que se estan
viviendo.

2. Profundizar en el conocimiento de la Iglesia como
comunidad de los que siguen a Jests de Nazaret.

3. Descubrir la similitud de nuestra experiencia de
grupo y lo que Jests y los primeros cristianos querian
que fuera la Iglesia.

4. Descubrir que la Iglesia es el Pueblo de Dios con-

gregado y unido por su Hijo, que no buscé seguidores
aislados, sino formar un pueblo, una gran comunidad.

5. Contactar y conocer las distintas realidades de la
Iglesia local.

6. Revisar las propias actitudes en la Iglesia a la luz del
mensaje de JesUs.

Experiencia de la que partimos

Eso de la Iglesia es un rollo. Si te descuidas, los curas
te comen el coco. Los Grupos son distintos.

e Tema M 4.3 La comunidad cristiana

al servicio del Reino
Objetivos
1. Reflexionar sobre la Iglesia, con sus luces y som-
bras, haciendo hincapié en sus valores y en la contri-
bucién al Reino.
2. Profundizar la propia identidad cristiana: somos
miembros de la Iglesia y nuestra actitud y actuacién
es también la de la Iglesia.
3. Ahondar en la posicién que debe adoptar la Iglesia
respecto a los pobres y marginados. Revisar la propia
actitud.
4. Ofrecer pistas para un compromiso concreto con
los hombres y especialmente con los excluidos.
5. Ir dando pasos y comprometiendo la propia vida
en el servicio a los demas, particularmente a los més
necesitados.
Experiencia de la que partimos
Me gusta vivir en grupo; en él hablamos de cosas que
no puedo comentar en otros lugares. Cuando hemos
hecho cosas solidarias en los Grupos, me he sentido
bien.




* Tema M 4.4 Hacia dénde encamino mi vida:
la vocacion

Objetivos
1. Avanzar en el conocimiento personal a través de
la conciencia de las propias cualidades, necesidades
y deseos.
2. Tomar conciencia de la escala real de valores: de la
priorizacién que se estd haciendo personalmente de
los mismos.
3. Dar pasos en la aceptacion a los demas miembros
del grupo, a pesar de su diversidad. Acoger su aporta-
cién como regalo y riqueza.
4. Progresar en el descubrimiento de que la llama-
da de Dios nos lleva a realizarnos como personas y
a sentirnos felices en la vida desde la apertura y la
donacioén.
Experiencia de la que partimos

YHOAYW

Cuando me hablan de lo que quiero ser en mi vida,
no veo nada claro. Me cuesta decidirme por lo que
voy a estudiar.

e Tema M 4.5 Maria y Champagnat
en las manos de Dios

Objetivos

1. Reconocer y profundizar en los valores y proyectos

que tenemos en nuestra vida. Palabra y a su voluntad.

2. Descubrir en Marfa y en Champagnat a personas 5. Dar pasos encaminados al descubrimiento y realiza-
que tenian sus valores humanos, sus proyectos... cién de la voluntad de Dios.

3. Caer en la cuenta de las contradicciones entre los Experiencia de la que partimos

proyectos de Dios y nuestros propios proyectos. Me gusta hacer lo que me apetece. Es un rollo que te
4. Valorar a Marfa y a Champagnat como personas digan lo que tienes que hacer.

que se fiaron de Dios y estuvieron disponibles a la
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e Tema M 4.6 Jesus y los marginados

Objetivos

1. Conocer y sensibilizarnos ante las situaciones que
viven muchas personas marginadas de la sociedad.

2. Tomar conciencia de las realidades y estructuras so-
ciales y de las realidades personales presentes en ellas.
3. Descubrir y valorar las actuaciones y actitudes de
Jests con los pobres: encontrarse personalmente con
ellos.

4. Dar pasos e implicarse en un estilo de vida al servi-
cio de los pobres y excluidos.

Experiencia de la que partimos

No me gusta mezclarme con emigrantes, vagabundos
o drogatas... Prefiero vivir con gente de la que me
puedo fiar.

e Tema M 4.7 Aproximacion a la Doctrina

Social de la Iglesia
Objetivos
1. Conocer las circunstancias que dieron lugar a la
Doctrina Social de la Iglesia.
2. Lograr una idea clara de la postura de la Iglesia
frente a los principales problemas sociales.
3. Dar pasos hacia la progresiva identificacién perso-
nal con la Doctrina Social de la Iglesia.
4. Tomar pequenos compromisos encaminados a la
superacion de las diferencias entre las personas y la
creacién de la unidad entre todos.

Experiencia de la que partimos
La Iglesia siempre estd de parte de los ricos. Tiene

muchas riquezas y tendria que empezar por repartir a
los pobres lo que tiene.
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L~ ACONMNUNDAD

43, caRactERisticas GENERIES

432,

Comprende desde los 18 anos hasta lograr la adultez cristiana, fase de la vida en que se descubre y elige la
propia vocacion y se opta por la misién que se va a desempefiar dentro de la Iglesia.

Durante esta etapa cada uno se resittia, toma las riendas de su propia vida y se dispone a recorrer su camino.
Este proceso se vive dentro del grupo que es, al mismo tiempo, lugar en el que compartir la vida y objeto
de crecimiento por la vida compartida.

Todo esto es posible cuando el joven estd abierto al mensaje y proyecto de Jests y decide asumirlos. Es un
proceso de iniciacién integral a la vida cristiana.

A lo largo de esta etapa juegan un papel fundamental la apertura a la Palabra de Dios, la oracién, la celebra-
cién de los sacramentos y el compromiso a favor de los necesitados y la justicia.

Ob_th'VOS dF la Etapa

1. Personalizar y discernir el propio proceso, tomando opciones desde una fe madura y critica.

2. Descubrir la comunidad como lugar de crecimiento humano y cristiano.

3. Profundizar en la propia vocacién y dar pasos para la insercién en una comunidad eclesial.

4. Cultivar las propias actitudes de vida, inspirados (guiados) por el Evangelio y el estilo de Maria y Marcelino.
5. Lograr que la Palabra de Dios, la celebracién, el servicio y el compromiso sean los elementos configura-
dores de nuestra vida.

433, NudEos tHEmaticos

* Antropoldgico: aceptacion de la realidad que se vive, opciones de vida, ...

* Biblico: comunidades cristianas -Hechos de los Apdstoles-, san Pablo, oracién, ...

+ Compromiso y solidaridad: Doctrina Social de la Iglesia, la Comunidad, voluntariado, proyecto personal de
vida y acompanamiento, proyecto comunitario,...

* Identidad marista: formacién de la comunidad y construccién de 'Hermitage, Marfa en la vida del P.
Champagnat,...

dYdINNWOY



* Protagonismo de la Palabra de Dios.

+ Convivencias vocacionales y retiros de discernimiento.

* Pascuas juveniles.

* Proyecto personal y de grupo.

* Acompanamiento.

* Construccién de la comunidad: servicio, relacién fraterna, testimonio y celebracién de la fe.
* Experiencias solidarias: voluntariado, campos de trabajo,...

* Encuentros diocesanos.




435. EsquEma y contENidos dF cada NivEl dE la Ftapa comunidad

COMUNIDAD

SUBETAPA 1

DESCURRR ¥ ASUMR A JESUS COMO CENTRO DE LA VIDA
DE CADA UNO DE LOS MEMBROS DEL GRUPO. ¥ VIVIR SU MENSAJE EN COMUNIDAD

Objetivos Generales

Objetivos de Subetapa 1

1. Personalizar y discernir el propio proce-
so, tomando opciones desde una fe ma-
duray critica.

1. Crecer en el autoconocimiento y madurez personal.
2. Hacer una sintesis de la propuesta de Jesus, confrontandola con su
sociedad y la nuestra.

2. Descubrir la comunidad como lugar de
crecimiento humano y cristiano.

3. Encontrar en el grupo el lugar idéneo para crecer en la fe, asumien-
do las exigencias que conlleva la pertenencia activa y responsable.
Optar por la comunidad.

4. Vivir la Iglesia como comunidad de comunidades.

3. Profundizar en la propia vocacion y dar
pasos para la insercidon en una comunidad
eclesial.

5. Descubrir la voz de Dios en las situaciones diarias y aprender a to-
mar decisiones.

4. Cultivar las propias actitudes de vida,
inspirados (guiados) por el Evangelio y el
estilo de Maria y Marcelino.

6. Descubrir el estilo de L'Hermitage.

5. Lograr que la Palabra de Dios, la cele-
bracion, el servicio y el compromiso sean
los elementos configuradores de nuestra
vida.

7. Comprometerse en acciones pastorales o sociales de forma estable.
8. Vivir la oracién personal y grupal como fundamento de la vida de
fe.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

Cursillo de oracidn.
El acompafhamiento.

La recepcion del sacramento de la Confirmacion.

El discernimiento vocacional.

Programacion pensada para sesiones semanales en la primera etapa.

L AYAINAWOD
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Idea clave

CONSOLIDAR EL GRUPO MEDIANTE LOS ELEMENTOS ESENCIALES:
COMUNICACION, ORACION, PROYECTO DEL ANO
Y PRESENCIA DE JESUS COMO MOTOR

Objetivos Contenidos Elementos dinamizadores

1. Realizar un proyecto del afio que | 1. Proyecto personal de vida. | ®  Proyecto personal para el afio.

ayude a concretar la vida cristia- Proyecto para el afio. e Acompafamiento.

na, dia a dia, y a crecer en respon- | 2. Jesus de Nazaret. e Pascua juvenil.

sabilidad. 3. Encontrar a Dios en lo co- | ®  Curso de formacion teoldgica.
2. Construir el grupo cuidando las tidiano. e  Convivencia vocacional.

relaciones personales y la comu- | 4. La oracidén cristiana. e  Experiencia continuada de ora-

nicacion. 5. El grupo ambito de comu- cién en Adviento y Cuaresma.
3. Encontrar en el grupo el lugar nicacion y crecimiento. e Curso de oracion.

idoneo para crecer en la fe y en | 6. Responsables y artifices [ ¢  Acciones pastorales o sociales.

el seguimiento comprometido de de la propia vida. e Actividades de verano.

Jesus.

4. Aprender a ver a Dios en las cir-
cunstancias ordinarias de la vida.

5. Descubrir la figura de Champag-
nat como un referente: responsa-
bilidad y comunidad.

6. Vivir la oracion personal y grupal
como alimento fundamental de la
vida de fe.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e El proyecto grupal del afio.

e  Cursillo de oracién.

e Celebracion de la Pascua en Comunidad.
e Encuentro de Comunidad en verano.

COMUNIDAD 1
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e Tema C1.1. El proyecto personal de vida.
Proyecto para el aio

Objetivos

1. Ayudar a clarificar las disposiciones personales para
el compromiso.

2. Intentar descubrir la situacion personal de cara a
un proyecto comdn.

3. Asumir el consenso como forma de llegar a com-
prometerse en opciones comunes.

4. Realizar un proyecto del afio que ayude a con-
cretar la vida cristiana, dia a dfa, y a crecer en
responsabilidad.

Experiencia de la que partimos

Sentimos que, en ocasiones, no tenemos claro hacia

dénde vamos y necesitamos clarificarnos.

e Tema C1.2. Jesus de Nazaret

Objetivos

1. Acercarse a la figura de Jests de modo que su men-
saje sea un reto para vivir con sentido.

2. Descubrir el rostro de Jests a través de la Palabra
de Dios.

3. Descubrir aquellas actitudes personales que obsta-
culizan nuestra relacién con Jesus.

4. Encontrar en el grupo el lugar idéneo para cre-
cer en la fe y en el seguimiento comprometido de
Cristo.

Experiencia de la que partimos
Hemos reflexionado sobre la figura de Jestis muchas

veces, pero ¢nos lo hemos planteado como un reto
que vivir?

e Tema C1.3. Encontrar a Dios en lo cotidiano
Objetivos
1. Aprender recursos para descubrir a Dios en las cir-
cunstancias normales de la vida.

2. Ser conscientes de que podemos lograr que Dios
esté presente en nuestra vida de forma habitual.
3. Descubrir y abrirse a circunstancias en las que Dios

se manifiesta.
4. Darnos cuenta de que hay personas que viven y
han vivido esta realidad en su vida.
Experiencia de la que partimos
Somos conscientes de que nos gustaria vivir y ver a
Dios en las personas y en las situaciones que vivimos,
pero la vida nos hace constatar otra realidad.

* Tema C1.4. La oracion cristiana

Objetivos

1. Descubrir la oracién personal como una necesidad
en nuestra vida.

2. Adquirir recursos para que la oracién llegue a ser
significativa para nosotros.

3. Mostar cémo vivir la oracién a través de la Palabra
de Dios.

4. Vivir la oracién personal y grupal como fundamen-
to de la vida de fe.
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4.Profundizar en la personalizacién para ir ganando
Nos cuesta la oracién y no sabemos cémo hacerla, en autonomia personal.
por lo cual no influye en nuestra vida, ni le vemos
eficacia. Hay aspectos de mi persona que me cuesta entender.
¢Cémo soy realmente?
e Tema C1.5. La salida del colegio, la entrada en la Universidad y el
encuentro con nuevos ambientes crean interrogan-

tes y descolocan.

1. Descubrir el valor de la comunicacién como exigen-
cia bésica de un grupo en el que se quiere crecer
Como persona y como grupo.

2. La aceptacién personal y grupal como base para
Crecer como persona y Como grupo.

3. Asumir las exigencias que conlleva la pertenencia
activa y responsable a un grupo.

4. Ayudar a salir de si mismos para optar por la co-
munidad.

He descubierto qué es la comunicacién: es buena y
ayuda al grupo, pero alin me cuesta mucho comuni-

car lo que vivo y siento.

e Tema C1.6

1. Crecer en el autoconocimiento y madurez perso-
nal.

2. Descubrir las potencialidades de cada uno para cre-
cer en autoestima como base del trabajo de cons-
truccién personal.

3. Hacer una sintesis de la propuesta de Jests con-
frontandola con su sociedad y la nuestra.




COMUNIDAD

NIVEL 2 19 ANoS

Idea clave

EL SueNo DE JesUs: EL RENO COMO CENTRO
DE DONDE SURGEN LOS DEMAS ELEMENTOS VITALES DE LA VIDA DEL GRUPO

Objetivos

Hacer un analisis de la realidad y presentar
unos criterios éticos para vivir en ella.
Conocer la sociedad de Jesus y la propuesta
que él le hace.

Descubrir las ventajas, riquezas y exigencias
del grupo: trabajar la resoluciéon de conflictos
y la participacion en el grupo.

Plantearse la elaboracién de un proyecto gru-
pal que integre vida, oracion y compromiso.
Plantearse el acompafiamiento como una
ayuda para favorecer la maduracion personal
y la toma de decisiones.

Descubrir la figura de Champagnat como un
referente: la llegada a La Valla y su respuesta
a la misma.

Hacer una relectura de los compromisos so-
ciales o pastorales que llevan adelante o ad-
quirir un compromiso social o pastoral.

Vivir la comunicacion en la oracion grupal
como exigencia del amor entre hermanos.
Redescubrir la dimensién celebrativa de la
experiencia cristiana.

Contenidos

1. La comunidad: espa-
cio de perddn y fiesta
(resolucién de con-
flictos y participacion
en el grupo. El per-
don).

2. La propuesta de Jesus:
el reinado de Dios.

3. El acompafiamiento
personal y grupal,
una oportunidad
para crecer.

4. Las crisis: los silencios
de Dios.

5. El compromiso: una
relectura desde el

«“ ”

ser-.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

Convivencia en torno al acompafiamiento.
Celebraciéon de la Pascua en Comunidad.
Encuentro de Comunidad en verano.

Elementos
dinamizadores

Proyecto personal del afio.
Acompafiamiento.

Pascua juvenil.

Curso de formacion teolo-
gica.

Convivencia vocacional a
nivel local.

Experiencia continuada de
oracion en Adviento y Cua-
resma.

Acciones pastorales o so-
ciales.

Celebracion  comunitaria
de la eucaristia.
Actividades de verano.

l AYAINNWOD




COMUNIDAD 1

Guid dF dEsaRRollo dE lo$ contENidos

Tema C2.1. La comunidad,
espacio de perdon y fiesta.
Resolucion de conflictos
Objetivos
1. Descubrir las ventajas y exigencias del grupo.
2. Favorecer las actitudes que ayudan a crear un buen
ambiente en el grupo.
3. Ejercitar la resolucion de los conflictos que normal-
mente aparecen en el grupo.
4. Poner en claro la importancia que tiene la partici-
pacion en el grupo.
5. Asumir que el perdén es un elemento esencial en
el grupo.
Experiencia de la que partimos
Somos conscientes de que, en ocasiones, en el grupo
surgen conflictos y problemas que es preciso aclarar.

Tema C2.2 La propuesta de Jesus: El reinado
de Dios. El suefio de Jesus

Objetivos

1. Conocer la sociedad de Jests y la propuesta que
él hace.

2. Descubrir los valores de la sociedad de JesUs para
confrontarlos con su alternativa.

3. Llegar a descubrir los valores del Reino de Dios.

4. Confrontar la vida con los valores que propone Je-
sus.

5. Revisar nuestro proyecto a la vista de la propuesta
de Jesus.

Experiencia de la que partimos

La personalidad de JesUs nos atrae, pero a veces nos
quedamos solo en eso. ;Cémo incorporar sus valores
a nuestra vida?

Tema C2.3. El acompaiamiento personal,
una oportunidad para crecer

Objetivos

1. Descubrir la necesidad que tenemos de ser guiados
en nuestro proceso.

2. Ver el acompafiamiento como una oportunidad
para crecer.

3. Clarificar las exigencias que supone un acompana-
miento serio.

4. Analizar procesos biblicos en los que aparecen per-
sonas acompafadas.

Experiencia de la que partimos

Nuestra experiencia nos dice que en muchos momen-

tos no sabemos cdmo actuar y cémo entender lo que

nos pasa por dentro.

Tema C2.4. Los silencios de Dios
Objetivos
1. Reflexionar sobre el ambiente de increencia, nega-
cién o rechazo que nuestra sociedad, en general,
manifiesta hacia el hecho cristiano.

2. Analizar las situaciones concretas en las que un
creyente puede sentir o experimentar la duda, la
vacilacién o incluso la aparente pérdida de fe.




3. Ayudar a crear resortes o medios que favorezcan
la clarificacién ante estas situaciones, personales
o del entorno.

4. Fortalecer los dinamismos que ayudan nuestro
itinerario en la fe: el grupo, la oracién, la forma-
cion...

Experiencia de la que partimos

Después de varios anos, algunos companeros expe-

rimentan crisis de fe, o ante la situacién social de

increencia, negacioén o ataque a lo religioso, se cues-
tionan seriamente su fe.

B =

Tema C2.5. El compromiso,
una relectura desde el ser

Objetivos

1. Descubrir realidades que, de alguna manera, nos
estan interpelando.

2. Llegar a entender que el papel del cristiano esté en
relacién con el encuentro con el préjimo.

3. Entender que como cristiano yo también estoy lla-
mado a la mision.

4. Asumir un compromiso pastoral o social.

Experiencia de la que partimos

Sentimos en nuestro interior que la misién del Reino

nos interpela de alguna forma. Sentimos que ante el

mundo y la sociedad en la que nos toca vivir, no nos

podemos quedar indiferentes.
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COMUNIDAD

NiveL 3: 20 ANos

Idea clave

LA RECEPCION DEL SACRAMENTO DE LA CONFIRMACION
COMO AFIANZAMENTO EN LA IGLESIA. PUERLO DE Dios

Objetivos

Implicarse en la construccidn perso-
nal desde las propias capacidades y
limites.

Descubrir y asumir la dimensién co-
munitaria del cristianismo.

Conocer la realidad de nuestra Iglesia
actual.

Plantear la vocacién como camino
para ser felices y dar sentido a la vida.
Descubrir el estilo de L'Hermitage:
trabajo, sencillez, Maria, espiritu de
familia...

Descubrir los sacramentos como una
celebracién, fuente que dinamiza
nuestra vida y nos compromete.
Preparar la recepcion delsacramento
de la Confirmacién?®,

1.

2.

3.

Contenidos

Construccién personal a par-

tir de las propias capacida-

des y limites. La vocacion.

Iglesia-comunidad. La Iglesia

de Jesus.

Celebrar la vida. La Confirma-

cién.

a. Sacramentos de iniciacion

b. El Espiritu.

c. Preparacién especifica pa-
ra la Confirmacién.

Elementos
dinamizadores

Proyecto personal del afio.
Acompafiamiento.
Encuentro diocesano de
universitarios.

Pascua juvenil.

Curso de formacion teolo-
gica.

Testimonios.

Convivencia vocacional a
nivel local.

Experiencia continuada de
oracion en Adviento y Cua-
resma.

Acciones pastorales o so-
ciales.

Celebracion comunitaria
de la eucaristia.
Actividades de verano.
Sacramento de la Confir-
macion.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e Celebracion del sacramento de la Confirmacién.
e Celebracion de la Pascua en Comunidad.
e  Encuentro de Comunidad en verano.

COMUNIDAD 1

10 Aunque este objetivo aparece en C3, cada centro verd el momento mds adecuado para aplicarlo dentro de la etapa Comunidad.




Guid dF dEsaRRollo dE lo$ contENidos

¢ Tema C3.1. Construccion personal y vocacion

Objetivos

1. Descubrirse como una persona con capacidades
para, a partir de ellas, construirse como ser huma-
no.

2. Hacer ver las propias realidades para descubrir los
limites y buscar la forma de trabajar en positivo.
3.Cultivar a la luz de la Palabra de Dios: los dones y

talentos recibidos.
4.Descubrir el grupo y el acompafiamiento como me-
dios que favorecen el crecimiento personal.
5. Plantearse cémo se pueden utilizar las capacidades
desde los caminos por los que Dios llama.
Experiencia de la que partimos
Somos conscientes de que estamos dotados de ta-
lentos y dones regalados por Dios para construirnos
como personas. Constatamos que también aprende-
mos de los fallos y limites que tenemos.

e Tema C3.2. La Iglesia comunidad. La Iglesia
de Jesus

Objetivos

1. Descubrir la Iglesia a través de la experiencia del
grupo.

2. Descubrir que la Iglesia somos todos.

3.Sentir a la iglesia como la comunidad de los segui-
dores de Jesus.

4.Llegar a ser conscientes de que la Iglesia, como ins-
titucién humana, tiene luces y sombras.

5. Descubrir que vivir la espiritualidad de Champagnat
es una forma de ser Iglesia.

6. Clarificarnos como hijos e hijas de la Iglesia y, como
tales, ver la construccién de la Iglesia, Reino de
Dios, como una mision.

Experiencia de la que partimos

Nos sentimos seguidores de Jests, miembros de la

Iglesia, aunque no todo lo que conocemos de ella nos

gusta. Queremos colaborar para mostrar una Iglesia

mas atrayente.

e Tema C3.3. Celebrar la vida: Sacramento de

la Confirmacion®

Objetivos

1. Descubrir el Bautismo como inicio y paso previo
para la Confirmacién.

2. Llegar a clarificarse en lo posible en la misién del
Espiritu.

3. Trabajar la simbologfa del sacramento de la Confir-
macion.

4.Profundizar en el sentido cristiano de quien opta
por confirmar su fe ante la asamblea cristiana.

5. Llegar a experimentar con la vida los compromisos
que implica este sacramento.

Experiencia de la que partimos

Llega un momento en el que sentimos que, después

de haber recibido otros sacramentos y haber madura-

do nuestra fe, estamos preparados para personalizar

un nuevo paso.

'En realidad, en este tema van incluidos otros tres: Sacramentos de
Iniciacion, El Espiritu 'y, especificamente, La Confirmacion.
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COMUNIDAD 1

COMUNIDAD

NIVEL 4 21 ANos

Objetivos

1. Comenzar a hacer del Evangelio

te.

4. Tomar conciencia de que Dios
tiene preparado un plan para mi.

5. Descubrir las motivaciones de la
opcién vocacional de Marcelino
Champagnat en el transcurso de
su vida.

6. Descubrir el valor de la vivencia
de los sacramentos en comuni-
dad.

Idea clave
LA BUSQUEDA DE LA VOLUNTAD DE DI0S COMO RASE DEL DISCERNIMENTO VOCACIONAL

Contenidos

1. Analizo evangélicamente |

como el criterio para tomar op- mi vida. e Proyecto personal del afio.
ciones. 2. El plan que Dios tiene para [ ¢  Acompafamiento.

2. Crear un ambiente comunitario mi. e Pascua juvenil.
que favorezca y apoye la voca- | 3. Tras las huellas de Jesus. e  Curso de formacidn teoldgica.
cion de cada uno. 4. El compromiso social. Cris- | ¢ Testimonios.

3. Comprometerse en elseguimien- tianos en el mundo. e Convivencia vocacional.
to de Jesus de una forma exigen- | 5. La eucaristia. e QOracién personal diaria.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

Elementos
dinamizadores

Revision de vida en grupo.

Celebracion comunitaria de la euca-
ristia.

Celebracion comunitaria de la re-
conciliacién (con una sesion previa
de motivacién).

Participaciéon en la oracién de una
comunidad de referencia (comuni-
dad de hermanos, fraternidad...)
Acciones pastorales o sociales.
Actividades de verano.

e  Curso-convivencia de discernimiento vocacional.
e Laasistencia a la Pascua propuesto en el tema de eucaristia.
e  Encuentro de Comunidad en verano.




guid dF dEsaRRollo dF lof coNtENidos

¢ Tema C4.1. Analizo evangélicamente mi vida

Objetivos

1. Analizar de forma critica y desde la perspectiva
cristiana los criterios y actitudes que se dan en la
sociedad actual.

2. Descubrir y asumir los criterios de vida, actitudes y
comportamientos fundamentales del ser cristiano,
reflejados en el Evangelio.

3. Hacer un andlisis de estos criterios a la luz de la
Palabra de Dios.

4. Incorporar estos criterios, actitudes y comporta-
mientos cristianos al proyecto personal de vida, y
al discernimiento de la propia opcién vocacional.

Experiencia de la que partimos

Nos encontramos con una sociedad en la que parece

que Dios no existe y los que nos llamamos cristianos

no sabemos o no somos capaces de hacerlo presente.

e Tema C4.2. El plan que Dios tiene para mi.
Planteamiento vocacional

Objetivos

1. Familiarizarse con el reto de ir buscando la voluntad
de Dios en las situaciones ordinarias de la vida.

2. Aprender a tomar decisiones ante lo que Dios quie-
re, como una forma de crecer como persona y
como cristiano.

3. Saber percibir la voz de Dios para llegar a descubrir
la vocacién a la que me ha llamado.

4. Descubrir la vocaciéon como un don de Dios, que
quiere mi felicidad.

Experiencia de la que partimos

Estamos a punto de concluir nuestros estudios y atin
no tenemos clara nuestra vocacién: qué es lo que Dios
quiere de nosotros, e incluso, qué es lo que queremos
Nosotros.

e Tema CA4.3. Tras las huellas de Jesus

Objetivos

1. Descubrir a Jestis como una persona que invita a
seguir sus pasos.

2. Llegar a conocer los elementos esenciales del men-
saje de JesUs a través del camino que siguié Marcos.

3. Entender las Bienaventuranzas, el punto de partida
del seguimiento de JesUs.

4. Comprometerse en el seguimiento de Jests de una
forma exigente.

La Experiencia de la que partimos

Hemos reflexionado muchas veces en nuestro proce-

so sobre la persona de Jests, pero no hemos dejado

que entrara en nuestras vidas; nos ha encandilado su

figura, pero no constituye un reto para nosotros.

¢ Tema C4.4. El compromiso social:

Cristianos en el mundo
Objetivos
1. Descubrir realidades que nos interpelan.
2. Llegar a entender que la misién del cristiano estd
relacionada con el encuentro con el préjimo.
3. Entender que, como cristiano, yo también estoy
llamado a la misién.

4. Adquirir un compromiso pastoral o social.
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Nuestro ser cristiano. Estamos en un mundo y en una
sociedad injusta ante la cual no nos podemos quedar
indiferentes. Por otra parte, nacidos y educados en
un ambiente de pastoral marista, sentimos que “lo
que gratis hemos recibido, hemos de darlo gratis.”

e Tema C4.5.

1. Descubrir el significado profundo de la eucaristfa
como centro de la celebracién cristiana.

2. Hacer experiencia en el grupo y en la comunidad
cristiana local, reunida para celebrar la eucaristia
cada domingo, como lugar de comunicacién de la
propia fe y manantial de las actitudes fundamenta-
les del compromiso cristiano por el Reino.

3. Asumir en la propia vida la centralidad de la Pascua,
hecha memoria, presencia y compromiso en la cele-
bracién semanal de la eucaristia.

4. Llegar a vivir los compromisos que la eucaristia
plantea en la vida de un cristiano.

Sabemos que la eucaristia es vital en la vida de un
cristiano, pero no pasamos de ahfy no nos compro-
mete a nada. La celebramos poco y no repercute en
el dia a dia.




COMUNIDAD

SUBETAPA 2

DESCURRIR ¥ ASUMR A JESUS COMO CENTRO DE LA VIDA
DE CADA UNO DE LOS MEMBROS DEL GRUPO. ¥ VIVIR SU MENSAJE EN COMUNIDAD

Objetivos Generales

Objetivos de Subetapa 2

1. Personalizar y discernir el propio proce-
so, tomando opciones desde una fe ma-
dura y critica.

1. Unificar la vida e integrar todos los ambitos desde la centralidad de
Jesucristo.

2.Descubrir la comunidad como lugar de
crecimiento humano y cristiano.

2. Descubrir la comunidad como plataforma para discernir.

3. Profundizar en la propia vocacioén y dar
pasos para la inserciéon en una comunidad
eclesial.

3. Discernir é¢qué quiere Dios de mi? para dar una respuesta y encon-
trar mi lugar en la Iglesia.

4. Tomar conciencia de la realidad social de cara a un discernimiento
vocacional.

4. Cultivar las propias actitudes de vida,
inspirados (guiados) por el Evangelio y el
estilo de Maria y Marcelino.

6. Conocer la Familia marista como posibilidad de comunidad de re-
ferencia adulta.

5. Lograr que la Palabra de Dios, la cele-
bracién, el servicio y el compromiso sean
los elementos configuradores de nuestra
vida.

7. Profundizar en modelos biblicos de la experiencia de Dios que pue-
dan ser un referente en la actualidad.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

e Convivencia sobre personalizacion.

e Participacién en la Pascua de encuentro.

e Encuentro de Comunidad en verano.
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COMUNIDAD NIvEL 5: 22-23 ANoS

COMUNIDAD 2 |

Idea clave

LA PERSONALIZACION DE LA FE EN LA VIDA ¥ EL COMPROMISO CRISTIANO EN LA REALIDAD

Objetivos

Experimentar a Cristo como cen-
tro de la vida y salvador.

Unificar la vida e integrar todas
las opciones personales.
Experimentar la vida comunita-
ria como concrecion de la Igle-
sia, Pueblo de Dios.

Hacer que las experiencias que
vivimos nos ayuden a crecer vo-
cacionalmente.

Analizar modelos vocacionales
en la Biblia y en la historia de
la Iglesia (ej.: hermanos del Zai-
re...).

Conocer la realidad social y vivi-
ficarla como un elemento mas
en el discernimiento vocacional.
Asumir la espiritualidad y el ca-
risma de M. Champagnat como
una forma de vida.

Reflexionar y conocer las expe-
riencias comunitarias o eclesia-
les para dar respuesta al mundo
de hoy.

Tomar la escucha de la Palabra
de Dios como elemento clave del
discernimiento.

Convivencia de personalizacion.

Contenidos

1. Cristo, centro de la vida y | ®

salvador. o
2. Personalizacion de fe y

vida. °
3. Iglesia, Pueblo de Dios. .

4. Vivir vocacionalmente des-
de nuestras propias expe- | ¢
riencias. Dios y nuestra| e
felicidad.

5. La realidad social nos in-| e
terpela vocacionalmente.
Lectura creyente de la rea-

lidad.
6. Carismay espiritualidad de | o
Champagnat. o

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS

Celebracion de la Pascua de Comunidad.
Encuentro de Comunidad en verano.

Elementos dinamizadores

Proyecto personal de vida.
Acompafiamiento y discernimiento
vocacional.

Revisién de vida en grupo.
Pascua: experiencia de silencio (Lec-
tio divina).

Curso de formacion teoldgica.
Testimonios (personales y comuni-
tarios) vocacionales y eclesiales.
Encuentro de fin de semana con
comunidades de referencia (herma-
nos, fraternidades, otras religiosas,
laicos...)
Lectio divina.
Experiencias comunitarias o eclesia-
les que dan respuesta al mundo de
hoy.

Escuela de oracidn.
Participacidon en la oraciéon de una
comunidad de referencia (comuni-
dad de hermanos, fraternidad...)
Experiencia solidaria inserta en el
entorno.

Oracioén personal diaria.
Celebracién comunitaria de la euca-
ristia y de la reconciliacién.
Acciones pastorales o sociales.




Guid dF dEsaRRollo dF lo§ coNtENidos

e Tema C5.1. Cristo, centro de la vida y sal-
vador

Objetivos

1. Tratar de descubrir al Cristo de la salvacion, supe-
rando las imagenes del Jestis meramente humano.

2. Descubrir su realidad en mi vida y en la de mis her-
manos.

3. Experimentar a Cristo como centro de la vida y sal-
vador.

4.Llegar a comprender que la salvacién en el mundo
comienza con Cristo, pero continda con nuestra ac-
cion.

Experiencia de la que partimos

Somos conscientes de que tanto el mundo como la

sociedad de hoy estan atn por redimir. La salvacién

de Jesus parece que no ha llegado todavia. ;Cuél es

nuestro papel?

¢ Tema C5.2. Personalizacion de fe y vida
Objetivos
1. Descubrir nuestra fe como algo personal, un don

para ser encarnado en nuestra vida.

2. Llegar a interrogarse por las situaciones de las que
soy espectador, para llegar a ser actor.

3. Pasar de la reflexion al planteamiento y del conven-
cimiento a la vida.

4.Unificar la vida e integrar todas las acciones perso-
nales.

Experiencia de la que partimos

Reflexionamos sobre documentos fabulosos, nos

planteamos temas geniales que nos llegan a conven-

cer, pero no los incorporamos a la vida; parece como

si los que los deberian vivir fueran otros.

® Tema C5.3. La iglesia, Pueblo de Dios

Objetivos

1. Analizar la realidad del grupo como base para una
concepcién de la vida comunitaria.

2. Estudiar la realidad de las primeras comunidades
para intentar mirarnos en ellas.

3. Experimentar la vida comunitaria como concrecién
de la Iglesia, Pueblo de Dios.

4.Sentir a la Iglesia como la comunidad de los fieles
seguidores de Jests en la que tenemos que encarnar
nuestra vida y accion.

5.Ver y experimentar a la Iglesia como hijos a los que
les duelen sus males y les alegran sus gozos.

Experiencia de la que partimos

Sentimos que estamos caminando desde el grupo ha-

cia una comunidad y queremos mirarnos en las pri-

meras comunidades y en la Iglesia como Pueblo de

Dios.
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o Tema C5.4. Vivir vocacionalmente desde
nuestras propias experiencias
Objetivos
1. Descubrir modos de oir la voz de Dios ante las di-
versas situaciones que vivimos.
2. Discernir en cada momento qué es lo que Dios
quiere de mi para poder dar una respuesta.
3. Llegar a descubrir cudl es mi puesto en la Iglesia.
4.Tomar conciencia de que, mediante una evaluacién
seria de lo que vivo y escuchando a las personas
que Dios pone en mi camino, puedo conocer su
voluntad.
Experiencia de la que partimos
La dificultad que encontramos para descubrir lo que
Dios quiere y al mismo tiempo luchar contra los rece-
los que sentimos.

e Tema C5.5. La realidad social nos interpela
vocacionalmente. Lectura cre-
yente de la realidad

Objetivos

1. Analizar la realidad social para descubrir cémo vivir
un compromiso.

2. Llegar a ver que, en el mundo en el que vivimos,
los problemas solo se solucionan con nuestro com-
promiso.

3. Tomar conciencia de la realidad social de cara a un
discernimiento vocacional.

4. Descubrir que necesitamos una actitud de aban-
dono en el Padre para optar por lo que seriamente
sentimos dentro.

Experiencia de la que partimos

Somos conscientes de que estamos viviendo en una
sociedad injusta y que nuestro compromiso de cre-
yentes nos lleva a comprometernos.

T
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e Tema C5.6. Carisma y espiritualidad de

Champagnat

Objetivos

1. Profundizar en los aspectos de la vida de Marcelino
Champagnat que fueron la base de su experiencia
de vida.

2. Descubrir las lineas basicas de la espiritualidad ma-
rista para sentirnos interrogados por esta espiritua-
lidad.

3. Llegar a conocer los elementos esenciales del caris-
ma de Marcelino Champagnat para comprometer-
nos con él.

4. Conocer la vida y testimonios de algunos hermanos
para sentirnos unidos a la Familia marista.

La experiencia que nos interroga

La vida de los hermanos que han estado a nuestro

lado nos ha hecho descubrir algunos rasgos de la es-

piritualidad de san Marcelino de la quisiéramos parti-
cipar activamente.




COMUNIDAD

NIVEL 6: 24-25 ANoS

Idea clave

LA VIVENCIA COMPROMETIDA DE ASPECTOS ESENCIALES ¥ CONCRETOS DE LA VIDA CRISTIANA:
AFECTIVIDAD ¥ SEXUALIDAD, USO DE LOS BIENES. TRABAJO, ETC.

Objetivos

Buscar la voluntad de Dios como ideal de
vida para cada uno: el discernimiento cris-
tiano.
Unificar la vida e integrar todas las opciones
personales: la afectividad, el trabajo y el uso
de los bienes.
Descubrir la comunidad como plataforma
para discernir nuestro puesto en la sociedad
y en la Iglesia.
Plantearse el seguimiento de Jesus como ca-
mino alternativo a las ofertas de la sociedad
actual y que “exige violencia”.
Tomar conciencia de la realidad eclesial, de
las opciones de vida cristiana y del compro-
miso vocacional y profesional.
Analizar modelos vocacionales en la Biblia
y en la historia de la Iglesia (hermanos del
Zaire, p.ej.)
Llegar a entender la opcién por los pobres
como una exigencia del compromiso evan-
gélico.
Conocer los retos que ofrece la realidad ma-
rista hoy y las formas vocacionales de vivirla.
Iniciar en la practica de la revision diaria de
la vida.

. Tomar la escucha de la Palabra de Dios como
elemento clave del discernimiento.

Contenidos

1. El discernimien-
to.

2. Afectividad y
sexualidad.

3. El uso de los
bienes.

4. Mi trabajo como
servicio a los
demas.

5. Opcidn por los
pobres.

6. Estados de vida.

7. Los maristas de
hoy y sus retos.

Opcidn vocacional e integracion en la comunidad inmediata.
Celebracion de la Pascua en comunidades inmediatas.
Encuentro de Comunidad en verano.
Cursillo sobre eucaristia.

Elementos dinamizadores

Revisién diaria de vida.
Curso sobre discernimiento.
Proyecto personal de vida.
Acompafiamiento y discernimiento
vocacional.

Revision de vida en grupo.

Pascua: experiencia de silencio (Lectio
divina).

Curso de formacion teoldgica.
Testimonios (personales y comunita-
rios) vocacionales y eclesiales.
Experiencia de vida comunitaria: en
una comunidad de hermanos, grupo
de universitarios,...

Lectio divina.

Experiencias comunitarias o eclesiales
que dan respuesta al mundo de hoy.
Escuela de oracion.

Participacién en la oracién de una co-
munidad de referencia (comunidad de
hermanos, fraternidad...)

Experiencia solidaria inserta en el en-
torno.

Oracion personal diaria.

Celebracién comunitaria de la eucaris-
tia y de la reconciliacion.
Acciones pastorales o sociales.

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS
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e Tema C6.1.

1. Conocer y reflexionar sobre los méviles y las razones
que nos llevan a actuar en el grupo o comunidad.
2. Buscar la voluntad de Dios como ideal de vida para
cada uno: el discernimiento cristiano.

3. Saber escuchar la voz del Espiritu para entender las
opciones que debemos tomar.

4. Descubrir que la voluntad de Dios en comunidad no
esta tanto en lo que pensamos cada uno como en la
comunién de espiritus.

Sentimos que, aun con buena intencién, pretende-
mos interpretar como voluntad de Dios lo que, en
realidad, son nuestros intereses y ello nos produce
una bajada de animo y de ilusién.

e Tema C6.2.

1. Analizar y valorar criticamente el planteamiento y
actuacién personal sobre la afectividad/sexualidad.

2. Analizar esos planteamientos y praxis en la sociedad
actual.

3. Conocer los retos que plantean estos criterios y va-
lores en el campo de la sexualidad a la fe cristiana.

4. Personalizar la perspectiva cristiana de la sexuali-
dad.

5. Hacer motivo de oracién y celebracién la vivencia
de la afectividad y sexualidad.

Nos encontramos en una sociedad en la que la tole-
rancia sexual estd considerada como algo normal y se
nos hace urgente entender el reto cristiano en este
asunto.

La experiencia de seguimiento serfa la iluminacién de

este tema.




e Tema C6.3. El uso de los bienes

Objetivos

1. Descubrir que el don de la vida y los bienes de
este mundo los hemos recibido para ayudarnos a
cumplir nuestra misién como hombres y mujeres
cristianas.

2. Plantearnos que, si queremos vivir el ideal del que
Jesus habla en la primera bienaventuranza, no po-
demos usar los bienes a nuestro antojo.

3. Abrir los ojos y ver cémo podemos ayudar, en situa-
ciones concretas, a personas necesitadas de nues-
tro entorno.

4. Estudiar en comunidad, mediante discernimiento,
cémo llegar a una comunidad de bienes aunque sea
elemental.

Experiencia de la que partimos

Entendemos que si nuestra préctica del ideal de Jesus

no llega al uso de los bienes, y concretamente del

dinero, algo nos est4 faltando.

La experiencia de seguimiento seria la iluminacién de

este tema.

¢ Tema C6.4. Trabajo como servicio

a los demas

Objetivos

1. Descubrir que nuestro trabajo tiene sentido si lo
contemplamos dentro de la aldea global concebida
por el Creador.

2. Entender que toda accién del cristiano tiene sentido
en cuanto que pretende llegar a Dios y al préjimo.
3. Llegar a descubrir cémo y en qué lugar puedo yo

servir a los demas.

4. Plantearse que una profesion vivida como vocacion
es la Uinica manera posible de colaborar en el Reino
de Dios.

Experiencia de la que partimos

En nuestro deseo de dar sentido a lo que vivimos nos

encontramos con que, con frecuencia, nos plantea-

mos el sentido de nuestro trabajo y profesion. Sen-
timos la necesidad de clarificarnos en este aspecto.

La experiencia de seguimiento seria la iluminacién de

este tema.

e Tema C6.5. Opcion por los pobres

Objetivos
1. Conocer los ambientes més necesitados de nuestra
ciudad.

2. Analizar el porqué de estas realidades en las causas
estructurales y en las propias de nuestro entorno.
3. Darse cuenta de cémo estas situaciones interrogan

a mi vida.
4. Plantearse qué opcién nos esta pidiendo Dios como
grupo o Comunidad.
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Sentimos que no podemos quedarnos indiferentes
ante realidades sangrantes de hoy.

e Tema C6.6.

1. Descubrir la vivencia de la fe como una opcién fun-
damental que se puede vivir desde distintas formas
o estados de vida: laical, matrimonio, vida religio-
sa, sacerdocio...

2. Valorar el significado y la aportacién de los distintos
carismas, ministerios y estados de vida dentro de la
comunidad cristiana.

3. Conocer y valorar con mas detalle el carisma y los
distintos grupos de la Familia marista.

4. Incorporar en el proyecto personal el proceso que
ayude a clarificar la propia opcién vocacional y es-
tado de vida, vividos dentro de la comunidad cris-
tiana local.

Descubrimos en nuestro entorno hombres y mujeres
que tratan de responder al plan de Dios desde opcio-
nes y carismas diferentes.

Necesitamos ir concretando nuestra vocacidn perso-
nal.

e Tema C6.7.

1. Conocer hacia dénde camina la congregacién ma-
rista y cuales son sus retos e iniciativas.

2. Llegar a conocer la espiritualidad y razén de ser de
los laicos maristas.

3. Conocer con mas detalle las distintas maneras de
vivir el carisma de hermanos.

4. Plantearse la vivencia de experiencias de vida en
algunas comunidades maristas.

5. Descubrir el mundo marista en todo lo relacionado
con la misién “ad gentes”.

Nos interrogan las distintas formas de responder a la
llamada de Dios desde el carisma de Marcelino.
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El Itinerario de educacién en la fe en GVX termina®* propiamente cuando los jévenes dejan de
serlo y articulan el conjunto de su vida adulta desde el seguimiento de JesUs, adoptando un es-
tilo evangélico, asumiendo su protagonismo en la Iglesia y testimoniando su fe en la sociedad
desde el compromiso transformador en favor de los més necesitados. En los dltimos afos de
juventud se toman las opciones que van a marcar la vida de las personas durante mas tiempo
y constatamos que, en muchos casos, se renuncia en ese momento a la labor pastoral por
incapacidad, falso respeto o carencia de recursos.

fnestaetapa fin alse presentan dos retos muy importantes:
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Esta etapa pastoral, a la que podemos denominar final del proceso o desembocadura, y
que coincide con los Ultimos afos de la etapa de Comunidad en los GVX, implica un
plantea miento de £fon Ao en cuanto a contenidos, objetivos y me-
todologfa. La atencién personalizada constituye una de las cuestiones fundamentales que
valorar. Es la vida misma la que elige el lugar y el momento en el que el Sefior sale al encuentro
pidiendo una respuesta determinada. En ese instante, tiene lugar el didlogo entre la llamada
del Espiritu y la libre respuesta de cada persona.Toda la actividad pastoral debe orientarse
a crear las condiciones adecuadas para este encuentro, ensefiando al creyente a leer en la vida
la voluntad del Padre.

12 Tomado de PEDRO J. GOMEZ SERRANO, Nos sobran los motivos. Una invitacion al cristianismo. Madrid, PPC, 2010. Capitulo II: La desemboca-
dura en la pastoral de juventud.




A la hora de evaluar
globalmente los frutos de la accién

evangelizadora entre los jovenes surgen dos in terro_‘
interrogantes fundamentales a los que es preciso g& n te S

dar alguna respuesta:
1) {Qué se persigue, al final del todo,
con la pastoral juvenil?
2) ¢Como medir los resultados del trabajo pastoral?

Esta claro que la calificacién como éxito o fracaso de un proyecto
depende de los criterios con los que se conteste a estas pregun-
tas. En nuestro planteamiento la Unica meta que la pastoral
juvenil puede proponerse es hacer posible que los jévenes
adquieran una identidad cristiana en la que el deseo
de seguir a Jesus, tras haberle reconocido como
salvador, se traduzca en todas los dmbitos ,

de la vida.

Podrfamos considerar posi-
tivo nuestro proyecto de pastoral cuando se
dan las siguientes circunstancias:
&) Los animadores, catequistaso agentes de pastoral
son capaces de servir a los jévenes respondiendo a sus necesida-
des reales, conviviendo con ellos y ofreciéndoles, en ese servicio, el testimo-
nio de su propia fe, aun cuando esta labor no se traduzca en la incorporacién de
muchos de ellos a la vida de la Iglesia.
b) El conjunto de la actividad pastoral produce entre la mayorfa de los jévenes una
experiencia de liberacién personal, de descubrimiento de la pro-
pia identidad, de un mayor sentido y, en algunos casos, de la alegria de la fe.
¢) Bl proceso educativo es planteado con coherencia, lo que
implica duracién, fidelidad a la situacién de cada joven, progresividad, adaptacion de los con-
tenidos y las experiencias a las necesidades de los jévenes, claridad en los objetivos, respeto
a la libertad de cada persona, etc.
d) Entre quienes responden positivamente a la invitacién
del Evangelio la conversién conduce a una existencia caracterizada por la
confianza en Dios, la capacidad para compartir la vida con los hermanos y el com-
promiso con las causas que pueden hacer nuestro mundo mas justo y fraterno.
Se persigue que el joven llegue a ser capaz de vivir y comunicar su fe en la
sociedad en la que se encuentra, que viva dicha experiencia desde un
estado de vida concreto, fruto de un discernimiento vocacio-

circuns-
tancias
positivas

nal, y que descubra de qué manera va a desempenar
un servicio especifico dentro de la Iglesia.



A continua-

cién enumeramos algunos de los - _
[ J -

finales de itinerario mas frecuentes:

a) Elpunto de 1legada es meramente personal. El
grupo constituye para el joven una experiencia interesante y limitada en el
tiempo. Cuando culmina el proceso educativo, cada uno de sus miembros orienta su

futuro por su cuenta o bien abandona el grupo porque otros intereses pasan a ser mas im-

portantes.
b) Hay Brupos de jévenes que carecen de punto de 1legada, se renuevan conti-

nuamente y emplean sus fuerzas en autoalimentarse y formarse para convertirse en animadores de los de

menor edad.
¢) En algunos grupos, se ofrece alos j6venes un solo modelo de desem bocadura:

una comunidad adulta, un movimiento especializado, una congregacién religiosa, el ministerio ordenado, etc.;

dejandose en un cierto abandono a quienes no se sienten llamados a ella.
d) Otras veces, los Brupos se desinflan o desaparecen por el abandono progresivo de sus
miembros ante las tensiones generadas entre quienes desean avanzar y quienes se sienten cada vez menos implicados

en los mismos.
e) Algunos grupos que han tenido una experiencia catecumenal positiva P& S&1 poco a poco a con-

vertiseen pequenas comunidades cristianas adquiriendo una mayor estabilidad y pluralis-

mo, comenzando sus miembros, de este modo, su existencia cristiana adulta.
f) Excepcionalmente, algunos grupos de jovenes inician unaetapa de discer-
nimiento para ayudar a descubrir la vocacién especifica de sus miembros. Cuando éstos se van
clarificando, el grupo puede proyectar su futuro y las personas que no lo comparten pueden ser acom-
panadas hacia otras alternativas que respondan mejor a sus planteamientos.
La seriedad y complejidad del proceso de identificacion cristiana, y el respeto escrupuloso
que se debe a la libertad de todas las personas, hacen deseable que la dltima alternati-
va se vaya generalizando en el proceso de los GVX, a fin de que pueda aumen-
tar el nlimero de adultos que intentan vivir su fe con autenticidad en
el seno de las distintas comunidades y movimientos que
existen en la Iglesia dentro de su plurali-
dad.
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Desde el punto de vista de la fe, el final del proceso en GVX constituye un momento con grandes posibilidades y serios
obstaculos. Habré que estar especialmente atentos a la realidad que viven los jévenes y adultos de hoy, destacando cuatro
aspectos fundamentales que inciden en la configuracién de su proyecto de vida en clave evangélica:

a) Bl momento decisivo en que se encuentran de cara a realizar una 0pcidn seria por
Jests, y que se traducird en la eleccién del trabajo, el estado de vida, el lugar donde vivir y el estilo
desde el que afrontar la vida.

b) Lainfluencia de la cultura actual que se presenta, a la vez, como dificultad y opor-
tunidad para poder vivir la experiencia creyente y la alternativa que plantea el proyecto de Jesus.

¢) el contexto socioecondmico de crisis que retrasa las decisiones importantes de la
vida y que, muchas veces, entra en confrontacién con los criterios, valores y actitudes evangélicas.

d) La situacidén de la Iglesia que experimentan como algo & m bivalente. En ella descu-
bren un espacio para la acogida, para el servicio a los demés y para la fraternidad, a la vez que es percibida
como una institucién rigida, autoritaria y anacrénica.

Pero a la hora de analizar el contexto en el que se realiza el final del proceso es necesario reconocer la propia responsa-
bilidad de quienes han acompafado a los jévenes en el Itinerario de GVX: los propios animadores, catequistas o agentes
de pastoral. En muchos casos no se produce una verdadera iniciacién cristiana o ésta presenta muchas lagunas. Por una
parte, el Itinerario ha quedado reducido muchas veces a las reuniones de formacién con “tema”, en lugar de constituir un
periodo de entrenamiento en las experiencias cristianas basicas: orar, servir, compartir, celebrar, discernir, etc. Otras veces,
se constatan las limitaciones formativas y experienciales de los agentes de pastoral. Pero, posiblemente, la deficiencia
fundamental que puede observarse en la labor pastoral es que no ha implicado a muchos jévenes en una experiencia de en-
cuentro personal con Jestis como Salvador, Hijo del Padre y presente y actuante en nuestra historia por el Espiritu. La falta
de un encuentro religioso profundo ha ocultado a numerosos jévenes la dimensién de enorme regalo y relacién
interpersonal que la fe posee primeramente, reduciendo la opcién cristiana a una cuestién de valores, creen-
cias o comportamientos. Por Ultimo, habria que destacar otro error que se repite con frecuencia: la espiral
de actividades en las que hacemos entrar a muchos jévenes, fruto de las urgencias pastorales inmediatas,
que sacrifica la necesidad que tienen de un largo proceso de personalizacion de la fe.
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La tarea fundamental en esta etapa final del Itinerario en GVX consiste en pasar de la vocacion a las vocaciones, recono-
ciendo que todas las personas somos llamados por Jests a un seguimiento radical, pero que éste puede plasmarse de mil-
tiples formas. Por ello si la iniciacién cristiana puede ser comdn a todos, la desembocadura del proceso tiene un caracter
esencialmente individualizado (aunque sea vivida comunitariamente).

El paso de la juventud a la adultez implica, en la vida de las personas, la transformacion del proyecto en realidad. Aqui surge

la necesidad de mantener la fidelidad al Evangelio y a las posibilidades que ofrece la realidad sin negar u olvidar ninguno
de los dos polos.

A nivel pastoral y ante las urgencias que nos impone el mundo en que vivimos, vemos necesario plantearnos como meta
final el surgimiento de cristianos con experiencia comunitaria, capaces de mantener sin complejos una actitud respetuosa,
confesante y servidora en nuestro mundo. La vivencia comunitaria aparece asi cada vez mas necesaria como signo del
Evangelio plasmado en medio de la sociedad y como terreno en el que la semilla de la fe personal puede crecer y alimen-
tarse.

Vivir como cristianos consiste en haber descubierto el enorme ca-
rino que Dios nos tiene y saberse llamados por Jests para colaborar

en su propia mision: la extension del Reino de fraternidad que El
anuncié preferentemente a los pobres. Por eso, el seguimiento tiene
algo de creatividad y algo de fidelidad, algo de proyecto y algo de
descubrimiento, algo de regalo y algo de tarea. Se trata de haberse
descubierto salvado por Jests, reconocerle como el Mesias de Dios,
haber establecido una relacién de amistad con El y vivir de su amor.
Todos hemos sido llamados, todos tenemos vocacion. Ahora bien, si
todos estamos llamados por Jests, no todos lo estamos del mismo
modo. Cada persona descubre su propia vocacién como un regalo
de Dios para ser feliz y recibe el Espiritu para realizarla, pero, al res-
pecto, no existen recetas universales. Para el creyente, la vocacién,
mas que proyecto, es disponibilidad y capacidad para reconocer la
voluntad de Dios en la realidad mirada con los ojos del mismo Jests.
Es esa fidelidad a la realidad que nos rodea y a nuestra propia realidad
la ocasién de encontrar el camino que Dios nos ofrece.



Vivir vocacionalmente la fase adulta es una suerte. Nuestra vocacién es una gran oportunidad para vivir en plenitud y desa-
rrollarnos como personas y, como todo en la vida, tiene sus costes. El descubrimiento de nuestra vocacién se manifestara
en actitudes como el agradecimiento, la alegria, la sencillez, la esperanza o la lucha por las causas universales, que estaran
sostenidas por la misma fuerza de Dios.

Ahora bien, la opcién global por Jests, entendida del modo creyente que hemos descrito, se realiza a través de ciertas
opciones fundamentales que marcan en profundidad a todas las personas. La transicion a la adultez consiste, basicamente,
en tomar estas decisiones.

b) Pasos: Realizar las opciones fundamentales
desde el Evangelio

todo a la vez:
+ ;Con quiénes y dénde viviré estas

opciones? ;Cual es mi COMUNID.
¢Qué servicio o MINISTERIO quiero desempenar

en la IGLESIA? ;Cual es mi TAREA en la construccién

¢Qué relacién existe entre mi PROFE- del REINO? ;A quiénes si
SION y mi FE CRISTIANA?
¢Desde qué ESTADO DE VIDA me
siento llamado a seguir a JesUs?
¢Qué rasgos tiene el ESTILO DE ‘
VIDA al que Jests me invita?
(Qué EXPERIENCIA tengo
yo de Dios? ;Quién es JesUs
para mi? -




¢) Método: Aprender a discernir la voluntad del Padre
en mi historia personal

Los cristianos tenemos que aprender a discernir los signos de los tiempos y el proyecto de Dios para nuestra historia per-
sonal y colectiva. K. Barth decia graficamente que el cristiano debe tener en una mano la Biblia y en la otra el periédico.
El discernimiento es una tarea para toda la vida. Se trata de desarrollar nuestra sensibilidad para descubrir en la realidad
inmediata y cotidiana la presencia de Dios, y saberla mirar con los ojos y los sentimientos del mismo Jesus.

Hay que realizar una apuesta porque este discernimiento se realice en los grupos de jévenes-adultos a partir de las expe-
riencias vividas por sus miembros y de forma comunitaria en un marco de riguroso respeto a la libertad personal.

Es posible ofrecer cuatro criterios que de forma complementaria ayuden a elegir conforme al Evangelio, tomando en con-
sideracion también “nuestro barro”, pues no solo somos “cabeza”, sino también “corazén”y “tripas”:

a) Para elegir bien hace falta SA BER. Sin un conocimiento intelectual y

experiencial, al menos incipiente, de aquello sobre lo que queremos deci-
dir, no es posible hacer una buena eleccién.

b) Para elegir bien hace falta DISFR U TA R.SiJesds nos ha
llamado es para hacernos felices y, por consiguiente, las opciones
cristianas tienen que producirnos alegria, placer y gozo.

c) Para elegir bien hace falta SEN TIRSE CAPAZ.

Si una tarea supera nuestras fuerzas o no es acorde con nues-

‘_OQQOQ..Q..QQQ.

tras capacidades o las que podamos desarrollar, la decisién
tomada solo servira para frustrarnos y reducir nuestra au-
toestima. En este ambito la formacién, el entrenamiento y
la potenciacién de las propias cualidades son mandatos evan-
gélicos valiosos.

d) Para elegir bien hace falta ARRIESGARSE. Al fi-

nal, desde la fe es necesario confiar en la fuerza del Espiritu de

Dios y asumir la cruz como el coste necesario del amor y el inevita-

ble camino a la resurreccién. Sin esperanza y utopia la vida cristiana no

es posible, pero creemos que la dltima palabra la tiene Dios y éste quiere el
triunfo de la vida.

Y es aqui donde parece necesario volver a recordar la necesidad de testigos y profetas que encarnen el seguimiento de Jestis
en formas atractivas, y puedan animar a los jévenes a descubrir su propio camino.



d) Necesidad de un buen 2C0O m paﬁa miento

Las caracteristicas de este final del proceso afectan también a la tarea del acompafante. Si en las primeras etapas del Itine-
rario educativo su protagonismo en el grupo como animador, educador y testigo era esencial, en esta nueva fase su misién
debe ser la de hacer posible la autonomia de las personas y del grupo, permitiendo que afloren la responsabilidad personal
y otras capacidades de liderazgo existentes en el grupo. Dejara de ser “el que dirige” y “el que sabe” para compartir humil-
demente la experiencia de su propio camino, sabiendo que necesariamente sera distinto al de cada uno de los jévenes
que ha contribuido a evangelizar. Se encontrard en la fase en que, habiendo dejado la autopista conocida y transitada por

todos, explora con el grupo un territorio nuevo.







La comunidad cristiana inmediata (cfr. La catequesis de la comunidad) es testigo de la maduracién de
los miembros de los GVX a lo largo del Itinerario, y es en su seno donde el grupo realiza los distintos
pasos. La transicion de una etapa del [tinerario a otra, lejos de quedar diluida como uno mas de tantos
momentos, ha de tener un relieve tal que resulte algo significativo para el grupo, en particular, y para
la comunidad cristiana que lo acompanfa, en general.

A esta transicion de una etapa a otra se le llama PA SO DE ETAPA y consta, a su vez, de dos

momentos:

1. La evaluacion de la madurez de los miembros de los GVX; y

2. La celebracién del Paso de Etapa.

Los pasos de etapa, a grandes rasgos, quedan caracterizados en el siguiente esquema, en el que se
refleja el papel, la participacién y las responsabilidades de la comunidad cristiana:

La evaluacién forma parte del discernimiento de la comunidad cristiana (primera responsabilidad de la
comunidad cristiana en los pasos de etapa), y la realizan en su nombre algunos miembros de la
comunidad como servicio o ministerio, de acuerdo a unos criterios que llamamos indicadores de
conducta.

La celebracién del Paso de Etapa es un momento eclesial importante para la comunidad. Una vez
realizada la evaluacién del camino recorrido por los miembros del grupo, y confirmada la adecuada
marcha conforme a los indicadores, la comunidad se retine para hacer participe al grupo en transito
de lo que en ella es esencial. Este compartir con el grupo se simboliza con las ENTREGAS (segunda
responsabilidad), la acogida y el compromiso de seguir acompafiando a los miembros del grupo en su
proceso (tercera responsabilidad).

BCf:BOTANA, A., Iniciacién a la comunidad. CVS, Valladolid, 1990. pag 115-124
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|I. La comunidad discierne

!

ﬁ EVALUACION

de la madurez de los chicos y chicas

| |
Ciriterios de evaluacién: INDICADORES DE CONDUCTA

ETAPA ETAPA
MARCHA COMUNIDAD

ETAPA
GRUPOS DE
AMISTAD

»

T I

a Celebracién del
ENTREGAS » PASO DE ETAPA

“ritos de transicién”

2. La comunidad hace
participe de lo que
en ella es esencial

3. La comunidad a;)ge




La fuerza interna que permite al catecumenado convertirse en proceso de conversion es el discernimien-

to. Sin él no habrfa proceso, no podria hablarse de transformacién de uno mismo... simplemente serfa una
situacion estancada sin otra repercusion en la construccién de la persona. Ni el grupo, ni la profundizacion
en la experiencia, ni el recurso a la Palabra, ni la lectura critica de la realidad, ni la oracién, ni las acciones
de compromiso... apenas cambiarfan a la persona si no van dinamizadas por esta fuerza interna que es el
discernimiento.

No es una labor de direccién’, ni se trata de suplan- 621 E

tar al sujeto, ni siquiera es un ‘diagndstico’. Tiene que 0] UE E—S
ver con lo que define a la persona en el proceso: ser dﬂ - T,
oyente de la Palabra. Consiste, por tanto, en ayudar E'\ dISCE'RNIM!ENf'O7
a ponerse a la escucha de Dios. De otra forma, es una

labor de “iluminacién”.

El discernimiento catecumenal tiene como finalidad

ayudar a encontrar (trazar) el propio itinerario de

fe. Significa leer la propia historia y darse cuenta del 622 C‘dVES
paso de Dios en la vida. Esto ayudara a ver los pasos que Pde E'\ dlSCERNlMIEN{'O

Dios pide en ese momento concreto de la existencia.

* La conversidon: como dinamismo de re-
nuncia a los valores del mundo y adhesién
a los del Reino.

* La opcion por el Reino de Dios: optar
por construir seglin sus valores la persona y el
mundo.

* La identificacién con la comunidad
cristiana, como signo del Reino y lugar

donde se hace visible y efectivo el segui-

miento de Jesls.
Las tres claves pueden resumirse en una: el
seguimiento de JesUs.




* DIOS

Es el primer protagonista, pues ‘toca’ los corazones y
revela lo que estd oculto, al tiempo que induce a la con-
version y concede la salvacién. El sentido de este dis-
cernimiento “es llegar a un profundo conocimiento de
Cristo, para poder discernir la voluntad de Dios sobre
sus vidas. Se enmarcan en una amplia visién de la histo-
ria: el pecado de los hombres, que llena el universo, y
la voluntad salvifica de Dios a través de Cristo redentor”
(RICA, 159). La actuacién de Dios en el discernimiento
es objeto de celebracién, pero también debe ser objeto
de oracién: blsqueda de la voluntad de Dios.

623 pRotdgoNistas

EN Bl discERNIMENFo

* EL PROPIO SUJETO

Cada catequizando es también protagonista de su
propio discernimiento, que se ha de convertir en la
actitud que mantiene la persona abierta a la Palabra
de Dios, en busqueda de los signos por los que Dios
le habla, y dispuesto a dar las respuestas de conver-
sién.

El proyecto personal, introducido al final de la
etapa Marcha, permite adquirir una conciencia e
integracién progresiva de las diversas facetas de la
personalidad, confrontandolas con los valores del
Reino de Dios. Supone formular las lineas de fuerza,
los ejes del proceso de la transformacién personal,
las claves en las que se estd jugando el momento ac-
tual y el futuro. Es poner atencién en la experiencia
en torno a la cual se estd enfocando la vida aqui'y
ahora. Supone, por tanto, establecer las prioridades
y opciones que exigen las mejores cualidades de uno.

* LA COMUNIDAD

La comunidad como destino: La comunidad cristiana es
el punto de llegada del proceso catecumenal. En ella habrd
de insertarse el iniciado, y tiene la responsabilidad de velar
por la idoneidad de los miembros aceptados. Por los indi-
cios externos juzga si estd capacitado para asumir los nue-
vos compromisos correspondientes a la etapa en que pide

requeridos, seglin los objetivos de cada etapa.

La comunidad, como acompafante del proceso:
Acompania a cada candidato en su proceso de fe y realiza el
discernimiento clarificando y orientando. Es el grupo cate-
cumenal entero, unido al catequista, el que lleva a cabo
esta labor de acompanamiento respecto a cada uno de
los miembros, de la siguiente manera:

© Ayuda a tomar conciencia de las motivaciones y
orienta para poder purificarlas.

© llumina en el examen de actitudes.

© Acompana en la lucha de conversién mediante la
oracién, el testimonio y el discernimiento.

© Ayuda a identificar los signos con los que Dios
manifiesta su voluntad.

El animador/catequista, representante de la comuni-
dad: Es el acompanante de cada catequizando y presta una
atencioén especial a la entrevista personal. Se sugiere el si-
guiente esquema:

© Facilitar que el chico o la chica se expresen.

© Ayudarles a evaluar, a dar un significado a su con-
ducta. Conveniente aclarar los puntos de refe-
rencia que utiliza el muchacho en su valoracién.

© Orientar: ayudar a tomar conciencia de las posi-
bilidades y recursos, asi como ayudar a planificar

su conducta futura y los pasos que Dios le llama

a dar.

~

entrar, y decide si puede admitirlo a partir de los ‘minimos’
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% JENALUAGION
[ JINDICADORES|
| ICONDUGTA'

La evaluacién es un aspecto del discernimiento, que permite constatar el nivel de
madurez alcanzado y, de este modo, poder reajustar la marcha si fuera preciso, y
recuperar o ahondar aquellos aspectos menos logrados. Permite, asimismo, com-
probar el grado de consecucién de los objetivos propuestos en cada etapa y en el
proceso global.

La materia de evaluacién son los cambios producidos en relacién a:

* El proceso mismo: Analizar si se han llevado a cabo los hechos que realizan
la finalidad del programa en la etapa: reuniones, celebraciones, compromisos,
entregas...

* El aumento de capacidades y cambio de actitudes experimentado por cada
componente del grupo.

* El grupo: El cambio producido en el ambiente, las relaciones...

Los cambios que aseguran el avance en el proceso han de ser medidos —evaluados—
a través de la conducta —comportamiento externo— de los catectimenos y del gru-
po. Estos hechos observables reciben el nombre de “indicadores de conducta”, y han
de ser valorados con medidas adecuadas, por ejemplo: mucho, bastante, poco, nada.

Las personas o grupos maduran a diferentes ritmos, siendo unos mas rapidos que
otros. De aquf la importancia de establecer criterios referenciales en cada nivel del
Itinerario.




C\E dN\lS\'d INDICADDOERf: E$ ACPOANDUCTA

2

; A mbito personal

é# P Se esfuerza y progresa en el conocimiento personal y en la aceptacién de si mismo.

é# P Es capaz de reconocer sus limitaciones y admite que el animador y otros miembros del

grupo intervengan en el andlisis de sus actitudes y de su conducta.

P Capta la diferencia entre lo que es y lo que debe ser y orienta su trabajo personal a corregir
esa diferencia.

P Trabaja sobre sus propias cualidades y defectos.

P Va aceptando e integrando su cuerpo.

P Estd dispuesto a un didlogo respetuoso sobre la sexualidad, viéndola como algo positivo
que hace crecer a la persona.

P Ve al otro sexo como igual, respetando sus caracteristicas.

P Es capaz de reconocer y valorar su evolucién y proceso de crecimiento de los dltimos afios.

A m bito grupal
A m bito grup

P Participa activamente en las reuniones semanales y demas actividades del grupo.

P Le preocupa el proceso de grupo y se interesa porque las personas crezcan en él.

P Reconoce los valores de los demas y es sensible a las necesidades y problemas de los que
le rodean.

P Es capaz de reconocer y valorar la evolucién de los demaés y el proceso de crecimiento del
grupo.

P Admite que los demds —animador y grupo— intervengan en la revision de sus actitudes y
su conducta.

P Esta habituado a comunicarse desde su propia experiencia y sus sentimientos.

P Es capaz de trabajar en equipo y cooperar con el grupo para alcanzar unos objetivos.

An A 0 M6 n6Hnnmmmmm
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P Expresa sus ideas ante los demds sin tratar de imponerlas. Acepta la confrontacién como
ayuda personal.
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A m bito cristiano y eclesial

P Manifiesta interés por lo que significa vivir conforme Zm determinado estilo de vida que
nace del Evangelio (bienaventuranzas).

P Manifiesta interés por conocer testimonios y experiencias de personas comprometidas en
el servicio del Reino y seguimiento de Jesus, y trabaja por clarificarse.

P Se estd iniciando en la confrontacién de su vida con la de Jesis y va sacando algunas
consecuencias.

P Descubre la oracién como un cultivo de la amistad con JesUs y la pone en préctica.

» En los momentos de oracién de grupo expresa con espontaneidad los propios sentimien-
tos y vivencias.

P Comienza a vivir la eucaristia y el resto de celebraciones como un momento de compartir
la fe en grupo.

» Comprende que los Grupos son parte de la comunidad eclesial.

¢
A m bito vocacional
P Ha descubierto que Jests y su ejemplo de vida le atraen e invitan a cambiar.
P Es capaz de tomar las pequenas decisiones de la vida teniendo en cuenta los valores que
profesa, siendo coherente entre lo que piensa y lo que hace.
P Es capaz de hacerse un primer planteamiento vocacional, en sentido amplio (estudios,
futuro trabajo, qué hacer con su vida, realizacién personal...)

,\ 4 & 9 _ - = 9 =
A mbito mariano y marista
P Es capaz de considerar a Maria como una Madre y descubrir sus principales actitudes.
P Conoce los aspectos mas importantes de la vida de Marcelino y diversas caracterfsticas
maristas.

P Reconoce algunos valores caracteristicos del dmbito marista y los practica él mismo.
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Ambito de com promiso
P Es capaz de asumir y cumplir fielmente sus responsabilidades en torno al grupo, la familia,
el colegio (estudios)...
P Participa de forma sistematica en acciones concretas de solidaridad.
P Se siente llamado a solucionar necesidades que padecen los marginados, compartiendo
algunas de sus posibilidades personales y materiales.
P Manifiesta interés por lo que significa crecer conforme a unos determinados valores.
P Presenta un comportamiento civico mostrando respeto por las normas basicas de convi-
vencia.




INDICADORES DE CONDUCTA
DE LA ETAPA

A mbito personal

P Trabaja el autoconocimiento y la valoracién y estima personal.

P Es capaz de reflexionar y ahondar en su propia vida y de sacar consecuencias de las acti-
tudes que vive.

» Va logrando un equilibrio afectivo, adecuado a su edad, en sus relaciones personales y en
la vivencia del amor.

P Capta la diferencia entre lo que es y lo que debe ser.

P Es capaz de una actitud critica y constructiva ante su propia vida y el entorno.

P Habitualmente actda y decide por si mismo.

P Empieza a vivir su vida como proyecto: se revisa periddicamente, evallia su proceso y es
capaz de contrastarlo con su catequista.

P Es responsable en sus obligaciones personales; se ejercita en la toma de pequenas opcio-
nes y da cuenta de ellas.

P Vive una serie de actitudes humanas, tales como franqueza, honestidad, transparencia,
amor al trabajo, servicio y generosidad.

A m bito grupal

P Participa activamente en el grupo y es capaz de comunicarse desde su propia experien-
cia y desde los sentimientos.

P Favorece un clima de confianza en el grupo para poder compartir sentimientos, vida,
experiencias, etc.

P Se compromete en el grupo en pequefias acciones acordes con su edad.

P Es capaz de compartir en el grupo los pasos que va dando en el ambito de la fe, de la
oracién y de su relacién con Jess.

P Se implica en el proyecto de grupo (acciones concretas de formacién, oracién, celebra-
cién de fe y compromiso social).

P Sabe valorar la ayuda que el grupo le aporta y la que él es capaz de dar al grupo.

“*
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Am bito cristiano y eclesial

» Da pasos en la personalizacién de la fe que se le presenta o dice profesar.

P Se relaciona con Jestis como la persona cercana, que le invita a seguirle y se siente amado
por su Padre Dios.

» Va dando pasos en el encuentro personal con JesUs.

P Se esfuerza en mirar a los pobres y marginados como lo hacfa Jess.

P Responde a las convocatorias celebrativas realizadas en grupo, y va descubriendo en ellas
algunos valores de Iglesia local.

P Va entrendndose en un ritmo periédico de oracién personal y participa regular y activa-
mente en la oracién y liturgia de la Iglesia.

P Celebra asiduamente el sacramento de la eucaristia.

P Utiliza a menudo la Biblia como fuente de oracién, reflexion creyente y de criterios de
vida.

P Comparte su propia experiencia de fe, aunque sea sencilla.

P Hay una coherencia, adecuada a su edad, entre los valores creyentes que estd asumiendo
y su vida diaria.

P Es capaz de descubrir determinados valores evangélicos en la realidad de la vida.

r's

A 'm bito vocacional

P Se ejercita en el conocimiento personal y la propia aceptacién.

P Es sensible a las necesidades de los otros y se ejercita en trabajos sociales.

P Muestra interés por descubrir sus propias cualidades y caer en la cuenta de los momentos
mas felices de su vida, especialmente los relacionados con su proyeccion existencial.

P Tiene actitud de apertura ante la vida cristiana y las posibles concreciones de la vocacién
eclesial, con deseo de conocer el sentido de cada una y poder encontrar su puesto en la

sociedad y en la Iglesia.
P Se interesa por elementos y personas que le pueden ayudar en su discernimiento vocacio-
nal, como por ejemplo, acompanamiento, proyecto personal, encuentros, convivencias
vocacionales, acompafante, catequista, etc.
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P Abierto a Dios en la oracién, es capaz de concretar las llamadas que experimenta en ella. f:*'r%
P Se ha planteado, con la capacidad y seriedad propia de su edad, su profesion y opcién

|
vocacional. f%:%

P Participa gozosamente en las convivencias vocacionales organizadas para ellos. f%

2 =
A m bito mariano y marista ¢

P Tiene un trato sencillo y fraterno con los otros y se empefia en la construccién de la
familia.

P Asume actitudes marianas y de Marcelino, tales como sencillez, familia, transparencia,
servicio, disponibilidad, amor al trabajo, capacidad de compromiso, constancia, etc.

P Es capaz de definir un perfil de Marfa y Champagnat como modelos del caminar cristiano.

P Sensible a la cercania de Marfa, intenta imitarla y acude a ella con frecuencia.

P Da pasos en su apertura a los planes de Dios. Toma a Maria y a Marcelino como ejemplos
a seguir en su disponibilidad.

%

A m bito de com promiso

P Es capaz de una actitud critica y constructiva ante el entorno y las estructuras presentes
en el mundo.

P Abierto a la realidad, es capaz de salir de su ambiente para “ver”lo que hay fuera. Saca de
ello consecuencias dinamizadoras concretas.

P Se va haciendo consciente de la necesidad de una coherencia entre lo que va descubrien-
do tedricamente y lo que esta llamado a vivir.

P Se preocupa y ocupa de los més desatendidos, comprometiéndose ante los problemas del
mundo.

P Va superando la fragmentacién de los distintos momentos y ambientes de la vida y se va
dando cuenta de la globalidad y necesidad de unidad de la propia existencia.

P Vive con coherencia, adecuada a su edad, entre opcién de fe y vida diaria.

P Se busca tiempo para realizar un voluntariado, que se va haciendo cada vez més estable,
como exigencia del seguimiento de JesUs y trabaja por la construccién de un mundo més
justo y fraterno.
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INDICADORES DE CONDUCTA
DE LA ETAPA

A m bito personal

P Conoce sus cualidades personales y sus posibilidades de cara a un compromiso.

P Es capaz de descubrir la situacién personal de cara a un proyecto comun.

P Ha descubierto las potencialidades que posee para crecer en autoestima.

P Trata de descubrir a Dios en las circunstancias normales de su vida.

P Intenta tener presente a Dios en su vida.

P Tiene elaborado su proyecto personal y lo confronta con su acompafiante.

P Va trabajando en la personalizacién de su fe para ganar en autonomia personal.
P Practica el acompanamiento regularmente.

P Va dando pasos en el descubrimiento del valor de la revisién de vida en grupo.

A m bito grupal

P Valora a los miembros del grupo y sus capacidades.

P Sabe perder de cara a llegar a un consenso.

P Es capaz de crear buen ambiente en el grupo.

P Encuentra en el grupo el lugar idéneo para crecer en la fe y en el seguimiento de JesUs.
P Se muestra dispuesto a comunicar vida en grupo.

P Asume las exigencias y retos que supone participar en un grupo.

P En las situaciones de conflicto en el grupo trabaja por buscar soluciones.

P Va descubriendo poco a poco las ventajas de la revision de vida en grupo.

A m bito cristiano y eclesial
P Conoce y asume la figura de Jestis como un camino y reto en su vida.
P Descubre en la Palabra de Dios el mensaje de Jesus.
P Ha descubierto la importancia de la oracién en su vida.

P Seva comprometiendo en la oracién grupal y en la celebracion.
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supEtapa 1

» Confronta su vida con los valores del Reino.

P Es consciente de las exigencias que supone ser “actor” del Reino.

» Va descubriendo el sentido profundo de la eucaristfa.

P Se siente Iglesia desde su experiencia de comunidad.

P Se muestra abierto y cultiva el sentido eclesial, también como estructura, mas allé de su
propia experiencia de grupo.

4 Participa en las Pascuas y convivencias que se le ofrecen.

P Aprovecha los cursos de formacién que se organizan.

; \

A m bito vocacional

P Se siente llamado a construir el Reino.

) Entiende su existencia, como llamada de Dios, a trabajar sus dones y talentos personales.

D Trata de buscar la voluntad de Dios en todas las situaciones de la vida.

P Ha descubierto la oracién como un “espacio ideal” en el que concretar las llamadas que
experimenta en ella.

P Descubre a Jests como la persona que asume la voluntad del Padre, y le invita al segui-
miento.

P Ve como un reto descubrir la propia vocacién, en la que Dios quiere que sea feliz.

P Es sensible ante testimonios de personas que han entregado su vida.

P Participa en los encuentros de discernimiento vocacional.

A mbito mariano y marista
P Va descubriendo la espiritualidad de Marcelino Champagnat como una forma de ser Igle-
sia.
P Hace suyas las actitudes de Marfa y Marcelino en la oracién, la sencillez, el espiritu de fa-

milia, el servicio, la disponibilidad, la comunidad de vida, la cercania en su compromiso...

2999990009900




mmmmamm

m

K

m

I
bk

m\

K

rrr

G @

¢>ww&ﬁ<@g

gupEtapa 1

P Se siente marista por la vivencia de los valores y la progresiva identificacién con su espi-
ritualidad.

» Ha descubierto en Marfa y en Marcelino los modelos de su vida y compromiso.

P Se ha hecho consciente de que ser marista le lleva a ser més concreto en su compromiso.

¢
A m bito de com promiso
P Se deja interpelar por las realidades sociales que tiene a su alrededor.
P Esta convencido de que debe ser critico ante las distintas realidades sociales.
P Sabe que debe ser coherente entre lo que descubre y lo que vive.
P Entiende que, como cristiano, ha de comprometerse con acciones concretas en la cons-
truccién de un mundo mejor.
P Entiende que, como cristiano, esté llamado a la misién, manifestada en acciones concre-
tas.
P Adquiere un compromiso pastoral o social. .',}’

P Participa en acciones sociales o campos de trabajo.




INDICADORES DE CONDUCTA
DE LA ETAPA

A mbito personal

P Tiene una visién clara de sus posibilidades y valores.

P Es capaz de pasar de la reflexion al planteamiento y del convencimiento a la vida.

» Ve la necesidad de unificar la vida y da los pasos para lograrlo.

) Puesto que conoce sus posibilidades, se pone metas de acuerdo con ellas como modo de
ser coherente.

P Es consciente de sus fallos e incertidumbres y por ello da valor al acompafiamiento.

P Personaliza la perspectiva cristiana de la sexualidad.

P Se toma en serio y valora criticamente el planteamiento y la praxis personal sobre la
afectividad y sexualidad.

’ ‘ :
A m bito Erupal

» El grupo tiene importancia en su vida y por ello trata de ser coherente y tomarselo como
un reto.

P La comunicacién en el grupo es para él o para ella una exigencia necesaria para la cons-
truccién de la comunidad.

P Siente la necesidad del apoyo del grupo en su compromiso social.

P Practica la revisién de vida como un medio para enriquecer el grupo.

P Ve con el grupo la necesidad de ser una comunidad testimonial de fe y de dar los pasos
para comprometerse en ello.

P Estd dando los pasos, con el grupo, para llegar a una comunidad de bienes real.
P Trata de descubrir la voluntad de Dios en comunidad a partir del discernimiento.
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A m bito cristiano y eclesial

P Ve en Jess al Cristo de la salvacién y se ha decidido a ser coherente planteandose el reto

0
®0

de seguir.
P Ha descubierto que solo viendo a Jesis en sus hermanos y comprometiéndose con ellos

J3dd

es como puede seguirle.

P Descubre la fe como algo personal que se ha de encarnar en la vida.

P Se interroga por las situaciones en las que es espectador y trata de ser actor.

P Se compromete en la unificacién de vida y en el hecho de integrar las acciones persona-
les.

P Descubre la oracién basada en la Escritura a través de la “lectio divina"y la practica.

P Va descubriendo vivencialmente la celebracién comunitaria de la eucaristia.

soee

> Experimenta la vida comunitaria como una concrecién de la Iglesia, Pueblo de Dios.

P Siente la Iglesia como una comunidad de fieles seguidores de Jests en la que ha de encar-
nar su vida.

P Busca la voluntad de Dios como ideal de vida y el discernimiento como medio.

£

A m bito vocacional

P Descubre modos de oir la voluntad de Dios en las diversas situaciones en las que vive y

trata de ser fiel a esa luz.
» Ha tomado conciencia de que una evaluacién seria de lo que vive le puede ayudar a des-

cubrir la voluntad de Dios sobre él.

P Ve en las personas que Dios ha puesto a su lado mediaciones para descubrir su vocacién.

P Conoce, valora y se interroga por los distintos caminos: estados, ministerios, dentro de
la vida cristiana.

P Considera el proyecto personal y la revisién como medios valiosos para clarificar y discer-
nir la propia opcién vocacional.

KX rrrx

> Participa en las convivencias, retiros y experiencias que se organizan como medios de
clarificacién vocacional.
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A mbito mariano y marista

P Se interesa por conocer y trata de vivir las lineas bésicas de la espiritualidad marista.

W W
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P La vida de Marcelino Champagnat es para él un modelo que estd tratando de encarnar.

P Conoce las exigencias del carisma de Champagnat y se siente laico marista.

P Maria constituye para él la persona siente cercana y trata de imitar en sus actitudes.

P Ha experimentado algunas de las distintas maneras de vivir el carisma marista.

P Aprovecha y asiste con gozo a las experiencias de vida que se le ofrecen con fraternidades
o comunidades de hermanos.

TN

A mbito de com promiso

P Esta convencido de que, en el mundo en el que vivimos, los problemas solo se solucionan
con nuestro compromiso, y actlia en consecuencia.

P Conoce la realidad que se da en los ambientes mas necesitados de su ciudad y se compro-
mete con ellos.

P Se toma la vivencia del compromiso como un medio importante para descubrir su voca-
cion.

P Entiende su trabajo como una forma de comprometerse en la construccién de un mundo
mas humano.

P Da cuenta y revisa su compromiso social en grupo.

P Asume su propia formacién cristiana como un compromiso que le ayuda a crecer.

o i B B g B e B B B
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A'lo largo del proceso de iniciacion cristiana la Iglesia entrega a los iniciados lo que ella ha recibido y lo que la identifica.

En este sentido la iniciacidn cristiana es entrada en la tradicién viva de la comunidad (su doctrina, vida y celebracién) (Cf.
DV 8). Esto se logra al “leer la Escritura con el corazén de la Iglesia” (CC, 228).

6:41. 15 ENHREGaS BN 10§ pRiMERS §iglos dF la iGlESia

Ya desde los primeros siglos, la Iglesia lleva a cabo una entrega ordenada, al cateciimeno, de la Sagrada Escritura y la ‘clave
de lectura’. Las entregas mds antiguas son la del Simbolo o Credo y la del Padrenuestro, que ya se celebraban en el siglo IV.
En el siglo VI se anadié la entrega de los Evangelios.

Estas entregas solian celebrarse durante la Cuaresma, después de los escrutinios (cf. RICA, 25), y cuando faltaba muy poco
tiempo para que los cateclimenos recibieran los sacramentos. “Sin embargo, por razones pastorales, ... las entregas se
pueden trasladar y celebrar dentro del catecumenado al modo de rito de transicién” (RICA, 53).

La importancia de las entregas se debe a su contribucién a la experiencia religiosa que se pretende favorecer en los cate-
quizandos y a que son impulsores del proceso de conversién, siempre que no se sometan a la rutina. “Para evitar ésta, con-
viene que antes se tenga alguna deliberacién sobre la idoneidad de los candidatos por parte de aquellos que los atienden;
incluso con la participacién del grupo de catectimenos” (cf. RICA, 137).

“La finalidad de los escrutinios es primordialmente espiritual, con el fin de que los cateclimenos se unan mas estrechamen-
te a Cristo y prosigan con mayor decisién en su esfuerzo por amar a Dios, conocerse a si mismos, etc.” (cf. RICA, 154-155).

De aqui la trascendencia de que, a lo largo del Itinerario, se establezca bien la relacién y progresién de unos ritos a otros,
o de ellos ayude a resaltar, desde su aspecto parcial, la ctspide del proceso: los sacramentos de la
6n son expresion de la plena participacién en el Misterio pascual de Cristo.
war 4
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De forma similar a lo que hacia la primitiva Iglesia, en el Itinerario de GVX se celebran los Pasos de Etapa, precedidos por
los requisitos de deliberacién, por parte del equipo de catequistas, sobre la idoneidad de los candidatos de acuerdo con los
indicadores de conducta. A este proceso le seguird la celebracién del paso de etapa y la entrega correspondiente. Todo ello
como ayuda a los adolescentes o jévenes en su proceso de crecimiento.

A fin de que las entregas que se mencionan a continuacion tengan el relieve que corresponde a un paso de etapa, se ha de
procurar no emplear estos simbolos en otros momentos o actividades que se llevan a cabo en los GVX. Se ha de recalcar
el significado de cada uno de ellos a lo largo de la etapa correspondiente.

A continuacién se presenta un pequefo esquema de las distintas etapas, de las entregas y del momento en que se llevan
a cabo.

GRUPOS
DE AMISTAD

Grupos de Amistad - 1 Marcha-1
Grupos de Amistad - 2 Marcha-2
Grupos de Amistad - 3 Marcha-3
Grupos de Amistad - 4 Marcha-4

Entrega de la LAMPARA




COMUNIDAD

SUBETAPA 1 SUBETAPA 2

Entrega de la CRUZ Entregade la SANDALIA



6.5. CELEBRACION '
(133 PASOS (>3 ETAPA

Las celebraciones del paso de una etapa a la siguiente deben tener un relieve tal que resulten significativas a lo largo del
proceso, tanto para los catecimenos como para la misma comunidad cristiana. Estas celebraciones son el ambito en el que
tienen lugar las entregas.

La eucaristia, centro y cumbre de la vida cristiana, ocupa un lugar destacado a lo largo del proceso catecumenal y, los
momentos referenciales son celebrados dentro de ella. En este mismo sentido, los ritos de transicion, expresion del camino
de entrega y disponibilidad a la voluntad de Dios, encontraran en la donacién total de Jests a los hombres y su abandono
incondicional en brazos del Padre que celebramos en la eucaristia, su mejor expresién y ejemplo.

Un marcado caracter festivo ha de estar presente, reflejandose tanto a través de los elementos ambientales y ornamenta-
les, como a través de la acogida y calor humano con la presencia mayoritaria de la comunidad cristiana, el sentido jubiloso
de los cantos y la plegaria, etc. Todo indicara el momento festivo que vive la comunidad.

No se ha de olvidar que, aunque el paso afecte a varios miembros de un mismo grupo, el paso es personal. Se ha de pro-
curar por todos los medios que la celebracién preste atencién a ello y lo favorezca.

En los ritos de entrega han de quedar destacados los siguientes aspectos:

=) Rasgos o elementos mas notables del proceso recorrido.

< Significado y caracterizacién de la nueva etapa que comienza.

< La disposicién, por parte de los ‘catectimenos’, a seguir avanzando por el camino emprendido.

< La acogida y acompariamiento por parte de la comunidad en la nueva etapa.

< Entrega, a cada uno de los catectimenos, del objeto que simbolice el paso y que sera referen-
cial en la nueva etapa.
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(V) INTERIORIZACION; (3 DESCUBRINENTO
(L) PERSONALIZACION (v 3(/) FE

Nuestro mundo nos invita a vivir volcados hacia los reclamos que nos llegan desde el exterior y quedarnos satisfechos con
ellos; sin embargo, hay en lo mas profundo de la persona una sed interior (necesidad de trascendencia) que no se colma con
cualquier sucedaneo. Y es que el corazén del ser humano necesita llenarse de sentido y significatividad. Tiene necesidad de
un prolongado proceso educativo que conviene afrontar. Como dice Oscar Alonso, adiestrar a los adolescentes en el arte de la
interioridad, la espiritualidad, el discernimiento y la personalizacién constituye el pilar central de la tarea pastoral en la escuela®.
Ayudar a los adolescentes a gustar el silencio, como medio de desarrollo de la propia sensibilidad y de la apertura hacia los
que le rodean.

Martin Seligman®®, dentro del concepto felicidad de la persona, distingue tres aspectos que estan presentes, y en muchas
ocasiones imbricados:

- La vida placentera: Es la vida centrada basicamente en placeres de tipo sensorial y emocional, que son mo-
mentaneos y efimeros y dependen fundamentalmente de las circunstancias externas.

- La vida comprometida: Consiste en el cultivo de las propias fortalezas personales, obteniendo a través de
ellas numerosas gratificaciones en los principales ambitos de la existencia.

- La vida significativa: Consiste en emplear las fortalezas y las virtudes caracteristicas al servicio de algo que
trascienda a nuestra persona; de encontrar un sentido a nuestra vida que dote de significacion nuestros es-
fuerzos.

La aspiracion de todo ser humano es la felicidad, pero la experiencia nos dice que en muchas ocasiones no es posible
encontrarla en la superficie. Su base es mas profunda y se necesita bucear el propio mundo interior, expresarlo y vivirlo
como realizacién personal. Esto es lo propio de todo ser humano y a ello estamos llamados todos. En este sentido, educar
a los alumnos y ensefiarles a ser felices es ayudarles a vivir desde dentro y serd papel fundamental del centro, en general,
y de cada uno de sus educadores en particular, ofrecer los medios necesarios para que los nifios y adolescentes crezcan en
interioridad. Cada colegio tendrd que concretar la manera de llevarlo a cabo a través de las distintas materias y actividades,
o en los posibles talleres organizados a lo largo del horario escolar. En sintesis, la educacién de la interioridad corresponde
a todos.

15 ALONSO PENO, O., Acompanar. El acompafiamiento pastoral a los adolescentes en la escuela. PPC. Madrid. 2008.
1o SELIGMAN, M., La auténtica felicidad. Ediciones B. Barcelona. 2003




En la labor pastoral de los centros es fundamental trabajar la conversién del corazén y apostar por una cultura de la inte-
rioridad, esto es, por una cultura que recupere al hombre interior y su capacidad para reflexionar, gozar, discernir, amar y
optar en libertad personal y en solidaridad comprometida hasta lograr una persona entranable capaz de asumir respuestas
y compromisos. Es éste un fundamento que toda persona necesita para desarrollarse plenamente como tal. Por tanto, esta
faceta ha de fomentarse por parte de todos y desde las primeras edades.

Distinta consideracién merece la educacion en la fe que, aunque se proponga a todos, sin embargo, no se puede imponer,
pues se relaciona con la libertad y conciencia personal y ha de ser cada uno quien libremente opte por construir la propia
vida desde esos valores de fe. En este sentido, tinicamente la trabajaran quienes deseen educarse en ella. Ahora bien, el
cultivo de la interioridad llevado a cabo desde la infancia es un pilar basico que contribuye positivamente a la aceptacién de
la fe, ya que sin interiorizacién es imposible un proceso de adhesién a la fe?. Pero ésta, al tener caracter de voluntariedad
y ser solo para los creyentes, su momento propio para cultivarla es el horario extracurricular, al que acude quien lo desea.
Asi pues, conviene planificar adecuadamente el cultivo de la interioridad y la oferta de la fe en los centros. A modo de
propuesta sugerimos las siguientes actuaciones:

* Taller de educacién de la interioridad para todos los alumnos de Educacion Infantil y Primaria
(de 3 a 12 afos).

« Talleres de interioridad (autoconocimiento y relaciones) a partir de 13 afios para todos los
alumnos.

« Oferta de GVX (Grupos de Amistad) a partir de los 10 afos para quienes lo deseen.

Es cada centro el primero que ha de priorizar valores, en conformidad con lo manifestado en su Caracter propio. Su escala
de valores real se pone de manifiesto sobre todo a través de las actividades que promueve y del modo de presentarlas
en la practica. Esta coherencia entre lo que se proclama en el Ideario y la praxis es captado por los alumnos y es ya en s
educadora. Asi los alumnos podran ir cultivando poco a poco su capacidad de eleccién y su libertad.

Cuando el centro es claro en su propuesta y presenta como importante aquello que merece la pena no sélo estd educando
la sensibilidad y capacidad de eleccién de los nifios, nifas y adolescentes, sino también generando la escala de valores que
pretende promover.

Ayudar a personalizar la fe exige proponer y facilitar que los destinatarios elijan y vivan auténticos procesos de maduracion;
esto es, se necesita poner en juego una pedagogia que favorezca la propia libertad.

' AAVV. La interioridad un paradigma emergente. PPC, Madrid, 2004. Pag. 74
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Es a la comunidad cristiana colegial a la que corresponde convocar los procesos de evangelizacién que se lleven a cabo en
el centro. Eso si, con conciencia de pertenecer a una Iglesia local mas amplia, en nombre de la cual acttan. No siempre
esta comunidad serd algo aparente y numerosa, sino que puede estar representada por solo algunas personas que tienen
momentos periédicos de cultivo, vivencia y celebracién de su fe. Aunque lo importante es la conciencia de Iglesia que viven
y en cuyo nombre actdan.

Es de vital importancia promover comunidades cristianas como final del proceso formativo que siguen los jévenes. No hay
que olvidar que las pequefias comunidades cristianas son condicién para la plena accién pastoral de la Iglesia, hoy*.

A lo largo del proceso es necesario resaltar diversos momentos comunitarios significativos en los que los miembros de los
GVX contactan y son hechos participes de la historia y riqueza que dicha comunidad vive. Esta pequena comunidad se
convertird en referencia para que los otros grupos hagan su propio camino y descubran el lugar de su insercién, tanto en
la Iglesia local como en la sociedad. De ahi el valor decisivo de tomar la palabra y narrar la propia historia destacando las
claves teoldgicas y pastorales que mas les han ayudado en su camino.

En el caso de que no haya ninguna instancia eclesial atractiva a la sensibilidad actual de los jévenes serd necesario que el
propio grupo de catequistas vaya dando pasos para presentar los rasgos de un nuevo perfil de creyente y de comunidad
cristiana viva y comprometida, que vive y celebra su fe y se siente corresponsable de una comunidad mas amplia.

En este sentido, se ha de ser conscientes de la importancia que tienen en los centros los momentos de celebracion de la fe,
a los que se convoca a todos los miembros de la comunidad educativa. Son espacios en los que se cultiva el nacimiento y/o
crecimiento de la comunidad cristiana colegial. Asimismo, es importante tener siempre muy presentes los objetivos que se
persiguen al final del proceso y encaminar todos los esfuerzos en esa direccién: la construccién de la comunidad cristiana.
Y cuidar también el camino que se va haciendo, de modo que ponga de manifiesto el trabajo en equipo por parte de los
catequistas, secundando las orientaciones del Equipo Local de Pastoral y en comunién con las lineas marcadas por el Equipo
Provincial en el Proyecto Provincial. Todos ellos son elementos comunitarios que no hay que olvidar.

Entendemos que una comunidad cristiana es el “espacio eclesial concreto donde el cristiano nace a la fe, se educa en ella
y la vive” (CC, anexo 15) y las comunidades cristianas inmediatas son la familia, la parroquia, los grupos de catequistas que
comparten su fe, las pequefias fraternidades...

18 AECA: Hacia un nuevo paradigma. Pag. 66.




La Comisién Episcopal de Ensefianza y Catequesis facilita una serie de criterios con los que comprobar la eclesialidad de la
comunidad cristiana inmediata (cf. CC 257-265):

- Comunidad cristocéntrica.

- Comunidad congregada por la Palabra.

- Comunidad orante, centrada en la eucaristia.
- Comunidad suscitadora de comunidn eclesial.
- Comunidad misionera.

- Comunidad corresponsable y ministerial.
- Comunidad consciente de sus limites y de la necesidad de complementariedad.
- Comunidad de talla humana.
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Marcelino sofaba con que los nifios y jévenes experimentaran la grandeza y felicidad de
sentirse amados por Dios, Jests y Marfa: “No puedo ver a un nifio sin decirle cuanto le aman
s nu

Jests y Marfa”. “Diga a los nifios lo mucho que Dios les ama”... Y empend todas sus fuerzas
por contagiar a los hermanos esta pasién.

Y es que para poder ser sal de la tierra y luz del mundo, testigos del amor de Dios, es ne-
cesario cultivar la relacién personal con Dios, la vida de oracién. Pero ésta no se improvisa,
sino que ha de ser cuidada a lo largo de todo el proceso. En este sentido, y seglin se recoge
en el Itinerario, se va trabajando en todos los niveles.

Es fundamental en GA comenzar por la iniciacién al lenguaje simbélico (leer determinados
simbolos, ayudar y aprender a expresar vivencias a través del lenguaje simbdlico), ir presen-
tando a Jests como la persona que escucha, a la que contar las cosas, en la que se puede
confiar, amigo con el que relacionarse, que me ensefia y acompana en mi crecimiento
como persona: ayuda, servicio, responsabilidad... Todo ello llevara a dedicar tiempo para
estar con el amigo. Un momento que destacar serd el encuentro de iniciacién a la oracién
en GA 4.

En la etapa de Marcha se ejercita y vive el contacto con Dios-amigo que escucha y acoge
y al que interesamos como personas. Se practican métodos sencillos de oracién cristiana
y un cursillo intensivo de fin de semana (2° Marcha). Un paso importante es ir habituan-
dose a la oracién personal y comunitaria (bien preparada, que recoja la vida y que lleve al
compromiso en la vida). Llevar a cabo ejercicios practicos de oracién personal y en grupo
desde la Palabra de Dios y los acontecimientos. Orar y celebrar alguno de los sacramentos
con espiritu nuevo.

En la etapa de Comunidad se incrementa alin mas la oracién comunitaria y la de contem-
placién, se comparten en el grupo las experiencias y pasos personales, se cultiva la actitud
de disponibilidad y apertura a la voluntad de Dios, se vive la realidad por medio de la cual
Dios manifiesta su amor y su voluntad, se invita a estar abiertos a la mediacién comunita-
ria y al reconocimiento de la accién de Dios en ella y del proyecto de Dios sobre la propia
persona y, por Ultimo, a vivificar aspectos que confirman y clarifican el proyecto de Dios
sobre la propia vida.

175



La llegada del Reino de Dios lleva consigo un proceso
de CONVERSION. Igualmente, el Itinerario de GVX no es
un camino que se recorre sin Mas, sino que progresiva-
mente invita a salir de si mismo y a dejarse llevar por
la accién y el amor de Dios al experimentar su llamada.
De ahi que el proceso contemplado en el Itinerario solo
serd completo si esta abierto a la dimensién vocacional
y trabaja decididamente el encuentro y didlogo con el
Senor.

Asi pues, la dimensién vocacional constituye una par-
te esencial del [tinerario. Desde los primeros pasos en
que los nifios se sienten invitados a ser protagonistas
de su existencia hasta asumir, a través del proceso de
evangelizacion, su proyecto de vida hay un largo reco-
rrido que necesita ser acompanado. Este es, sin duda,
también uno de los mejores modos para hacer nacer
y alimentar el interés por la vocacién marista, ya sea
como religioso o como laico. (Cf. PJM, 135).

Es un proceso que conduce a la opcién vocacional y a
la integracion en una comunidad eclesial y en ellas cul-
mina. Pero es un camino que tiene sus fases y etapas
de acuerdo con la capacidad para crecer y madurar que
tienen el nifo o la nifa, el adolescente o el joven.

7.4, GRupos dF amistad

INFERES poR SER diauEN

El nifio, cuando llega a esta etapa, experimenta la
acogida por parte del grupo de animadores, que son
los enviados por la comunidad cristiana inmediata.
Poco a poco, a través del proceso que sigue y del
contacto con los comparieros, va percibiendo que
se le estd haciendo una oferta a él personalmente.
Se trata de una propuesta, entre otras muchas, que
reclama de él una eleccién y decision. A lo largo de la
etapa se le van presentando valores como:

- Aprender a acoger y aceptar a los otros.

- Crecer y madurar como persona (al estilo de
Jesus).

- Compartir y avanzar junto a los otros miem-
bros del grupo.

- Conocerse y aceptarse tal como es.

- Conocer a JesUs y ponerse en su camino.

- Atencion a la voz de Dios que se hace presen-
te en su vida.

- Conocer la realidad y tomar pequenas iniciati-
vas frente a ella.

- Acercamiento a la Palabra y ejercitarse en la
escucha.

- Cautivado por el ejemplo de Marcelino, busca
vivir en su compania y como él.

Este paso inicial le anima a seguir a Jesus y querer
convertirse en BuenaJente en el ambiente en que
vive.




7:4.2. GRUPOS MaR (Ha

©NOCER a JESUS y OptaR
poR Hy su Estilo dF vida

Esta etapa se caracteriza por el descubrimiento progresivo de la persona y el mensaje de Jesls
como una propuesta de vida frente a los valores del mundo y que reclama de él una opcién.
Algunos pasos con claro sentido vocacional que estan presentes en la etapa son:

- Toma conciencia de cémo es en cuanto persona y su trabajo para aceptarse como
tal.

- Va asumiendo el sentido dindmico de su vida, lo que le impide acomodarse.

- El descubrimiento progresivo de la persona de Jests y su mensaje le lleva a ver en él
una alternativa a los valores que ofrece el mundo.

- La opcién por el estilo de vida de Jests empieza a verlo no tanto como una amena-
za, sino como una gracia, un don, un regalo... algo no conseguido por el esfuerzo
personal.

- Cultiva su apertura a Dios en la oracién y va concretando las llamadas que experi-
menta en su interior.

- Se interesa por personas, momentos, etc. que le pueden ayudar a dar sentido a su
vida, més alla de las ofertas inmediatas de la vida.

Al final de la etapa estd en condiciones de optar personalmente por conocer a fondo la persona

de JesUs y los valores que propone.
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743, COMUNidad

La aceptacién del amor incondicional y transformador de Dios conduce, a través de un
proceso de conversién, a acoger el proyecto de Dios como regalo y a la insercién en la
comunidad cristiana. Es un proceso de maduracién que lleva consigo una serie de pasos:

> El joven se siente vocacionado, convocado a la comunidad cristiana:
- Expresion de la comunién que se siente llamado a vivir.
- Expresion de la alternativa a un mundo que vive desde el poder, el poseer
y el prestigio.
- Proyecto de Dios para el hombre.

> Participar activamente en la comunidad:
- Don de Dios a los hombres y a la Iglesia.
- Don de los hermanos.
- Trabajo por el Reino.

> Desde el descubrimiento de la propia llamada busca el modelo de vocacién
eclesial que tiene que asumir y en qué comunidad eclesial concreta:

- Como servicio a la dignidad de la persona y la justicia.
- Como servicio a la unidad y la fraternidad

- Como expresion y anuncio del mundo nuevo del Reino.
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Tradicionalmente, en nuestra cultura, la catequesis partia del supuesto de que los nifios habfan sido ya despertados a la
fe en el seno de la familia. Igualmente, se entendia como un proceso en el que se iban insertando los sacramentos, que
constituian los momentos fuertes de este proceso. La experiencia nos dice que actualmente, en la mayorfa de los casos,
no es asf, sino que el despertar a la fe tiene lugar a su llegada al colegio, o cuando se preparan para la primera comunién.

Si es habitual, a lo largo de los primeros arios en el colegio, no solo el cultivo de la interioridad y el despertar de la fe, sino
también la iniciacion a la oracién, mediante mdltiples actividades y de muy diversas formas. No obstante, es un aspecto al
que habré que seguir prestando atencién.

En este sentido es notorio el esfuerzo que se viene haciendo en la mayorfa de los centros para ofrecer durante dos anos,
tanto a los nifios como a sus padres, un proceso de iniciacién sacramental que incluye la renovacién de la fe bautismal y la
celebracién de los sacramentos de la reconciliacién y la eucaristia. Todo ello, contando con las muchas limitaciones sociales
y de otros tipos, esta contribuyendo, en no pocos lugares, a la revitalizacion de la fe de las familias y al inicio de auténticas
comunidades cristianas. Este proceso de iniciacién sacramental suele tener lugar antes de los 10 afios, y a partir de ese
momento comienza el itinerario con los Grupos de Amistad.

El Itinerario de educacién en la fe en GVX no es, por tanto, un proceso de preparacion para recibir los sacramentos ni ésta su
finalidad. Antes bien, es un proceso de educacién en la fe, continuado y sistematico, que pretende acompafar a los nifios,
adolescentes y jévenes que lo desean en el descubrimiento y la personalizacién de la fe, y a optar vocacionalmente en el
seno de una comunidad eclesial.

La eucaristia, fuente y cumbre de toda la vida cristiana (cf. LG 11), ocupa también un puesto destacado en nuestro proceso
catecumenal. En consecuencia, se ha de procurar una esmerada preparacion de los adolescentes y jévenes para que la vivan
en profundidad, llevando a la vida diaria el misterio de entrega y donacién que demanda este sacramento. Por tanto, es
de desear que, convenientemente preparada y participada, se celebre en momentos destacados del proceso, y que los ritos
de transicién tengan lugar dentro de la celebracién eucaristica.

De igual modo, y sin perder nunca de vista la situacién y sensibilidad de los destinatarios, se pueden celebrar otros sacra-
mentos, como el de la reconciliacién.

A lo largo de los afos de crecimiento en grupo, el adolescente va madurando y, llegado un determinado momento, se
encontrara en condiciones de solicitar y recibir el sacramento de la confirmacién. En lugar de plantearlo como una meta o
de asociarlo al final de la etapa colegial, se ha de presentar como un paso mas dentro del proceso de maduracién en la fe
del adolescente. Es un nuevo impulso en el camino catecumenal, que encontrard su meta en el descubrimiento de la propia

vocacién en la Iglesia y la integracién en una comunidad cristiana adulta.
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La vida de las personas, también la del adolescente o del joven
de los GVX, viene caracterizada por la realidad familiar, la de
su grupo, su centro, su ciudad... Esto es lo que le marca real-
mente, donde radican sus referencias y lo que mas condiciona
sus decisiones.

No obstante, la persona necesita también otras referencias
mas abiertas. No solo somos miembros de nuestra familia,
sino que formamos parte de un mundo mas amplio y nin-
gln problema humano nos resulta ajeno. Somos cristianos en
nuestros grupos, en nuestra parroquia, pero no podemos olvi-
dar que formamos parte de la Iglesia diocesana y universal, y
que vivimos en un mundo diverso y plural.

Es importante mentalizarse de que al participar en los GVX,
los chicos y jévenes no estdn solos, sino que otros muchos
como ellos, en otros muchos lugares, estan viviendo el mismo
proceso, dando los mismos pasos, encontrando parecidas difi-
cultades... y, sobre todo, caminando hacia las mismas metas
y compartiendo el mismo proyecto.

Muchos jévenes de los grupos tienen conciencia clara de ello,
pues han participado en campamentos, convivencias, campos
de servicio, cursos de formacion, celebraciones, etc. junto a
companieros de distintos centros o incluso nacionalidades. Es
otra de las grandes riquezas que tienen los GVX. Juntos cons-
tituimos y compartimos la gran comunidad de los Grupos de
Vida Cristiana. Y, efectivamente, al lado de otros grupos o

gy i

movimientos formamos parte del Pueblo de Dios y de la misma y Unica Iglesia.

De cualquier modo, es muy importante que la realidad que se vive localmente sea reflejo del proyecto global y de la rea-

lidad provincial de la que se forma parte. Es decir,




- Es prioritario trabajar la construccién de la comunidad de referencia formada por el grupo de catequis-
tas, o por ellos y las fraternidades, o por los miembros de la comunidad educativa mas concienciados
al respecto, etc.

- Conscientes de que no somos los tnicos, ni los mejores, trabajamos la unién y el servicio entre los
distintos centros, compartimos materiales, nos ayudamos mutuamente, prestando especial atencién
a los que menos posibilidades tienen. En definitiva, llevamos a cabo nuestro trabajo como si de una
red se tratara, compartiendo entre todos, no solo el proceso y las experiencias més importantes, sino
toda la riqueza posible.

- Un punto capital en todo el proceso de GVX es la formacién. En ella, la colaboracion entre los centros
es de una gran ayuda a la hora de llevarla a cabo y de cara a rentabilizar los esfuerzos que ya se estan
haciendo. No obstante, antes de pensar en los grandes cursos, se ha de insistir en el cuidado de la
formacion ordinaria que se esta desarrollando en los centros semanalmente: una cuidadosa preparacion
de los encuentros que cada semana se tienen con nifios, el compartir las mismas reuniones entre todos
los animadores del nivel, la lectura, reflexion, oracién y vivencia de los contenidos que se van a trabajar
con los grupos, la fidelidad a la evaluacién de cada sesién, etc. son la primera e imprescindible prepara-
cién que cada animador/catequista tiene que asumir. Todo esto que, en muchas ocasiones damos por
supuesto, constituye la formacién mas importante para todo agente de pastoral.

Ademés se ha de pensar en una formacion més estructurada, que recoge el Plan Provincial de Formacién de Animadores
y Catequistas™:

En lo que se refiere a la titulacién de los animadores como Monitores de Tiempo Libre contamos con la valiosa aporta-
cién de las Escuelas de Tiempo Libre y Animacién Sociocultural, que nos permiten impartir una formacién con contenido y
sello marista, teniendo presente y cuidando la identidad de nuestros centros y del Itinerario.

Respecto a la formacién teoldgico-catequética, la fidelidad a los cursillos trimestrales, tal como figura en el Plan Pro-
vincial, es a medio plazo un aval de sensibilizacién y formacién inicial para los distintos agentes de misién. No obstante, es
deseable una formacién mas sistematica y especializada, a ser posible en las escuelas o facultades de Teologia.

19 Ver anexo [
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ANEXON

Tiempo

-..

Actividad

Contenido

N2 horas

AnO 2

AnRO0 3

ARO 4

AnO 5

185



[ ) [ )
[ ) [ )
[ ) [ )
: Cursillos para verano: (3-4-5 y 6-Septiembre, o bien, cualquier fin de semana :
¢ de este mes, organizado de tal manera que se puedan acumular las 25 horas). :
[ ]

° * Eclesiologfa y celebracién cristiana (25 h). °

[ )
N * Mariologfa y liturgia (25 h). °
N * Profundizacién en el Nuevo Testamento (25 h). N
N * Profundizacién en el Antiguo Testamento (25 h). N
° * Profundizacién en Cristologfa (25 h). °
[ ) [ )
[ ) [ )

2 Estamos hablando de una formacién de minimos, que es necesario asegurar si queremos contar con catequistas al menos minimamente prepara-
dos. Los cursillos de septiembre se entienden de profundizacién.

2l Este curso forma parte de los que organizan las Escuelas de Tiempo Libre.

22 Por cursillo zonal se entiende un cursillo en el que, centros relativamente cercanos, se ponen de acuerdo para su organizacion (ponente, lugar,

fechas, ...).




bibliografia

ALBERICH Emilio, La catechesi oggi. Manuale di Catechetica Fondamentale, Leumann (Torino), Editrice Elledici, 2002.
AA.VV. Jévenes esparioles 2010. Fundacién Santa Maria, 2010

AA.VV. Encuesta a la infancia en Esparia. Fundacién Santa Marfa, 2008

AA.VV. Las emociones y los valores del profesorado. Fundacién Santa Marfa, 2007

AA.VV. La interioridad: un paradigma emergente. PPC. Madrid. 2004

AA.VV. ltinerario de educacién en la fe. CCS. Madrid. 1994

AECA: Hacia un nuevo paradigma de la iniciacién cristiana hoy. PPC, Madrid. 2009

ANDRES, E., La educacién de la interioridad. CCS. Madrid. 2009

ALONSO PENO, 0., Acompaniar. El acompafiamiento pastoral a los adolescentes en la escuela. PPC. Madrid. 2008
BOTANA, A., Iniciacién a la comunidad. CVS, Valladolid. 1990

CEE. Ritual de Iniciacién Cristiana de Adultos. Madrid. 1976

CENTRO EVANGELIZZAZIONE E CATECHESI DON BOSCO, Scuola per catechisti. Schede per la formazione personale e di gruppo,
indicazioni per laboratori catechistici, Leumann (Torino) Editrice Elledici, 2010.

COEM. El perfil del agente de misién marista. F.G. Graff. Murcia. 2009
COEM. Marco de evangelizacién en los centros maristas. Edelvives. Zaragoza. 2010
COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA Y CATEQUESIS. La catequesis de la comunidad. Edice. Madrid. 1977

COMMISSIONE EPISCOPALE DELLA CEl per la Dottrina della Fede, I'annuncio e la catechesi, Questa é la nostra fede. Nota pas-
torale sul primo annuncio del Vangelo, Milano, Paoline Editoriale Libri, 2005.

CONFERENZA EPISCOPALE ITALIANA, Educare alla buona vita del Vangelo. Orientamenti pastorali dell’Episcopato Italiano per il
decennio 2010-2020, Milano, Paoline Editoriale Libri, 2011.

CONGREGAZIONE PER IL CLERO, Direttorio Generale per la Catechesi, Citta del Vaticano, Libreria Editrice Vaticana, 2007.

EQUIPO PASTORAL LA SALLE. Plan de inspiracién catecumenal. CVS. Valladolid. 1991




FMS. Misién Educativa Marista. Un proyecto para hoy. Edelvives. Madrid. 1998

FMS. jCon Maria, salid deprisa a una nueva tierra! C.S.C. Grafica. Roma. 2009

FMS. Pastoral Juvenil Marista. Evangelizadores entre los jévenes. 2011

FRANCIA, A., MUNOZ, M.L., LOPEZ, J. Formacién de Jévenes para la vida. CCS. Madrid. 2001

FURET, J.B., Vida de José Benito Marcelino Champagnat. Edelvives, 1990

GOMEZ SERRANO, PJ., Nos sobran los motivos. Una invitacién al cristianismo. PPC. Madrid. 2010

ISTITUTO DEI FRATELLI MARISTI, La Missione Educativa Marista. Un progetto per 0ggi, Roma, Istituto dei Fratelli Maristi, 1998.

MARTELLI Alberto (a cura di), Scuola per animatori. Schede e materiali gia pronti per un cammino di formazione specifico, Leumann
(Torino), Editrice Elledici, 2009.

MARTINI Carlo Maria, Qualcosa di cosi personale. Meditazioni sulla preghiera, Milano, Arnoldo Mondadori Editore S.p.A., 2009.
MOVILLA, S. Iniciacién cristiana de jévenes. CCS. Madrid. 1994
NUNEZ, J.M., ¢Quién decis que soy yo? Catequesis cristoldgicas. CCS. Madrid. 2003

ROCHA Alessandro, Sensi chi parla! Vista, udito, tatto, gusto, olfatto (e intuizione) alla scuola di Gesti, Milano, Paoline Editoriale
Libri, 2011.

SAGRADA CONGREGACION DEL CLERO. Directorio Catequistico General. 1997
SUAU PUIG, T., De Cafarnatin a Jerusalén. San Pablo. Madrid. 2009

UFFICIO CATECHISTICO NAZIONALE, La formazione dei catechisti nella comunitd cristiana. Formazione dei catechisti per
I'iniziazione cristiana dei fanciulli e dei ragazzi, Milano, Paoline Editoriale Libri, 2007.




siglas

AA.VV.: Autores varios

AECA: Asociacion Espanola de Catequetas
CC: La Catequesis de la Comunidad

CEE: Conferencia episcopal esparola
COEM: Consejo de obras educativas maristas
DGC: Directorio General para la Catequesis
DV: Constitucién Dei Verbum

FMS: Fratres Maristae a Scholis

CA: Grupos de Amistad

GVX: Grupos de Vida Cristiana

LG: Constitucién Lumen Gentium

MEM: Misién Educativa Marista

PJM: Pastoral Juvenil Marista. Evangelizadores entre los jévenes. Roma 1010

RICA: Ritual de Iniciacién Cristiana de Adultos













