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1.- LA PERSONALIDAD: DEFINICIÓN. CARACTERÍSTICAS Y FACTORES DETERMINANTES.

1.1.- DEFINICIÓN DE LA PERSONALIDAD

Organización singular de formas de reacción del individuo que son relativamente permanentes y que, de alguna manera, generan formas de comportamiento ante la vida y ante los demás, e influye, a su vez, en las reacciones que los demás manifiestan hacia nosotros.

1.2.- CARACTERÍSTICAS

· Es el más alto nivel de organización de los sistemas cognitivos, afectivos y conductuales del individuo.

· Se forma a partir tanto de lo físico y psicológico, como de lo innato y de lo aprendido a través de las interacciones dinámicas con las diferentes fuentes de desarrollo.

1.3.- FACTORES QUE DETERMINAN LA PERSONALIDAD

a) Los genéticos que se manifiestan en la configuración orgánica y constitucional (estructura física).
b) Los ambientales que son el conjunto de las experiencias vividas a lo largo de nuestro proceso evolutivo (prenatales, infantiles, adolescencia, etc.)

c) Las relaciones familiares e influencias culturales.

1.4.- IMPORTANCIA DE LAS PRÁCTICAS DE CRIANZA Y PERSONALIDAD

Lo que el niño vive, ve y oye influye determinantemente en el desarrollo de su personalidad.

• Las pautas de conducta y las normas del propio grupo de amigos son cada vez más importantes a medida que el niño crece.

• Las poderosas influencias sociales ejercidas a los adolescentes por el grupo de iguales se convierten en principales determinantes de la conducta en esta particular edad.

• Además de la familia y de las primeras experiencias, como elementos básicos, la sociedad, en su sentido más amplio, la cultura y la subcultura en la que se desarrolla el individuo también influyen en las características de su personalidad.

• La aceptación o el rechazo por parte de los propios amigos se convierte en un factor muy importante para el desarrollo del autoconcepto y de la autoestima.
• El ser nace, la persona se hace.

• No es adecuado atribuir con seguridad cualquier rasgo de la personalidad sólo debido a la influencia de la herencia o del ambiente. Siempre actúan ambos.

• Que, aunque muchos de sus determinantes son congénitos, la personalidad como tal no es hereditaria. Los primeros hábitos, actitudes, deseos y rasgos sólo aparecen una vez que se entra en contacto con el mundo y se actúa sobre él, al mismo tiempo que se sufre su acción. Es así como nos vamos formando.

• Tener en cuenta que el ser social y moral enteramente formado, es decir, la personalidad adulta desarrollada, tiene que cumplir su proceso de crecimiento.

• No olvide que toda personalidad se desarrolla en forma continua desde la infancia hasta la muerte y durante todo este tiempo, aunque cambia o se modifica, persisten ciertos rasgos básicos.
1.5.- ALGUNOS COMPONENTES DE LA PERSONALIDAD.

· Autoconcepto

· Autoimagen

· Autoestima

· Responsabilidad 

2.- FORMACIÓN DEL AUTOCONCEPTO
En la formación del autoconcepto pueden darse alguno de estos tres casos:

1. El niño puede pensar que no es una persona agradable, que su familia no es buena, que aprende muy despacio, que no puede hacer ni recordar las cosas, tiene miedo de arriesgarse, en este caso el niño está convencido y predispuesto al fracaso porque piensa que no puede aprender. En este caso se debe ayudar al niño a arriesgarse a hacer las cosas cuando sus posibilidades de éxito son seguras, así, poco a poco comprobará que sí puede. Debemos ayudarle a que piense que es posible para él.

2. El niño puede estar orgulloso de lo que es él, cree que su familia es la mejor, que puede hacerlo todo, se arriesga a todo sin razonar. La ayuda consistirá entonces en dar a conocer al niño sus aspectos fuertes y débiles, protegerlo evitando que se exponga a situaciones en las cuales no podrá tener éxito, como también decirle que no haga cosas que no están dentro de sus posibilidades.
3. El niño puede pensar que su familia y él son agradables, que él puede hacer unas cosas bien y que tiene dificultad para realizar otras. Este niño sabe cuándo arriesgarse y cuándo no.

El niño tiene en este caso un autoconcepto realista y tendrá seguridad para realizar sus trabajos obteniendo los mejores resultados. Se debe permitir al niño experimentar más éxitos que fracasos, pues el fracaso, sentido a temprana edad, crea problemas en los niños con consecuencias que pueden ser impredecibles.
Para facilitar el autoconcepto es necesario:

· Darle oportunidad, darle tiempo.

· Darle confianza, no recordarle sólo lo que no hace bien.

· Hacerlo sentir importante, valorarlo de forma natural y espontánea.

· Reforzarlo positivamente en lo que hace.

· Darle afecto y comprensión.

· Dejar que tome opciones, permitirle hacer cosas.

Quien tiene autoconcepto positivo tiene las siguientes características:

· Confianza en su propio criterio.

· Capacidad de cuidarse iniciando acciones para conseguir lo que necesita y para decir “no” cuando es necesario (asertividad).

· Confianza al ensayar experiencias relativamente nuevas.

· Habilidad para enfocar problemas razonables y para insistir en resolverlos.

· Sus expectativas son razonables sobre lo que puede hacer y en la interacción con los demás.
· Capacidad de aceptar tanto los resultados positivos como los resultados negativos de sus acciones.
· Aceptación de sus sentimientos tal y como son.
· De la autoimagen y el autoconcepto se llega a la autoestima.

*ACTIVIDADES ESPECIALES PARA MEJORAR EL AUTOCONCEPTO DEL NIÑO

1.- NO LE CASTIGUE SIN MÁS CUANDO COMETA UN ERROR.

2.- DIGA AL NIÑO LO QUE LE GUSTA DE ÉL.

3.- DEMUÉSTRELE SU CARIÑO CON PALABRAS Y ACCIONES.

4.- HAGA SENTIR AL NIÑO QUE ÉL ES IMPORTANTE.

5.- USE UN LENGUAJE CLARO Y PRECISO.

6.- ESTIMULE SU IMAGINACIÓN.

7.- ESTIMULE LA CREATIVIDAD DEL NIÑO.

8.- DELE LA OPORTUNIDAD DE HACER UNRABAJO SIN QUE USTED   

        INTERVENGA.

9.- EVITE CONTER LOS DEFECTOS DEL ÑO EN SU PRESENCIA.

10.- NO SE BURLE DEL NIÑO.

3  LA AUTOESTIMA:

La autoestima es:
- El sentimiento de valía personal.

- Un sentimiento y una creencia que se expresa siempre con hechos. En un niño puede detectarse su autoestima por lo que hace y por cómo lo hace.

La buena autoestima es:

- Sentirse importante para uno mismo y para los demás.

- Sentirse especial, distinto, diferente, único...

- Sentirse satisfecho, contento, feliz, complacido...

- Sentirse con capacidad para realizar proyectos y actividades.
El autoconcepto es lo que pensamos de nosotros mismos como

La autoimagen es cómo nos vemos.

 La autoestima es el valor que nos damos a nosotros mismos.

Lo que hace un niño con una sana autoestima

– Está orgulloso de sus logros
– Actúa con independencia.

– “Yo me sirvo el desayuno”.

– Asume sus responsabilidades con facilidad.

– Sabe aceptar las frustraciones.

– Afronta nuevos retos con entusiasmo.

Lo que piensa un niño con una sana autoestima

– “Me gusta lo que he pintado”.

– “Es difícil montar esa maqueta pero sé que puedo hacerlo”.
– “Qué bien que lo he hecho”.

– “No salió bien pero no importa, podré mejorarlo la próxima vez”.

– “He hecho todo lo que ha sido posible por mi parte”.

Lo que siente un niño con una sana autoestima

– Siente un gran orgullo personal por sus logros.

– Se siente igual que los demás.

– Se siente “a gusto” consigo mismo.

– Siente satisfacción personal por su “bien hacer” y por el reconocimiento que hacen los demás de ello.
Lo que hace un niño con una baja autoestima

– Evita las situaciones que le provocan ansiedad.

– Desvaloriza sus dotes naturales.

– Culpa a los demás de su propia debilidad.

– Se deja influir por otros con facilidad.

– Se pone a la defensiva y se frustrará fácilmente.

Lo que piensa un niño con una baja autoestima

– “Nunca dibujo nada bonito”.

– “Nadie quiere jugar conmigo”.

– “Nunca hago las cosas bien”.

– “Todo me sale mal”.

– “Es difícil, no podré, me saldrá mal”.

Lo que siente un niño con una baja autoestima

– Se siente infeliz, triste, disgustado.

– Siente que los demás no le valoran.

– Se siente impotente.
3.1. IMPORTANCIA DE LA FAMILIA EN EL DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA:
· Los hijos aprenden por imitación la autoestima, los padres son modelos para ellos.
· La familia se convierte en un modelo (influyen las normas, las relaciones, las exigencias, los comportamientos, etc.)

· La seguridad emocional de los padres se transmite (seguridad, equilibrio, armonía, afecto, respeto, entre los padres y hacia los hijos).

· El estilo educativo ni autoritario ni permisivo, firme.

· Coordinación con el colegio.

LO QUE PUEDEN HACER LOS PADRES PARA AUMENTAR LA AUTOESTIMA DE LOS HIJOS: (*PROPONEMOS ACTIVIDADES PRÁCTICAS PARA ELLO)
1.- ELOGIAR Y NO RIDICULIZAR.

2.- DESCUBRIR SUS CUALIDADES*

3.- DECIRLE COSAS AGRADABLES DE SI MISMOS.

4.- MEJORAR SU IMAGEN PERSONAL.

5.- MEJORAR OTROS COMPORTAMIENTOS.*
6.- AUTODESCUBRIRSE*.
7.- AYUDE A SU HIJO A TOLERAR LAS FRUSTRACCIONES.

8.- ENSEÑARLE A SENTIRSE ORGULLOSO DE SUS LOGROS.*
9.- ENSEÑE A SU HIJO A IDENTIFICAR BIEN CÚALES SON SUS EMOCIONES Y SENTIMIENTOS.*
10.-VALORAR SUS OPINIONES.*
11.- EL HIJO DEBE SENTIRSE UN MIEMBRO IMPORTANTE DE LA FAMILIA.
12.- COMUNICACIÓN FLUIDA CON VUESTRO HIJO.*
13.- CELEBRAR LOS ÉXITOS DE LOS HIJOS.
14.- EVITAR LA SOBREPROTECCIÓN.

15.- LOS PADRES DEBEN SER BUENOS MODELOS DE AUTOESTIMA.

16.- MOSTRAR FLEXIBILIDAD ANTE EL COMPORTAMIENTO DE LOS HIJOS.

17.- CONOCER A LOS AMIGOS DE NUESTROS HIJOS.

18.- DEDICARLE EL TIEMPO NECESARIO.

19.- FOMENTAR QUE VUESTRO HIJO SE RELACIONE CON GRUPOS.

20.- DESARROLLAR SU CREATIVIDAD.

21.- AYUDARLE A PROPONERSE METAS.

22.- ENSEÑARLE A SER RESPONSABLE.

23.- INTERESARSE POR CÓMO VA EN EL COLEGIO.*
24.- FOMENTAR LA AUTONOMÍA PERSONAL.*
*PARA DESCUBRIR CUALIDADES DE LOS HIJOS (Aptdo. 2)
Pida a su hijo que complete estas frases:

- Yo soy muy servicial porque..............

- Yo soy cortés cuando...........

- En ocasiones sí soy cuidadoso con las cosas porque...............

- Una de mis cualidades es la de ser sincero porque.........

- Soy bastante amable con...............

- A veces hago cosas que ponen contentos a los demás, como por ejemplo.........

- Soy obediente cuando..............

- Soy bastante puntual porque............

- Soy atento con los demás, especialmente cuando...........

- Soy responsable de las cosas porque.......

- Me considero que soy agradecido porque..........

- Soy simpático cuando...........

- Dicen que soy muy expresivo cuando.........

- A veces dicen de mí que soy muy trabajador porque..........

- Algunos amigos dicen que soy divertido porque........
- ¿Qué asignaturas te gustan más? ¿Cuáles menos?

- ¿Qué es lo que más te gusta leer?

- ¿Qué es lo que más te gusta escribir?

- ¿Qué cosas se te dan bien en clase?

- ¿Tienes algún problema a la hora de estudiar?
- ¿Qué cosas son las que se te dan bien en casa?

- ¿Qué es lo que menos te gusta hacer en casa?

- ¿Qué se te ocurre que podríamos hacer para que las cosas fueran mejor en casa?
*PARA AYUDAR A LOS HIJOS A DESCUBRIRSE A SI MISMO (Aptdo. 6)
- ¿Quién eres tu? ¿Cómo te ves a ti mismo?

- ¿Cómo es tu cara, tu pelo, tus ojos...?
- ¿Cuánto mides?

- ¿Cuánto pesas?

- ¿Qué piensas de lo que descubres de ti?

- ¿Cómo te vistes?

- Observa una fotografía tuya reciente y haz un comentario sobre ella.

- ¿Estás contento/a contigo mismo/a? ¿Por qué?

- ¿Qué cosas de tu comportamiento te gustaría cambiar? ¿Por qué?
*PARA ENSEÑARLE A VALORAR SUS LOGROS (Aptdo. 8)
-¿Qué sientes cuando estás alegre?
-¿Cómo lo pasas con tus amigos?

-¿Cómo te sientes después de aprobar?

-¿Cómo te sientes después de suspender?

-Cuando te sale bien un trabajo ¿Cómo te sientes?

RECUERDE: 
-La autoestima se consigue también a través de los logros.

-Facilítele la consecución de logros u objetivos.

-No haga nada por su hijo que él sea capaz de hacer por sí mismo.

   * PARA SABER EL ESTADO DE ÁNIMO DE TU HIJO (Aptdo.9)


¿Cómo te sientes cuando ....?

1. Unos compañeros de clase se meten contigo

2. Un amigo tuyo está triste

3. Una compañera te dice ¡Qué camiseta tan bonita llevas!

4. Alguien te dice ¡Qué bien te ha salido ese dibujo!

5. Alguien te gasta una broma de mal gusto

6. Ves a un amigo que se pelea con otro amigo

7. Alguien te insulta

8. El profesor te ha regañado por molestar en clase
* PARA COMPROBAR SI LOS PADRES SABEN MUCHAS COSAS DE SUS HIJOS Y DE SU PERSONALIDAD (Contestar los padres): (Aptdo.12)
- ¿Cómo se comporta en el colegio?

- ¿Cómo se comporta en la calle?

- ¿Qué le gusta hacer cuando está solo?

- ¿Qué le pone contento?

- ¿Qué le pone triste?

- ¿Qué le hace enfadar?

- ¿En qué destaca?

- ¿Cuáles son sus fallos?

- ¿Cómo satisface sus necesidades de seguridad y de afecto?

- ¿En qué se parece nuestro hijo a nosotros?

- ¿En qué se diferencia?
* PARA MEJORAR COMPORTAMIENTOS (Aptdo.5)
1. Describir la conducta que se desea cambiar.

“Tu habitación está aún por arreglar y hay cosas por el suelo que deberían estar en su lugar”. (En lugar de decirle: “eres un desastre, un…”).

2. Dar razones para cambiar su comportamiento.

“La habitación debe estar en buenas condiciones por razones de higiene, de orden, de buen gusto y de convivencia”. (En lugar de: “por que lo digo yo, y ya está…”).

3. Reconocer los motivos que haya tenido el hijo para su comportamiento.

“Comprendo que te encuentres cansado, que te hayas distraído, que lo hayas olvidado, que no hayas tenido tiempo o que...”. (Pero a continuación abordar el comportamiento a mejorar).

4. Decirle claramente lo que se pretende.

“Es necesario que tu habitación quede aseada y en orden. Arregla la habitación. Coloca cada cosa en su sitio”.

5. Crear compromiso para el cambio de comportamiento.

¿Cómo te las arreglarás para que cada día tengas en orden tu habitación? ¿Qué podrías hacer para acordarte bien de ello? ¿Qué podrías hacer para estudiar más?
* PARA ENSEÑARLES A DAR SUS OPINIONES:(Aptdo.10)
a) Antes de hablar se debe pensar bien las cosas que se quiere decir.

b) Hablar despacio, pausadamente, con claridad de manera que se nos entienda fácilmente,

sin prisas.

c) Mirar a la cara de la persona con la que se habla.

d) Emplear un volumen medio o normal de voz. No se necesita gritar para hacerse entender.

e) Situar la posición frente a quien se habla, no darle la espalda o colocarnos de lado.

f) Respetar el turno de palabra cuando se habla con los demás. Todos deben hablar pero sin interrumpir a quien está en uso de la palabra.

g) Hablar y escuchar.
*PARA INTERESARSE POR CÓMO LE VA EN EL COLEGIO: (Aptdo.23).
En lugar de:                                       Potenciar

- “No podré hacerlo”.                           –“No sé hacerlo pero lo voy a intentar”.
-“Esto no hay quien lo haga”.              – “Esto es muy difícil pero pediré ayuda”.

-“Me saldrá mal”.                                - “Le preguntaré mañana al profe cómo se hace”.
* PARA FOMENTAR LA AUTONOMÍA PERSONAL: (Aptdo.24)
- Dé responsabilidades a su hijo en la familia. Aunque sea pequeño es un gran reconocimiento de su valía el sentirse responsable de hacer cualquier actividad de la casa que, de acuerdo con sus posibilidades pueda realizar: encargarse de guardar los periódicos, dar de comer al gato, regar una maceta. A medida que cumpla años suba de grado sus responsabilidades.

- Que aprenda a realizar tareas por sí solo.

Conforme el niño va creciendo debe ir aprendiendo a realizar las cosas por él mismo. Aunque al principio necesite cierta ayuda, se le deberá ir retirando gradualmente hasta que sea capaz de hacerlo por sus propios medios.
GUÍA PRÁCTICA PARA ENSEÑAR OTROS VALORES DE LA PERSONALIDAD:
A) SINCERIDAD Y HONRADEZ

B) ESFUERZO Y VALENTÍA
C) CALMA, PAZ, SERENIDAD

D) LEALTAD Y CONFIANZA

E) COMPRENSIÓN Y ALTRUÍSMO

F) AMABILIDAD Y CORDIALIDAD

G) JUSTICIA Y PERDÓN

H) EL RESPETO.
A) SINCERIDAD Y HONRADEZ:

– Intente ser siempre sincero y honrado con sus hijos. Trate de responder las preguntas que le hagan sus hijos de una forma totalmente sincera, a menos que se trate de una pregunta que implique para usted algunos límites. En este caso explíqueles con total sinceridad los motivos por los que no puede responderles. No les diga a sus hijos “mentiras piadosas” y nunca les pidan que lo hagan por ustedes (ejemplo: “Coge el teléfono y di que no estoy en casa”). No exagere ni amenace a su hijo con cosas que luego no va a cumplir.

– Felicite a sus hijos y ofrézcales la posibilidad de “empezar de nuevo”. Facilíteles a sus hijos una segunda oportunidad para ser sinceros. Si les dicen algo que usted considera poco creíble, interrúmpales y diga: “Espera un momento, piénsalo de nuevo. Recuerda que es importante decir la verdad”. A continuación déle tiempo de comenzar de nuevo.

– Háblele de las consecuencias. Busque situaciones de falta de sinceridad y muéstreselas a su hijo. Señale las consecuencias, tanto para la persona que ha sido engañada como para el autor del hecho. Busque también ejemplos de honradez y mencione las consecuencias positivas para la persona honrada y sincera (paz interna, confianza y respeto propio y de los demás).
B) ESFUERZO Y VALENTÍA:

– Apoyar y reconocer sus intentos. Los padres deben estimular el intento de sus hijos de ser valientes, haya o no éxito en el resultado final: alabar por leer un libro complicado, por comenzar una actividad poco habitual, etc. Así mismo deben hacer igual cuando observan que su hijo se esfuerza en las cosas.

– Enseñe con su ejemplo. Hable con sus hijos de las cosas difíciles que usted hace, con sencillez, para que el niño vea que también hay cosas difíciles para las personas mayores. Es importante que el niño tenga un modelo de realidad y de valentía en sus padres.

– Clarifique la diferencia entre valentía y “descaro”. Explíquele que el valor es, por ejemplo, no hacer algo que está mal, que es incorrecto, aunque sus amigos lo aprueben; así como es valentía jugar y hacer amistad con un niño que no tiene amigos.

– Ayude a sus hijos a comprender que el esfuerzo y la valentía se desarrollan con la práctica.
C) CALMA, PAZ, SERENIDAD:

– Cree un ambiente sereno en su hogar. Procure un ambiente de calma en su hogar, puede hacerlo de varias formas:

a) Ponga frecuentemente música suave (música relajante por ejemplo).

b) Controle el tono o intensidad de su voz (evite gritar).

c) Contacte físicamente con su hijo más a menudo. Siempre hablamos más suavemente cuando nos acercamos y tocamos a la otra persona...
– Dé ejemplo de calma y comprométase de antemano. Aprenda a prepararse usted mismo para estar tranquilo. Dedique regularmente unos minutos para calmarse. Dígase de antemano que sabrá reaccionar con calma frente a sus hijos (especialmente si son nerviosos). Haga lo mismo cuando regrese a casa después del trabajo: tómese unos minutos antes de entrar a su casa para relajarse y déjese los problemas en el portal. Procure “desconectarse” del trabajo al ir hacia su casa.

– Enseñe con elogios. Intente ser un modelo de serenidad y “contágiela” en su familia mediante los elogios positivos. Es importante aprender que “el elogio produce paz” y “la crítica negativa produce irritabilidad”.
D) LEALTAD Y CONFIANZA:

– Mantenga su propia palabra, su coherencia con lo prometido. Sea un ejemplo para sus hijos. Dígale a su hijo con mayor frecuencia que puede contar con usted, que siempre le ayudará y le apoyará en los momentos difíciles. Demuéstrele, no sólo de palabra sino con hechos, que es usted fiable y digno de confianza. Así inculcará estas cualidades en sus hijos.

– Agradezca y elogie en sus hijos todas las manifestaciones de su capacidad de mantener su palabra dada. Esfuércese en reconocer y elogiar cualquier demostración de coherencia con lo que su hijo dice y hace.
E) COMPRENSIÓN Y ALTRUISMO:
– Practique los elogios. Para desarrollar el altruismo cuando su hijo comparta algo suyo, cuando sea generoso o responda a las necesidades del otro, elógielo, déle un abrazo y comente lo que acaba de hacer.

– Motívele a los compromisos. Intente despertar el interés que pueda sentir su hijo por los problemas de los demás. Insista en las responsabilidades dadas a sus hijos y en la respuesta que espera de ellos. Hable con él de las responsabilidades de otras personas y de cómo hay que ser comprensivo con las cargas que afrontan los demás.

– Enseñe mediante el ejemplo y una gran capacidad de escucha. Muestre a sus hijos el tipo de comprensión que usted desea inculcar en ellos. Intente aumentar su capacidad de escucha y de atención. En lugar de dirigir, organizar e interrogar a sus hijos, intente también escuchar lo que ellos tienen que decirle. Diga, si es necesario, “lo siento”. Demuéstreles comprensión a sus hijos y ayúdeles para que también sean comprensivos hacia usted y hacia los demás.

- Dígales a sus hijos cómo le afectan las cosas que hacen. Así les ayudará a darse más cuenta de los sentimientos de los padres y a ser más comprensivos con ustedes. A veces los niños piensan en sus padres como en personas sobre las que pueden “descargar” sus emociones sin que les afecte en absoluto. Hágales comprender que ustedes también son personas.

– Recuerde que el altruismo no es algo que aparece de forma espontánea. Todos nacemos con un cierto grado de egoísmo, aunque los grados varían. No existe solución rápida para dejar de ser egoísta, requiere aprendizaje, reflexión, práctica, así como una cierta dosis de madurez.
F) AMABILIDAD Y CORDIALIDAD:

– Enseñe mediante el ejemplo: Utilice con sus hijos las expresiones “gracias hijo”, “por favor” y “perdón hijo” más a menudo. Diga cosas amables, sea bien educado en los más mínimos detalles.

Ayude a sus hijos en sus actividades y trabajos. Sea jovial y alegre, así, sus hijos comenzarán a imitar lo que observan en usted.

– Proponga un “pacto de amabilidad y gentileza”. Plantee este pacto a su familia; explicándoles que representa un compromiso sobre cosas “que hay” que hacer y otras “que no”.

Cosas a hacer:

– Ser amables; decir “por favor”, “gracias” y “perdón”; buscar oportunidades para

ampliar los actos de cortesía y amabilidad.

Cosas a evitar:

– No gritar ni elevar la voz mucho, no criticar a nadie, no insultarse, ni menospreciarse. Hable con frecuencia de cómo van las cosas, de cómo se siente cada uno. Todo esto puede crear un ambiente especial de calidez y amabilidad en su casa.

– Observe cuáles son las capacidades innatas de su hijo hacia la amabilidad y gentileza.

Estudie la situación particular de cada uno de sus hijos. Intente determinar qué capacidades y predisposición de ser amable tiene su hijo para que sepa que hacer y por dónde comenzar.

– Intente que sus hijos, de cualquier edad, miren directamente a la cara cuando hablen con la gente. Este método puede ayudar a los niños a incrementar su interés por los demás y su amabilidad.

– Procure que los amigos de su hijo vengan a su casa. Es muy conveniente que vea cómo su hijo se relaciona con sus amigos. Escuche activamente su conversación, con naturalidad, pero sin inmiscuirse ni espiar. Esto les ofrecerá una gran información sobre sus formas de pensar y actuar con ellos y les servirá para posteriormente ayudar a sus hijos a corregir sus deficiencias y a superarse.

– Enseñe a su hijo el valor de las relaciones, no sólo con los amigos, sino con la familia. Fomente la idea de que los amigos de fuera son importantes, pero que aún lo son más los hermanos, los propios padres y el resto de la familia. La amistad con ellos debe ser mimada y tratada con cariño.
G) JUSTICIA Y PERDÓN:

– Establezca unas leyes familiares sencillas. Esto ayudará a los hijos a saber sus límites y a saber lo que se espera de ellos. Es mejor que cuando aborde este tema trate de establecer las leyes en dos sesiones:

1.ª sesión: Exponer la importancia de las leyes. Facilíteles que ellos también participen en la elaboración de las mismas. Tome notas. Analícelas y decida qué normas aprobar.

2.ª sesión: Explique las normas aprobadas. Le sugerimos cuatro leyes sencillas pero importantes:

• CONCORDIA (no pegar, no pelearse, no gritar, no quejarse, no insultarse etc.).

• PEDIR PERMISO (no ir a ningún sitio, invitar a nadie a casa, etc., sin permiso).

• NORMAS (ordenar la habitación, recoger las propias cosas, etc.).

• OBEDIENCIA (hacer lo que los padres les piden).

– Establezca  premios por cumplir cada ley y castigos en caso contrario. Utilice el sistema de las “pagas” con bonificaciones según las cosas bien hechas durante la semana (concordia, pedir permiso, normas y obediencia). Ajuste las recompensas en función de las edades y necesidades de sus hijos.

El castigo principal al desobedecer las cuatro leyes debe ser la ausencia de recompensa.

– Ofrezca posibilidades de “arrepentimiento”. Enséñeles a sus hijos pequeños que el arrepentimiento consiste en decir que uno siente de verdad lo que ha hecho, pedir perdón por ello y prometer no hacerlo más. Utilice el reconocimiento y arrepentimiento en lugar del castigo siempre que sea posible.

– Enseñe con el ejemplo. Cuando usted cometa algún error, se olvide, pierda la calma, etc., excúsese también frente a su hijo y pídale perdón sinceramente.

– Sea comprensivo, consecuente, cariñoso e indulgente. Lo que no debe significar ser blando, consentidor y despreocupado. Es importante no pasar por alto ni un comportamiento digno de ser alabado ni otro merecedor de castigo. Sea consecuente. No se empeñe en la “justicia rápida”. Opte por el arrepentimiento y el perdón primero, y recurra al castigo sólo cuando sea imprescindible.
H) EL RESPETO:

– Ofrezca su respeto y luego recibirá respeto. Cree el clima apropiado para que exista respeto en su casa. Con frecuencia se les habla y se les trata a los niños con menos respeto que a los extraños. A veces los tratamos como si no tuvieran derecho a merecer explicaciones. Decimos “porque lo digo yo” sin darles el beneficio de la duda y los suponemos culpables hasta que su inocencia queda probada. No les escuchamos. Hemos de cambiar este esquema, aunque ello implique imaginar que son unos extraños y que debemos hablar con ellos de forma adecuada.

– Utilice con más frecuencia las palabras “por favor” y “gracias”. Pida con más frecuencia las cosas en lugar de exigirlas o mandarlas. Pídales consejos en caso de duda. Respete sus opiniones aunque difieran de las suyas. Una vez que realizamos este esfuerzo estamos en condiciones de esperar (incluso exigir) que ellos nos respeten a nosotros. Deje bien claro que el respeto incluye no sólo tonos de voz, sino buenas maneras. Esta actitud debe ser consistente y repetitiva: no deben consentirse faltas de respeto en casa.

– Ofrezca elogio y reconocimiento. Insista en la importancia de un comportamiento respetuoso y fomente su repetición. Busque oportunidades para elogiar la cortesía, la amabilidad y el respeto. “Pesque” a sus hijos haciendo algo bien y elógieles por ello. Elógieles delante de otros miembros de la familia y recuerde hacerlo también en privado, uno a uno, ese mismo día.

– Déles a sus hijos una oportunidad para corregirse diciendo “voy a intentarlo de nuevo”. Se trata de un buen método para corregir un comportamiento irrespetuoso de una forma positiva. Establezca la costumbre (junto con la de no permitir la falta de respeto en el hogar) de decir: “empecemos de nuevo”. Cuando aparece una respuesta poco respetuosa, cuando alguien no dice “por favor” o “gracias” diga “empecemos de nuevo”. Luego repita la situación, dejando que el niño lo haga bien. Y cuando sea necesario, dígase usted a sí mismo “empecemos de nuevo” y luego repita su propia frase o comportamiento de una forma respetuosa.

– Enseñe con el ejemplo. Muestre un comportamiento respetuoso. Como siempre, el ejemplo es el mejor maestro. Sea siempre extremadamente consciente en el tema del respeto. Deje que sus hijos vean y oigan cómo ustedes se respetan, son respetuosos respecto a la propiedad y los derechos de los demás, cómo ayudan a los ancianos y se preocupan por la naturaleza, cómo respetan las propiedades públicas, cómo son amables en cualquier situación y muestran un autorrespeto en términos de cómo se visten o hablan de ustedes mismos.
4. LA RESPONSABILIDAD ES:

· Ánimo o habilidad para responder frente a las obligaciones de la vida.

· Capacidad para decidir apropiadamente y con eficacia ante las situaciones.
· El sentido de la responsabilidad no se transmite genéticamente sino que debe adquirirse a base de experiencia y práctica (son las pequeñas tareas y obligaciones de la vida cotidiana las que desarrollan el sentido de la responsabilidad).
CONCLUSIÓN: Hábito de reacción comprometida frente a las situaciones de la vida que vamos adquiriendo y consolidando con la práctica a lo largo de nuestra vida.

RECUERDE:
El sentido de la responsabilidad va apareciendo en el niño cuando:

•    Se le encomiendan tareas adaptadas a su edad.

•    Se le informa sobre la eficacia de sus respuestas o reacciones ante las situaciones.

•  Se le informa sobre las alternativas que pueden ser adecuadas para distintas situaciones.

Para ayudar a los niños a desarrollar el sentido de la responsabilidad durante la infancia y la adolescencia se requiere que sus padres sean comprensivos, tolerantes y pacientes, al tiempo que claros, coherentes y respetuosos al expresar lo que esperan de ellos. Pero también enérgicos, perseverantes y tenaces en mantener los requerimientos dados a los niños y adolescentes.

Los hijos deben ver una línea de comportamiento entre sus padres segura de lo que hacen y mandan, continua y basada en razones.

Un niño es responsable cuando sus actos coordinan, de forma creativa, sus propios objetivos con las necesidades de los demás. Para ello, los adultos tienen que ayudar al niño a obtener este equilibrio, a definir sus propios valores y a resolver las dificultades en función de sus propios sentimientos.

El niño que posea sentido de la responsabilidad cosechará éxitos cada vez con mayor frecuencia, y se beneficiará de las consecuencias positivas de esos éxitos.

Muchos padres creen que las recompensas por buen comportamiento son una especie de "soborno", pero las recompensas de orden material (dinero, juguetes...) sólo se convierten en sobornos si son la única técnica que se utiliza para motivar a un niño. Recompensas son aquellas cosas que el niño valora, cosas que desea o que necesita. 
Existen también recompensas que no son materiales que conviene recordar:
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Hágale saber al niño, de palabra, mediante elogios, qué cosas ha hecho bien: "has limpiado tu armario estupendamente"
Proporciónele ese reconocimiento de forma espontánea, periódicamente, relacionándolo con los logros del niño: "¿Qué te parecería ir a comprarte un helado? La verdad es que has hecho un trabajo muy duro limpiando el cuarto de baño"
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Apoye al niño cuando lo necesite: "Como me ayudaste ayer a limpiar el jardín, bien puedo yo ahora ayudarte a hacer los deberes"
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Muestre interés por lo que hace el niño y anímele: "Ya que tienes que ir a una reunión de los boyscouts esta noche, yo me ocupo de lavar los platos"
[image: image4.png]


Comparta con el niño algunas tareas de tanto en tanto, como reconocimiento a sus esfuerzos: "La verdad es que ayer dejaste tu habitación limpísima: ¿qué te parece si te ayudo a limpiarla hoy?


En ocasiones las responsabilidades de los niños producirán cierta incomodidad a los adultos. Los niños necesitan que los adultos sean pacientes y tolerantes.

El aprendizaje de la responsabilidad

A los niños que no sean considerados responsables de sus actos les será más difícil aprender de sus experiencias. Enseñar a los niños a ser responsables no quiere decir enseñarles a sentirse culpables. Los que tengan sentido de la responsabilidad poseerán los medios, las actitudes y los recursos necesarios para valorar con eficacia las diferentes situaciones y decidir de forma consecuente para ellos y para los que se encuentran a su alrededor.

Uno de los aspectos básicos de la enseñanza de responsabilidad a los niños es la cuestión: "¿Quién es el responsable de acordarse de las cosas?" Los niños pueden saber hacer las cosas y desear agradar a los padres pero si no han tomado sobre sí la responsabilidad de acordarse, no pueden ser responsables. Hay algunos artificios que estimulan al niño a recordar, tretas que pueden abandonarse conforme el niño crece y va siendo capaz de asumir mayores responsabilidades:

	1. Escriba las cosas y colóquelas en lugar visible. 

2. No les recuerde las cosas a los niños una vez esté seguro de que le han escuchado y entendido. Recordar las cosas a los niños se convierte en una mala costumbre de la cual los niños pasan a depender. 

3. Establezca costumbres lo más regulares posible. Cuando las cosas ocurren de forma predecible y regular, se incrementa la capacidad de recordar de los niños. 

4. No le dé miedo castigar al niño que se "olvida". 

5. Acuérdese de lo que usted ha dicho. Si los padres lo olvidan, están otorgando al niño, tácitamente, permiso para hacer lo mismo. 


Una vez que a los niños se les ha asignado ciertas obligaciones, los padres no deben confundirles ni fomentar la irresponsabilidad volviéndose a hacer cargo de las tareas encomendadas. Los padres relevan a sus hijos de sus responsabilidades si...
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...les recuerdan las cosas cuando ellos "se olvidan"
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...lo hacen ellos mismos porque "es más sencillo"
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...subestiman la capacidad de los hijos.
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...aceptan que los niños se califiquen a sí mismos de incompetentes o irresponsables.
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... hacen cosas por sus hijos para que ellos les quieran o para que no les hieran en sus sentimientos.
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...creen que sólo los padres que trabajan duramente y hacen un montón de cosas por los hijos son "buenos" padres.


¿Cómo enseñar a los niños a ser responsables?

Para enseñar a los niños a ser responsables tiene que existir un programa claro de recompensas y alabanzas que ofrezca respuesta a su comportamiento (aspecto este al que hemos hecho referencia anteriormente). Por otro lado, el niño seguirá siendo irresponsable si la respuesta que obtiene es la crítica excesiva, la exposición al ridículo o a la vergüenza. Los niños a los que se recompensa por ser responsables van desarrollando gradualmente la conciencia de que la responsabilidad y los buenos sentimientos están relacionados; y, con el tiempo, disminuye su necesidad de recompensas externas.

Las siguientes pautas nos pueden ayudar a responder la pregunta planteada en este apartado:

1. DESARROLLE LA SENSACIÓN DE PODER DEL NIÑO.
Cuando se tiene sensación de poder se poseen los recursos, oportunidades y capacidades necesarias para influir sobre las circunstancias de la propia vida. Enseñar a los niños a ser responsables incrementa su sensación de poder.

2. AYUDE A LOS NIÑOS A TOMAR DECISIONES.
Los niños que han aprendido a ser responsables toman mejores decisiones que los que no han aprendido a serlo. Podemos contribuir a aumentar la capacidad del niño para tomar decisiones si ayudamos a:
· Resolver los problemas que crea la necesidad de tomar una decisión.
· Buscar otras soluciones.
· Seleccionar una de las alternativas mediante la valoración de sus consecuencias.
· Valorar la eficacia de las decisiones por medio de una discusión posterior.

3. ESTABLEZCA NORMAS Y LÍMITES.

4. UTILICE TAREAS Y OBLIGACIONES PARA CREAR RESPONSABILIDAD.
Tareas y obligaciones son cosas concretas: se puede especificar cómo, cuándo y quién debe hacerlas. Esto ayuda a desarrollar la capacidad de organización y manejar los propios recursos.

5. SEA COHERENTE.
Es la mejor forma de indicar al niño que los adultos dicen las cosas en serio. Los adultos coherentes ayudan a los niños a sentirse seguros. Cuando no existen normas claras y evidentes, no hay manera de ser coherente.

6. NO SEA ARBITRARIO.
Ser arbitrario significa hacer algo diferente de lo que se había dicho o hacer algo sobre lo que no se había advertido. Para evitar ser arbitrarios debemos aclarar lo que queremos, comunicar estas expectativas de forma sencilla y directa, y concretar cuáles son las consecuencias esperables si el niño actúa en consonancia o no con esas expectativas.

7. DÉ RECOMPENSAS POR SER RESPONSABLE.
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